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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ATA DA 12472 REUNIAO DA EGREGIA CONGREGAGAO DA
ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFMG

Ao primeiro dia do més de novembro de 2024, as 13h30min, na Sala da Congregagéo da
Escola de Engenharia, localizada na sala 4501, do Edificio Arthur Guimaraes, Campus
Pampulha, cidade de Belo Horizonte, mediante prévia convocagdo pessoal, foi realizada a
12472 reunido da Egrégia Congregacao da Escola de Engenharia da UFMG, sob a
presidéncia do Professor Cicero Murta Diniz Starling, com a presenga dos seguintes
membros: VICE-DIRETOR: Prof. Henrique Resende Martins. CHEFES DE
DEPARTAMENTOS: Prof. Wallace do Couto Boaventura (DEE), Profa. Augusta Cerceau
Isaac Neta (DEMET), Profa. Carmela Maria Polito Braga (DELT), Prof. Ronderson Queiroz
Hilario (DETG), Prof. Ramon Pereira da Silva (DEES), Prof. Marcelo Libanio (Subchefe
DESA), Profa. Andreia Bicalho Henriques (DEMIN), Prof. Carlos Roberto Venancio de
Carvalho (DEP), Profa. Antonella Lombardi Costa (DENU), Prof. Luiz Carlos Santos (Chefe
do DEQ) e Profa. Sidnea Eliane Campos Ribeiro (DEMC). COORDENADORES DE
CURSOS DE GRADUAGAO: Prof. Ricardo Poley Martins Ferreira (Eng. Aeroespacial), Prof.
Lazaro Valentim Donadon (Eng. Mecéanica), Prof. Frederico Gualberto Ferreira Coelho (Eng.
Elétrica), Prof. Valter Lucio de Padua (Eng. Civil), Profa. Ana Liddy Cenni de Castro
Magalhdes (Eng. de Sistemas), Profa. Viviane da Silva Borges Barbosa (Eng. de Minas),
Profa. Uende Aparecida Figueiredo Gomes (Eng. Ambiental), Prof. Pedro Henrique
Rodrigues Pereira (Eng. Metalirgica e Eng. Materiais) e Prof. Julio Cézar Balarini (Eng.
Quimica). COORDENADORES DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO: Prof. Leandro Lopes
da Silva (Eng. de Estruturas), Prof. José Elievam Bessa Junior (Subcoord. Mestrado em
Geotecnia e Transportes), Prof. Eduardo Coutinho de Paula (Saneamento, Meio Ambiente e
Rec. Hidricos), Prof. Jodo Flavio de Freitas Almeida (Eng. de Produgéo), Prof. Clarysson
Alberto Mello da Silva (Ciéncias e Técnicas Nucleares), Prof. Eduardo Chahud (Const. Civil)
e Prof. Esly Ferreira da Costa Junior (Subcoord. Eng. Quimica). REPRESENTANTES DOS
PROFESSORES TITULARES: Profa. Edna Maria de Faria Viana, Profa. Maria Teresa
Paulino Aguilar e Prof. Max de Castro Magalhdes. REPRESENTANTES DOS
PROFESSORES ASSOCIADOS: Prof. Fabricio José Pacheco Pujatti, Profa. Leise Kelli de
Oliveira e Prof. White José dos Santos. REPRESENTANTE DOS PROFESSORES
ADJUNTOS: Prof. Diogo Batista de Oliveira (suplente). REPRESENTANTE DOS
PROFESSORES ASSISTENTES E AUXILIARES: Prof. Willian Moreira Duarte.
REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS: Maria Fidéncia
Gongalves Pena, Luciano Rodrigues Coutinho, Jodo Paulo Azevedo Morais (suplente),
Edmilson Januario Santos, Guilherme Ribas Rodrigues, Roseli Alves de Oliveira e Nathalia
de Almeida Melo. REPRESENTANTES DO CORPO DISCENTE: Talvani de Souza Barbosa,
Lua de Moura Paes Santos, Naomy Isabela Gomes Biaggi, Denner Leon Souza Costa
(suplente), Giovanna Magalhdes de Paula, Icarus Miranda Almeida (suplente), Matheus
Marcondes de Oliveira e Luiz Henrique Lara de Vasconcelos. REPRESENTANTE DA
ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CEPE: Profa. Andréa Oliveira Souza da Costa.
REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CONSELHO
UNIVERSITARIO: Profa. Priscilla Macedo Moura. AUSENCIAS JUSTIFICADAS: Prof.
Veber Afonso Figueiredo Costa (Chefe do DEHR) e Prof. Leonardo Anténio Borges Torres
(Coordenador do Colegiado de Pés-Graduacdo em Eng. Elétrica). AUSENCIAS NAO
JUSTIFICADAS: Prof. Ariel Rodriguez Arias (Chefe do DEMEC), Prof. Victor Costa da Silva
Campos (Coordenador do Colegiado de Graduagao em Eng. de Controle e Automacéo),
Profa. Lasara Fabricia Rodrigues (Coordenadora do Colegiado de Graduagao em Eng. de
Producéo), Prof. Eduardo Henrique Martins Nunes (Coordenador do Colegiado de Pods-
Graduagédo em Eng. Metal., Mat. e de Minas), Prof. Alexandre Mendes Abrdo (Coordenador
do Colegiado de Pods-Graduagdo em Eng. Mecanica), Prof. Leandro de Arruda Santos
(Coordenador do Mestrado Profissional Eng. Metal., Mat. e de Minas), Prof. Silvério Visacro
Filho (Representante dos Professores Titulares), Prof. Rodrigo Guerra Peixoto
(Representante dos Professores Adjuntos), Jacinta Glace Monteiro Silva (Representante do
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56 corpo Discente) e Sophia Lessa Silva Gongaives (Representante do corpo Discente).
57  Verificada a existéncia de quérum, deu-se inicio a reunido para tratar dos assuntos
58 constantes da seguinte pauta: 1) Informes. 2) Aprovagdo dos atos ad referendum da
59  Congregagdo. 3) Aprovagdo da progressdo funcional de docente: CLASSE D
60 (ASSOCIADO) - DO NIVEL | PARA O NIVEL II: White José dos Santos (DEMC). 4)
61  Aprovacédo do parecer de avaliagéo final de estagio probatorio do docente Mateus Anténio
62  Nogueira Oliveira (DEES). 5) Aprovagdo da Comissado Avaliadora para anéalise do processo
63  de promogdo a Classe E, Professor Titular, da Professora Andréa Oliveira Souza da Costa
64 (DEQ), conforme Resolugdo Complementar n2 04/2014 do Conselho Universitario. 6)
65  Aprovagdo da Comissdo Avaliadora para analise do processo de promogdo & Classe E,
66  Professor Titular, do Professor Esly Ferreira da Costa Junior (DEQ), conforme Resolugéo
67  Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario. 7) Manifestagdo sobre solicitagéo de
68  redistribuicdo da Profa. Leise Kelli de Oliveira do Departamento de Engenharia de
69  Transportes e Geotecnia (DETG) para a Universidade Federal do Rio Grande do Sul
70  (UFRGS). 8) Aprovacédo da reducéo parcial de encargos didaticos do Professor Eduardo
71 Coutinho de Paula (DESA). 9) Aprovagdo do grupo de pesquisa “HERH - Hidrologia e
72 Estatistica Aplicadas & Modelagem de Sistemas de Recursos Hidricos” de interesse do
73 Departamento de Engenharia Hidraulica e Recursos Hidricos, coordenado pelo Prof. VVeber
74  Afonso Figueiredo Costa (DEHR). 10) Aprovagéo da prestagdo de contas do ano de 2023 da
75  gestao do Diretor da Escola de Engenharia. 11) Aprovagao da proposta de adeséo da Seg¢éo
76  de Contabilidade da Escola de Engenharia ao projeto piloto do Programa de Gestdo e
77 Desempenho (PGD) no ambito da UFMG. 12) Manifestagao sobre Proposta de Implantagdo
78  de Processo Seletivo de Avaliagdo Seriada para Ingresso nos Cursos de Graduagdo da
79  UFMG. 13) Manifestacdo sobre proposta de definigdo do turno de funcionamento do Curso
80 de Bacharelado em Fisica no turno vespertino com a oferta pelo Departamento de
81  Engenharia Nuclear (DENU) de atividades académicas curriculares obrigatérias. Assuntos
82  tratados na Reunido: O Presidente da Congregacao, Prof. Cicero Murta Diniz Starling,
83 iniciou a reunido dando as boas-vindas aos novos membros da Congregacdo. Citou
84 nominalmente os representantes discentes Talvani de Souza Barbosa (titular) e Glaucia
85  Marques Figueiredo (suplente); Jacinta Glace Monteiro Silva (titular) e Miguel Ferreira Pinto
86  (suplente); Naomy Isabela Gomes Biaggi (titular) e Laura Sampaio Colares (suplente). Apds
87  dar as boas-vindas, o Prof. Cicero pediu autorizacdo dos membros para inclusdo no ponto 3
88  de pauta a aprovacdo da Progressdo Funcional do nivel Il para o nivel Ill da Classe de
89  Professor Associado do Prof. Clarysson Alberto Mello da Silva do Departamento de
90  Engenharia Nuclear, tendo em vista que o Parecer da Comisséo, ja disponibilizado aos
91  membros, foi finalizado apés a convocagdo da presente reunido, o que foi aceito pelo
92 plenario. Informes: 1. Previsdo das Reuniées da Congregacdo para o restante do 2°
93  semestre letivo de 2024: Antes de informar as datas previstas para as proximas reunibes, o
94  Prof. Cicero esclareceu que & vedado que haja reunido deliberativa em janeiro, exceto
95  quando se tratar de periodo letivo. Em seguida, informou as datas previstas para o restante
96 do segundo semestre de 2024, sendo: 13 de dezembro de 2024, 17 de janeiro de 2025 e 7
97  de fevereiro de 2025. Explicou que havera reunido em janeiro, tendo em vista que se trata
98 de periodo letivo. 2. Sessao Solene da Congregacdo de Outorga do Titulo de Professor
99  Emérito ao Professor Marcio Ziviani: O Prof. Cicero comunicou que a Reitora da Universidade
100  Federal de Minas Gerais, Professora Sandra Regina Goulart Almeida, e a Diretoria da Escola
101 de Engenharia, convidam os membros da Congregacgao para a Sesséo Solene, em que sera
102 outorgado o titulo de Professor Emérito ao Professor Marcio Ziviani. Conforme convite anexo
103 ao material da reunido, a solenidade sera realizada as 18 horas do dia 5 de novembro de
104 2024 (terga-feira), no Auditério Principal da Escola. 3. Instrucdes e Procedimentos referentes
105  ao_Inventario Patrimonial de Bens Mdveis para o Exercicio de 2024: O Presidente da
106  Congregacéo informou que a Diretoria da Escola, a Seg¢do de Patriménio e a Comisséo
107 Inventariante de 2024, instituida pela Portaria n° 8846/2024, realizaram, em horarios
108  alternativos no dia 17 de outubro de 2024, reunides com as Chefias de Departamentos,
109  Coordenagbes de Cursos de Graduacgédo e de Pds-Graduagao e Chefias/Responsaveis por
110 Setores Administrativos com o objetivo de apresentacédo dos procedimentos, orientagées e
111 cronograma referentes ao inventario patrimonial de bens moveis da Escola de Engenharia
112 para o exercicio de 2024. Na ocasido, também foram distribuidas as Relagbes de Bens por
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locais de guarda emitidas pela Segédo de Patriménio. Adicionalmente, foram encaminhadas
as referidas Chefias e Coordenagdes as orientagbes/instrugcdes anexas do inventario anual
de 2024 para repasse aos respectivos docentes e técnico-administrativos em educacéo do
setor Responsaveis pelo Local de Guarda. A Comiss&o Inventariante orienta que, antes de
iniciar a verificagdo da Relagdo de Bens impressa e o preenchimento dos formularios
correspondentes, o Responséavel pelo Local de Guarda acesse o site do patriménio para
esclarecimentos, por meio do link: https://patrimonio.eng.ufmg.br/inventario/. A Relagéo de
Bens e os Formuléarios de Bens Existentes e Formulério de Bens Particulares devem ser
entregues impressos e assinados pelo Responséavel pelo Local de Guarda até o dia
18/11/2024 (segunda-feira). Local da entrega: Sala 1605 da Segdo de Patriménio, entre
08:00 e 20:00 horas, nos dias Uteis. Pedimos a gentileza de que os referidos documentos
nao sejam acumulados nas Secretarias, sendo entregues em fluxo continuo pelo
Responsavel pelo Local de Guarda tao logo sejam conferidos e processados. Eventuais
duvidas poderdo ser encaminhadas para o e-mail: comissaoci@eng.ufmg.br. 4. Resolucdo
Complementar n°® 04/2024 do Conselho Universitario: O Prof. Cicero informou que, no dia 15

de outubro de 2024, foi publicada no Boletim da UFMG a Resolugdo Complementar
n° 04/2024, de 24 de setembro de 2024, do Conselho Universitario, que dispde sobre regimes
de trabalho do corpo docente da UFMG, matriz de regime de trabalho, perfil de referéncia,
atividades docentes, concessdo de vaga, reversdo de classe e alteragio de regime de
trabalho de vagas e de regime de trabalho de docentes do Magistério Federal, bem como
revoga a Resolugdo Complementar n° 02/2014, de 10 de junho de 2014. Conforme a nova
Resolugéo, a Matriz de Regime de Trabalho do Quadro Docente da UFMG devera garantir o
minimo de 70% dos docentes em Regime de Tempo Integral com DE, sendo que compete a
Congregacéo de cada Unidade propor ao CEPE a Matriz de Regime de Trabalho, devendo
resguardar o minimo de 20% de docentes em Regime de Tempo Integral com DE no dmbito
da Unidade. O Perfil de Referéncia da Unidade define as atividades esperadas para cada
classe das carreiras de magistério e para cada regime de trabalho, com o estabelecimento
de requisitos, parémetros e/ou indicadores, metodologia e/ou procedimentos para a andlise
e avaliagcao dessas atividades. O Perfil de Referéncia da Unidade constitui o balizador dos
processos que envolvem avaliagdo docente, sobretudo as relativas: ao estagio probatério;
ao relatdrio e ao plano de trabalho anuais de atividades; as progressdes e as promogdes; &
alteragao de regime de trabalho. A Resolugdo Complementar n® 04/2024 entrou em vigor no
dia 15 de outubro de 2024, quando foi publicada no Boletim da UFMG. Cada Unidade da
UFMG, por intermédio da sua Congregacao, devera propor ao CEPE, no prazo de até 180
(cento e oitenta) dias, contados a partir do inicio da vigéncia da presente Resolugao, sua
Matriz de Regime de Trabalho e seu Perfil de Referéncia, observado o disposto na Resolugio
Complementar n°04/2024. 5. Procedimentos eleitorais do Diretério Académico e
prorrogacéo do mandato da atual gestdo da entidade: O Prof. Cicero comunicou que,
conforme o Oficio n° 34/2024/DAEE anexo ao material da reunido, o Presidente do Diretério
Académico (DA) da Escola de Engenharia informou que, em razdo do adiamento do inicio
do segundo semestre letivo, ocasionado pela greve dos servidores docentes e técnicos
administrativos em educagado, houve um atraso no inicio do processo eleitoral do Diretério
Académico. Para regularizar a situacgao, foi realizada uma Assembleia Geral dos estudantes
com o intuito de estabelecer os procedimentos necessarios. A Assembleia Geral dos
estudantes deliberou que a Diretoria do DA eleita no Processo Eleitoral realizado em 2023 e
empossada em 17 de outubro de 2023 fica com sua gestao prorrogada até a ocorréncia de
novas elei¢des e posse de nova Diretoria. A referida Assembleia Geral também estabeleceu
0 prazo de até 31 de outubro de 2024 para que a Junta Eleitoral, nos termos estatutarios,
realize a devida publicagé@o do Edital Eleitoral. A Junta Eleitoral devera observar e respeitar
0 prazo maximo de até 30 de novembro de 2024 para a finalizagdo do processo eleitoral.
Segundo o Presidente do Diretdrio Académico, todas as deliberacdes foram realizadas de
acordo com o previsto no Estatuto Social da entidade. 6. Comemorac3do do dia do servidor:
O Prof. Cicero informou que foi realizado no dia 30 de outubro de 2024 um encontro entre os
servidores da Escola de Engenharia em comemorag&o ao dia do servidor publico. Explicou
que servidores aposentados e recém-contratados também foram homenageados durante o
evento. Agradeceu a todos pela presenca e disse que a expectativa é de a festividade se
repita todos os anos. 7. Manifestacdo dos discentes da Escola de Engenharia acerca de
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ocorréncia no Instituto de Ciéncias Exatas: O representante dos discentes e Presidente do
Diretério Académico Talvani de Souza Barbosa falou sobre as inadequacées do Instituto de
Ciéncias Exatas quanto & seguranca, limpeza, falta de cantina e de apoio a estudantes da
Escola de Engenharia. Informou sobre um problema grave com relagido a possivel
transferéncia do curso de Sistemas de Informagao do Instituto de Ciéncias Exatas do turno
noturno para o vespertino, o que podera trazer grande impacto social e académico para os
estudantes que sao chefes de familia e precisam conciliar o trabalho com os estudos, além
de contrapor o que esta estabelecido no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da
UFMG e ao Programa REUNI que apontam para ampliagédo de vagas e acessibilidade ao
ensino superior. Explicou ainda que o curso de Sistemas de Informagdo noturno, em
particular, também beneficia os estudantes de outras areas como Engenharia de Producao,
Engenharia de Controle e Automagdo, Engenharia de Sistemas, Administracdo e
Contabilidade, os quais possuem disciplinas do curso para complementar sua formacgéo
académica, sendo indispensaveis para o cumprimento das exigéncias curriculares e para a
formacdo de profissionais qualificados, especialmente considerando o avango da
informatizagéo no mercado de trabalho e nas demandas do setor publico. Dessa forma, o
discente Talvani pediu para que a Congregagao reflita sobre a situagdo e auxilie na defesa
dos estudantes junto ao CEPE por meio dos seus representantes no érgdo. Com a palavra,
o Prof. Henrique disse que a questao é urgente e que precisa ser manifestado no CEPE, mas
que nao se deve discutir neste momento na presente reunido, tendo em vista que ndo é um
assunto que foi pautado e pode enfraquecer a estratégia dos estudantes. Explicou que,
primeiramente os estudantes devem recorrer a fatos e comprovagdes desses fatos para que
estejamos seguros em apontar os problemas, demonstrando que acreditamos em uma
universidade democratica e que temos estudantes de cursos noturnos que s3o chefes de
familia que foram medalhistas, o que prova que a qualidade da aprendizagem n&o é limitada
por esses fatores. A Profa. Ana Liddy Cenni de Castro Magalhides disse que entende as
dificuldades dos estudantes do turno noturno e que esta de acordo em levar a discussao para
o CEPE, mas em momento adequado, pois a parte politica também deve ser considerada.
2) Aprovacéo dos atos ad referendum da Congregacio: 1. Aprovacdo de afastamentos
DO PAIS e NO PAIS: Colocados em discusséo e votacdo, os afastamentos aprovados ad
referendum entre 23/09/2024 e 27/10/2024 foram homologados por unanimidade. Os
detalhamentos dos sessenta e oito afastamentos homologados seguem anexos ao material
da reunido. 2. Aprovacéo de Projetos/Aditivos em outubro de 2024 analisados e aprovados
previamente pelo Conselho de Projetos: O Presidente da Congregacéo informou que foram
aprovados ad referendum da Congregacdo projetos e aditivos, conforme documentacgao
anexa ao material da Congregacéo, tendo em vista a analise e aprovagdo prévia destes
instrumentos pelo Conselho de Projetos da Escola de Engenharia nos termos das
Resolugdes n° 01/2023 e 02/2023 da Congregacdo. Ap6s discussdo, as aprovagdes ad
referendum dos referidos projetos e aditivos foram colocadas em votagéo, tendo sido
homologadas por unanimidade. 3. Aprovacdo de Prestacdo Parcial de Contas do Projeto
“Localizacdo, Mapeamento e Comunicacdo em Cavas de Minas e Galerias de Barragens de
Grande Extensdo”, coordenado pelo Prof. Gustavo Medeiros Freitas (DEE): O Prof, Cicero
explicou que a Fundagao Christiano Ottoni é o érgao responsavel por realizar a administragdo
financeira do projeto. Informou que o orgamento total recebido foi de R$ 298.929,77, sendo
que o rendimento financeiro desse montante foi de R$ 25.508,00, portanto a receita até a
data da elaboragéo do Relatorio da Prestagdo de Contas Parcial, em 15 de outubro de 2024,
€ de R$ 324.437,77. Até a data supramencionada, as despesas do projeto totalizaram
R$ 240.468,26, deixando o saldo do projeto igual a R$ 83.969,51. Explicou que toda a
execucao das despesas se deu conforme previsto no plano de trabalho do Projeto de
Pesquisa, atendendo as legislagdes pertinentes, mantendo em dia com as obrigacdes
tributarias, institucionais e previdenciarias. Em seguida, o Prof. Cicero esclareceu que
aprovou a prestagao de contas do projeto ad referendum da Congregacéo, tendo em vista
prévia aprovagéo pelo Departamento de Engenharia Elétrica e pelo Conselho de Projetos da
Escola de Engenharia. N&o havendo discussao e necessidade de maiores esclarecimentos,
o Prof. Cicero colocou em votagdo a aprovagéo ad referendum da Prestagdo Parcial de
Contas do Projeto “Localizagdo, Mapeamento e Comunicagdo em Cavas de Minas e Galerias
de Barragens de Grande Extens&o”, coordenado pelo Prof. Gustavo Medeiros Freitas (DEE),
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tendo sido homologada por unanimidade. 3f Aprovacao da progressdo funcional de
docente: CLASSE D (ASSOCIADO) - DO NIVEL | PARA O NIVEL li: White José dos

Santos (DEMC) e DO NIVEL Il PARA O NIVEL lil do Prof. Clamsson Alberto Mello da

Silva (DENU): O Prof. Cicero lembrou aos membros que autorizaram acrescentar ao
presente ponto de pauta a aprovagédo da progressao funcional do Prof, Clarysson Alberto
Mello da Silva do Departamento de Engenharia Nuclear. Em seguida, informou que os
processos foram analisados segundo as regras das Resolu¢oes da Congregagao n°® 07/2015
e n°02/2016, em observancia a Resolugdo Complementar n°04/2014 do Conselho
Universitario, conforme pareceres da Comissado para analise das progressdes funcionais de
nivel na classe D, presidida pelo Prof. Marcelo Cardoso (Portaria n° 10573/2023). A
Comissao recomendou a aprovagao das referidas progressoes funcionais considerando que
todas as documentagdes exigidas foram apresentadas, que pelo menos os dois ultimos
relatérios de atividades anuais docentes foram aprovados pelas correspondentes
Camaras/Assembleias Departamentais, que as pontuagdes minimas foram atendidas e que
nao houve a constatacdo de erro formal. Apds discussdo, o Prof. Cicero consultou os
membros sobre a votagdo das progressdes em bloco, o que foi aceito pelo plenario.
Colocados em votacdo dessa forma, os pareceres da Comissdo, favoraveis as 2 (duas)
progressoes, foram aprovados com abstengao dos professores White José dos Santos e
Clarysson Alberto Mello da Silva em relagdo a seus processos. O discente lcarus Miranda
Almeida pediu a palavra e disse que teve a oportunidade de ser aluno do Prof. White e
registrou que o professor € um profissional excepcional, organizado e um dos melhores que
ja teve. 4) Aprovacao do parecer de avaliacao final de estdgio probatério do docente
Mateus Antdnio Nogueira Oliveira (DEES): O Prof. Cicero informou que o processo foi
analisado por Comisséo presidida pela Profa. Wadaed Uturbey da Costa, instituida pela
Portaria n° 10574/2023, segundo as regras da Resolugdo n°® 30-A/1999 do Conselho
Universitario e da Resolugdo n® 05/2011 da Congregacgao. Afirmou que, conforme as analises
promovidas pela Comissao, o processo foi devidamente instruido, ndo havendo constatacao
de erro formal, tendo a Comissao emitido parecer favoravel a aprovacéo do referido estagio
probatério. Explicou que as Comissdes que emitiram os pareceres parcial e final apontaram
que o Prof. Mateus Antdnio Nogueira Oliveira possui elevado nimero de disciplinas
lecionadas durante 2019/2. Em 2020, as atividades de pesquisa ficaram muito
comprometidas por serem baseadas em experimentagdo, mas participou de bancas de
doutorado, mestrado e de qualificacdo e apresentou boa producdo cientifica. Em
administracdo, o docente integrou comissbées internas e é suplente na Céamara
Departamental e no Colegiado do Curso de Graduagado em Design. Explicou que a comissao
concluiu que o desempenho do docente foi adequado e compativel com o cargo de Professor
Adjunto A da UFMG, em termos de atividades de ensino e administragdo, ja as atividades de
pesquisa e extensdo foram prejudicadas durante a pandemia de COVID-19, além de
problemas de salde a época. Destacou que a postura profissional do professor Mateus
Antdnio Nogueira Oliveira & de ética, seriedade, responsabilidade e comprometimento. J& a
Comissao de Estagio Probatério da Congregacédo observou que alguns pontos entre os
relatérios da supervisora e das comissées parcial e final de desempenho precisavam ser
mais bem esclarecidos. Dessa forma, a Comissdo optou por realizar entrevistas com a
supervisora, professora Jagueline Maria Flor, o chefe do Departamento de Engenharia de
Estruturas (DEES), professor Ramon Pereira da Silva, e o professor Mateus Antonio
Nogueira Oliveira. Na entrevista com a supervisora foi relatado que o professor Mateus,
apesar de ter demonstrado um desempenho abaixo de seu potencial, realizou as atividades
que justificam a aprovacdo em seu periodo de estagio probatério. Na entrevista com o Chefe
do DEES, ficou esclarecido que o professor Mateus passou por um periodo de afastamento
para tratar da propria saude e que, ap6s seu retorno, assumiu encargos administrativos.
Explicou que, na entrevista com o Prof. Mateus, ele se mostrou motivado a continuar como
professor na UFMG e destacou que esta trabalhando em um projeto de extensdo com outro
professor do DEES e que tem planos de se credenciar no programa de pds-graduacao. O
Prof. Cicero disse que os Planos e Relatérios de trabalho foram aprovados, que houve
avaliacdo positiva por parte do Chefe do DEES e que o professor desenvolveu atividades de
ensino de graduacao, orientagdes e publicagdes. No ambito administrativo, atuou como
representante suplente na Camara Departamental e no Colegiado do Curso de Graduagéo
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em Design. A carga horéaria de ensino durante o periodo foi adequada. Nas entrevistas
realizadas pela Comissédo da Congregacéo foi possivel esclarecer todos os pontos dubios
relativos a atuagdo do docente, sendo esta comissao favoravel a aprovagdo do estagio
probatério do docente Mateus Anténio. Apbs discussao, o Prof. Cicero colocou em votagao
0 parecer de avaliagao final de estagio probatério do docente Mateus Anténio Nogueira
Oliveira (DEES), tendo sido aprovado por unanimidade. Registra-se a saida da Profa Andréa
e Prof. Esly Ferreira da Costa Junior da sala da Congregacéo, tendo em vista que os
préximos pontos de pauta tratardo dos processos de promogao titular de interesse de ambos.
3) Aprovacéo da Comisséo Avaliadora para anilise do rocesso de promocéo a Classe
E, Professor Titular, da Professora Andréa Oliveira Souza da Costa (DEQ), conforme
Resolucdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario: O Prof. Cicero
explanou que a Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario, em seu art.
40, indica que compete 3 Congregacao constituir Comissdo Avaliadora dos pedidos de
promogao para a Classe E, Professor Titular, composta por 4 (quatro) membros titulares e 2
(dois) suplentes, todos Professores Titulares que tenham o titulo de Doutor ou Livre Docente,
da area de conhecimento da candidata ou de area afim, com o minimo de 3 (trés) membros
titulares e 1 (um) suplente externos & UFMG. O Prof. Cicero esclareceu que a Camara
Departamental do Departamento de Engenharia Quimica (DEQ), por meio do OFICIO N°
25/2024/ENGENHARIA-EQM-CH/UFMG, sugeriu 0s nomes para a constituicdo da Comissao
para avaliagdo da Profa. Andréa Oliveira Souza da Costa e que a chefia do Departamento
assinou declaracdo atestando as auséncias de impedimentos e de conflitos de interesse
entre os nomes sugeridos e a docente em avaliagdo. Em seguida, o Prof. Cicero apresentou
0s nomes sugeridos pela Camara Departamental, em reunizio de 18 de outubro de 2024, sem
prejuizo de indicagdo de nomes adicionais pela Congregacédo, quais sejam: Membros
Titulares Externos: Prof. Frederico Wanderley Tavares (UFRJ), Prof. Juligo Soares de Souza
Lima (UFES) e Profa. Marisa Fernandes Mendes (UFRRJ); Membro Suplente Externo: Prof.
Marcio Arédes Martins (UFV); Membro Titular Interno: Prof. Eduardo Chahud (UFMG);
Membro Suplente Interno: Profa. Adriana Silva Franca (UFMG). O Prof. Cicero pediu para
que o Prof. Luiz Carlos Santos (Chefe do DEQ) apresentasse o perfil dos docentes sugeridos
para a Comiss&o Avaliadora. Com a palavra, o Prof. Luiz explicou que os docentes sugeridos
séo da area de conhecimento da Profa. Andréa, que todos pertencem a classe de professor
titular e que nenhum deles mantém vinculo com a docente interessada. Apds discussao e
nao tendo havido a sugestdo de nomes adicionais pela Congregacdo, foi colocada em
votagao a Comissao Avaliadora sugerida pela Camara Departamental do DEQ para analise
do processo de Promogao a classe E, Professor Titular, da Professora Andréa Oliveira Souza
da Costa, tendo sido aprovada com abstengdo do Prof. Eduardo Chahud, pelo motivo de ter
sido um dos membros indicados para a Comissao. 6) Aprova ao da Comissédo Avaliadora
ara analise do processo de promocéo 2 Classe E. Professor Titular, do Professor Esl
Ferreira da_Costa Junior (DEQ), conforme Resolucdo Complementar n° 04/2014 do
Conselho Universitario: Conforme a regulamentacao ja citada no item anterior da pauta, o
Prof. Cicero esclareceu que a Camara Departamental do Departamento de Engenharia
Quimica (DEQ), por meio do OFICIO N° 26/2024/ENGENHARIA-EQM-CH/UFMG, sugeriu
0S nomes para a constituicdo da Comissao para avaliagdo do Prof. Esly Ferreira da Costa
Junior e que a chefia do Departamento assinou declaragdo atestando as auséncias de
impedimentos e de conflitos de interesse entre os nomes sugeridos e o docente em
avaliagdo. Em seguida, o Prof. Cicero apresentou os nomes sugeridos pela Camara
Departamental, em reunido de 18 de outubro de 2024, sem prejuizo da indicagdo de nomes
adicionais pela Congregacdo, quais sejam: Membros Titulares Externos: Prof. Priamo
Albuquerque Melo Junior (UFRJ), Prof. Sérgio Henrique Saraiva (UFES) e Prof. Jackson
Araujo de Oliveira (UFRN); Membro Titular Interno: Prof. Rodney Rezende Saldanha
(UFMG); Membro Suplente Externo: Prof. Ricardo Pires Peganha (UFRJ); Membro Suplente
Interno: Prof. Leandro Soares de Oliveira (UFMG). O Prof. Cicero pediu para que o Prof. Luiz
Carlos Santos (Chefe do DEQ) apresentasse o perfil dos docentes sugeridos para a
Comissao Avaliadora. Com a palavra, o Prof. Luiz explicou que os nomes sugeridos sdo de
professores da classe de titular, que os membros escolhidos possuem curriculos relevantes
e adequados para a participagdo na Comissio e que nenhum dos membros possui relagéo
proxima com o candidato. Apés discussdo e n3o tendo havido a sugestdo de nomes
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adicionais pela Congregacéo, foi colocada em votagédo a Comissao Avaliadora sugerida pela
Camara Departamental do DEQ, tendo sido aprovada por unanimidade. Registra-se o retorno
dos professores Andréa e Esly a Sala da Congregacao. 7) Manifestacado sobre solicitacdo
de redistribuicdo da Profa. Leise Kelli de Oliveira do Departamento de Engenharia de
Transportes e Geotecnia (DETG) para a Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS): Registra-se a saida da Profa. Leise Kelli da Sala da Congregacéo. O Prof. Cicero
explicou que recebeu OFICIO N° 168/2024/CPPD/UFMG da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente informando que o Reitor da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS), Prof. Carlos André Bulhdées Mendes, enviou oficio solicitando a redistribuicdo da
Professora Leise Kelli de Oliveira da UFMG para a UFRGS. Dessa forma, a CPPD pediu
manifestagcdo da Assembleia Departamental do Departamento de Engenharia de Transportes
e Geotecnia (DETG) e da Congregagao da Escola de Engenharia. Em seguida, o Prof. Cicero
explicou que o processo de redistribuicdo é regulamentado pelo Regimento Geral e
resolugbes da UFMG além de legislacéo pertinente e que a transferéncia é de iniciativa do
professor interessado, podendo ser realizadas entre instituicbes federais de ensino superior,
em troca de cédigo de vaga desocupado para a UFMG. Com a palavra, o Prof. Ronderson
disse que o Reitor da UFRGS manifestou interesse pela redistribuigéo da Profa. Leise e que
o processo foi aprovado por unanimidade na 5312 Assembleia Departamental do DETG, o
qual registrou a importancia do retorno da vaga para o Departamento, tendo em vista alta
demanda de atividades para os professores. O representante dos TAEs Guilherme Ribas
Rodrigues ponderou que, caso o DETG receba o codigo de vaga docente, ficara responsavel
por realizar novo concurso para docente e arcard com todos os custos relativos ao
pagamento de diarias e passagens para a Comissdo Avaliadora e que acredita que o ideal
seria que a Universidade que estd recebendo o novo docente arque com os custos
financeiros, tendo em vista que o DETG que ficara sobrecarregado com menos recursos
humanos, que vale a pena pensarmos nessa possibilidade em processos futuros. A Profa.
Carmela Maria Polito Braga lamentou a saida da Profa. Leise, que estd bem colocada
profissionalmente em sua area dentro da Escola, mas que entende que existem questdes
pessoais que podem exigir essas mudancgas. Disse que a Congregagdo deveria aprovar
considerando que a vaga devera retornar para o DETG. O Prof. Cicero disse que, nesse
caso, nao se pode aprovar com essa condi¢do, pois nao ha garantia de retorno imediato da
vaga, que ira para o banco de professor equivalente da UFMG, podendo ser alocada ao
DETG em algum momento da distribuicdo de vagas docentes pelo CEPE segundo os atuais
critérios da UFMG. A Profa. Uende Aparecida Figueiredo Gomes registrou que a Profa. Leise
contribuiu bastante com a UFMG e que esta saindo de uma universidade federal para a outra
e que se deve pensar na educagao publica como um todo e que a professora ira continuar a
contribuir agora em outra Universidade. O Prof. Marcelo Libanio disse que é importante
pensar ho bem-estar da professora Leise e que podera continuar contribuindo como docente
para a sociedade. Apos discussao e ndo havendo necessidade de maiores esclarecimentos,
o Prof. Cicero colocou em votacdo a redistribuicdo da Profa. Leise Kelli de Oliveira do
Departamento de Engenharia de Transportes e Geotecnia (DETG) para a Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), tendo sido aprovada por unanimidade. Registra-se
a entrada da Profa. Leise na Sala da Congregacao. Apos a entrada da Profa. Leise na sala,
o Prof. Cicero informou o resultado da deliberagéo e disse que a Universidade do Rio Grande
do Sul recebera uma professora brilhante e que o mais importante é que continuara servindo
a sociedade como sempre fez na Escola de Engenharia. A Profa. Leise disse que a decisdo
nao foi facil, mas que continuara contribuindo com a comunidade e agradece aos membros
da Congregacao pela aprovagédo. 8) Aprovacdo da reducao parcial de encargos didaticos
do Professor Eduardo Coutinho de Paula (DESA): O Prof. Cicero esclareceu que o § 2°
do artigo 18 da Resolugao Complementar n® 04/2024 do Conselho Universitario estabelece
qgue o exercicio de outras fungbes administrativas (que nao as de Reitor, Vice Reitor, Pro-
Reitor, Pro-Reitor Adjunto, Assessor Especial do Reitor, Diretor e Vice-Diretor de Unidade) a
critério da Congregacéo, por proposta da Camara Departamental, podera justificar a
liberagao parcial de carga didatica, desde que mantida a carga horaria minima de 45 horas-
aulano semestre, correspondendo a 3 horas-aula semanais. Explicou que recebeu o OFICIO
N° 115/2024/ENGENHARIA-SECESA/UFMG informando que a Camara Departamental do
Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental, em sua reunido realizada em 23 de
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setembro de 2024, analisou e aprovou a proposta de redugéo parcial dos encargos didaticos
do Professor Eduardo Coutinho de Paula, com atribuicdo ao docente de carga de até 60
horas-aula de graduag&o, respeitando o minimo 45 (quarenta e cinco) horas-aula por
semestre, durante e em fungdo de sua atuagdo como Coordenador do Programa de Pés-
Graduagao em Saneamento, Meio Ambiente e Recursos Hidricos (PPG-SMARH). Nao
havendo discusséo e necessidades de maiores esclarecimentos, o Prof. Cicero colocou em
votacao a referida proposta de redugao parcial dos encargos didaticos do Professor Eduardo

Coutinho de Paula, tendo sido aprovada por unanimidade. 9) Aprovacdo do grupo de
pesquisa “HERH - Hidrologia e Estatistica Aplicadas 3 Modelagem de Sistemas de

Recursos Hidricos” de interesse do Departamento de Engenharia Hidraulica e
Recursos Hidricos, coordenado pelo Prof. Veber Afonso Figueiredo Costa (DEHR): O
Prof. Cicero explicou que, nos termos do art. 2° da Resolugdo n° 02/2019 do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE), a criagdo de grupo de pesquisa no ambito da UFMG,
devera ter aprovagdo da Camara Departamental, ou estrutura equivalente, e da
Congregagdo da Unidade Académica a qual se vincula. Assim, esclareceu que o
Departamento de Engenharia Hidraulica e Recursos Hidricos (DEHR), apds aprovagao pela
Assembleia Departamental em 03 de outubro de 2024, encaminhou para apreciacéo pela
Congregacéao da Escola de Engenharia a proposta de criagdo do grupo de pesquisa intitulado
“HERH - Hidrologia e Estatistica Aplicadas a Modelagem de Sistemas de Recursos Hidricos”,
sob a coordenacgéo do Prof. Veber Afonso Figueiredo Costa. O Prof. Cicero esclareceu que
referido grupo tem por objetivo desenvolver ferramentas e técnicas inovadoras para a
modelagem de processos hidroclimaticos, de maneira a se obter um entendimento mais
amplo da génese e evolugéo de tais processos e das incertezas envolvidas, particularmente
em condigdes extremas. Ndo havendo discussdo e necessidades de maiores
esclarecimentos, o Prof. Cicero colocou em votagao o grupo de pesquisa “HERH - Hidrologia
e Estatistica Aplicadas a Modelagem de Sistemas de Recursos Hidricos”, tendo sido
aprovado por unanimidade. 10) Aprovacdo da prestacdo de contas do ano de 2023 da
gestao do Diretor da Escola de Engenharia: O Prof. Cicero pediu autorizagéo do plenario
para que a Chefe da Sec¢éo de Contabilidade da Escola de Engenharia Maria Geralda Lopes
participasse do presente ponto de pauta para eventuais esclarecimentos, o que foi aceito
pelos membros. Registra-se a entrada da servidora Geralda na Sala da Congregagdo. O
Prof. Cicero salientou que a Comisséo de Prestagdo de Contas dos anos de 2021, 2022 e
2023 da gestao do Diretor da Escola de Engenharia referente aos recursos orgamentarios e
recursos proprios da Diretoria da Unidade, aprovada pela Congregacdo, em sua 12232
reunido, realizada em 10 de junho de 2022, foi instituida pela Portaria n® 4662/2022, sendo
formada pela Profa. Priscilla Macedo Moura, como Presidente, pelo Prof. Marcelo Araujo
Céamara, pelo TAE Wesley Mendes Oliveira e pela discente Anthoniele Ayara Rosa Frois de
Oliveira. Em seguida, o Prof. Cicero passou a palavra para a decana da Congregagao, Profa.
Maria Teresa Paulino Aguilar, conduzir o presente item de pauta, dizendo que, juntamente
com o Prof. Henrique, estaria a disposicéo do plenario para eventuais esclarecimentos e que
no momento da votacao o Diretor e Vice-Diretor se ausentariam da sala de reunido. A Profa.
Maria Teresa passou a palavra para a Profa. Priscilla, Presidente da Comissdo, para
apresentar o Parecer sobre a prestagao de contas do ano de 2023 da gestao do Diretor. Com
a palavra, a Profa. Priscilla iniciou a apresentacdo colocando o histérico dos trabalhos da
Comissao. Explicou que a Portaria n° 4662/2022 designou Comissdo com o objetivo de
analisar e emitir parecer sobre as contas da gestdo do Diretor da Escola de Engenharia dos
anos de 2021, 2022 e 2023 para subsidiar a Congregagéo na aprecia¢éo das contas desses
anos. Apresentou os nomes dos membros da Comissdo e informou que os relatérios de
receitas e despesas foram fornecidos pela Chefe da Secéao de Contabilidade Maria Geralda
Lopes. A Profa. Priscilla expds que, por razdes de analises histéricas, o parecer traz uma
analise das contas da Escola de Engenharia nos ultimos 5 (cinco) anos. Esclareceu que, no
ano de 2023, a Escola de Engenharia conseguiu utilizar 99,99% dos recursos a ela
repassados. Desde o ano de 2015, valores de utilizagdo das receitas acima de 98% tém sido
observados, o que demonstra um bom planejamento da diretoria no que concernem as
compras. A professora Priscilla destacou que, nos relatérios de prestagéo de contas de 2019
a 2023, foi feito o agrupamento das fontes de receitas em cinco grandes grupos, para fins de
analise comparativa, sendo eles: Recursos Orgamentarios; Aluguéis, multas e taxas;
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Repasse de Departamentos e Colegiados; CAPES-REUNI, com as verbas oriundas do
REUNI e da CAPES, e Recursos Reitoria, que inclui Revalidagéo de Diplomas e verba de
demandas especificas. A professora mostrou a tabela com os valores e explicou que os
Recursos Orgamentarios correspondem, historicamente, & aproximadamente de 2/3 (dois
tergos) das receitas da Escola, a excecdo do ano de 2022 em que corresponderam a mais
de 3/4 (trés quartos) dos recursos da Escola de Engenharia. A Profa. Priscilla informou que
tal fato pode ser explicado pela falta de limite orcamentario para implantagdo dos Recursos
Préprios que foram bloqueados pelo Governo Federal durante todo o ano. Explicou que na
documentagéo apresentada & Comissao, o relatério anual de despesas é subdividido em
partes por rubricas orgamentarias, agrupadas segundo 07 (sete) grandes itens mostrados,
ano a ano, incluindo os de 2019 a 2023, para efeito de comparagao. A professora também
mostrou, utilizando graficos, que as despesas com diarias e com passagens em 2023
aumentaram em relagdo aos anos cujas atividades foram impactadas pela pandemia. Os
valores para auxilio financeiro a estudantes também aumentaram, mas conseguiram voltar
aos patamares anteriores a pandemia. As despesas com material de consumo aumentaram
em relacdo ao ano de 2022, mas ainda ndo voltaram aos patamares anteriores e que as
despesas com material permanente reduziram drasticamente em 2022 e continuam baixos
em 2023. A professora explicou que as redugdes de despesas podem ser justificadas devido
ao contingenciamento e bloqueio do limite orgamentario da UFMG pelo Governo Federal e
devido a unificagéo das Segdes de Compras da UFMG, centralizando todos os processos no
DLO e DEMAE. Ela também informou que em relagéo a redugdo das despesas com material
permanente e equipamentos, além da falta de recursos financeiros para viabilizar as
compras, a alteracdo nas Unidades Gestoras de compras da UFMG levaram a
indisponibilidade de processos de aquisicdo de bens. Ainda, segundo o parecer, as despesas
com pessoal terceirizado cairam em 2023. As despesas com a Cruz Vermelha estavam
caindo e permaneceram nulos desde 2020. Os valores gastos com telefonia ja estavam em
queda em fungdo das mudancas nos modos de comunicagado. Nao houve despesa com
telefonia em 2020, j& em 2021 a retomada das atividades essenciais na Escola fez com que
a despesa voltasse a ocorrer. Em 2022, novamente os valores nao foram cobrados pelo DLO.
Os valores gastos com reprografia ficaram reduzidos desde 2019 e em 2023 houve a
cobranga da diferenga dos valores devidos acumulados desde 2020. A Profa. Priscilla
destacou que o valor correspondente & despesa com energia elétrica teve certa oscilagdo no
periodo analisado. Isso pode ter ocorrido devido a redugao nas bandeiras tarifarias em 2018
e ao aumento da tarifa em 2019. Ressalta-se que os pagamentos das contas de energia
elétrica sdo feitos pela Escola de Engenharia com recursos diretamente repassados pela
PROPLAN, com finalidade especifica. A qgueda nos valores das faturas de energia elétrica
no periodo entre 2020 e 2021 n&o foi tdo expressiva quanto era esperado. Houve queda de
27% no ano de 2020 em relagdo ao ano de 2019 e 39% em 2021 também em relacéo ao ano
de 2019. A professora explicou que eram esperadas quedas mais expressivas tendo em vista
a baixa ocupagéo da Escola nos anos de 2020 e 2021, com ocupacgao quase nula de marco
de 2020 a dezembro de 2021 dos gabinetes, secretarias e salas de aula. O que pode explicar
0 consumo ainda importante de energia elétrica nesses anos atipicos € o alto consumo em
laboratérios de pesquisa. No ano de 2022, novo aumento das despesas com energia foi
observado, provavelmente decorrente de aumento tarifario. Em 2023, o valor das despesas
com energia elétrica foi pouco superior ao de 2022. Por fim, a professora leu o voto da
Comissédo como favoravel a aprovagdo das contas da Diretoria, pontuando que os relatérios
das despesas e receitas de 01/01/2023 a 31/12/2023 apresentados pela Segdo de
Contabilidade da Escola de Engenharia contém informacgdes claras e organizadas; os valores
e despesas estdo compativeis com o porte da Escola de Engenharia e ndo ha nenhum
problema que possa obstar a aprovacdo das contas. Assim, conforme esclareceu a Profa.
Priscilla, o parecer da Comisséo foi favoravel & aprovagéo das contas do Diretor da Escola
de Engenharia, referente ao exercicio de 2023. Ndo havendo manifestagdes, os professores
Cicero e Henrique, juntamente com a servidora Geralda, se ausentaram da Sala da
Congregagédo no momento da deliberagdo. A Profa. Maria Teresa colocou em votagao o
parecer da Comissé&o favoravel a aprovagdo da prestacdo de contas da gestao do Diretor da
Escola de Engenharia referente ao ano de 2023, tendo sido aprovado por unanimidade.
Registra-se o retorno do Prof. Cicero e do Prof. Henrique ao recinto, tendo o primeiro
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retomado a conducao da reunido. Com a palavra, o Prof. Cicero pediu novamente a
autorizac@o do plenario para que a servidora Geralda participasse do préximo ponto de
pauta, o que foi aceito pelos membros. Registra-se a entrada da servidora Geralda na Sala
da Congregacao. 11) Aprovacéo da proposta de adesdo da Secdo de Contabilidade da
Escola de Engenharia ao projeto piloto do Programa de Gestdo e Desempenho (PGD)
no dmbito da UFMG: O Prof. Cicero explicou que a Reitora da UFMG, Profa. Sandra Regina
Goulart Almeida, instituiu, por meio da Portaria n® 7384, de 18 de agosto de 2023, o Programa
de Gestao e Desempenho (PGD) no ambito da UFMG e os procedimentos gerais a serem
observados relativos a sua implementagdo. O PGD tem por objetivo melhorar a eficiéncia
operacional e a gestdo de pessoas da Administragdo Publica Federal, tendo em vista o
atendimento do interesse publico representado pela necessidade de promover a
modernizagao da maquina publica. O Programa abrangera setores em que as atividades
possam ser adequadamente realizadas de forma remota, em regime de teletrabalho, com
utilizagdo de recursos tecnolégicos, e que permitam a mensuragao da produtividade e dos
resultados das entregas pelos participantes envolvidos. Explicou que o teletrabalho sera
realizado de forma parcial, adotando-se o minimo de trés dias presenciais na UFMG, o que
néo podera reduzir a capacidade de atendimento da UFMG ou implicar em despesas ou
prejuizos para a administragcdo publica. Explicou que apenas alguns setores da UFMG foram
contemplados com o programa, sendo que na Escola de Engenharia apenas a Secéo de
Tecnologia da Informagéo e Segéo de Contabilidade poderiam ser contemplados na fase do
projeto piloto. Porém, a Se¢ao de Tecnologia da Informagdo nao enviou essa demanda para
a Diretoria, apenas a Sec¢ao de Contabilidade encaminhou processo de solicitagdo. Explicou
ainda que a Secéo de Contabilidade conta com a servidora TAE Maria Geralda Lopes, Chefe
do setor, além de duas servidoras TAEs e uma colaboradora terceirizada. Disse ainda que,
caso o projeto piloto funcione de maneira satisfatéria na UFMG, podera ser extensivo para
outros setores. O Prof. Cicero passou a palavra para o Prof. Raoni Barros Bagno do
Departamento de Engenharia de Produgéo, o qual foi o parecerista do processo. Com a
palavra o Prof. Raoni explicou que analisou o processo PGD da Segéo de Contabilidade de
acordo com o que é estabelecido na Portaria da Reitora. Disse que a servidora Maria Geralda
Lopes encaminhou a proposta de adeséo no dia 2 de agosto de 2024 com toda a informagéo
relativa ao planejamento do setor para adeséo ao projeto, como as atribuigbes, a escala das
servidoras, exceto da Maria Geralda, tendo em vista que o projeto piloto ndo engloba as
chefias de setores. Explicou que o objetivo principal do setor é a melhoria do
desenvolvimento das atividades, visando o aumento da motivagdo e produtividade das
servidoras. Mencionou que as servidoras Ana Paula Marcati Dayrell e Beatriz de Lourdes
Pinheiro Brandao foram indicadas como elegiveis para o PGD, com previsdo de trabalho
remoto as tercas e quintas-feiras, mantendo o trabalho presencial nos demais dias da
semana. Ressaltou que o sistema informatizado Polare sera implantado para
acompanhamento do Programa, de forma que as servidoras possam registrar as atividades
desenvolvidas e acompanhadas e homologadas pela Chefia imediata, para garantir que a
produtividade seja mantida ou aumentada, conforme proposto. Apds seis meses de
implantagdo, o dirigente da unidade devera elaborar relatério de avaliagdo do programa,
conforme portaria da Reitora. Dessa forma, o Prof. Raoni informou que foi favoravel a
proposta de adesao da Segao de Contabilidade ao PGD. Apos apresentacao do Parecer pelo
Prof. Raoni, o Prof. Cicero colocou o tema em discussdo. A servidora Maria Fidéncia
Gongalves Pena pediu a palavra e disse que o Programa sera benéfico para a instituigdo e
explicou que a Seg¢do de Contabilidade trabalha com processos complexos e que o
teletrabalho podera trazer maior produtividade ao setor e diminuigdo da carga de estresse e
que acredita que o projeto seria importante também para outros setores. O Prof. Cicero
perguntou a servidora Maria Geralda o motivo de as duas servidoras estarem no teletrabalho
nos mesmos dias da semana. A servidora Maria Geralda explicou que precisa que toda a
equipe esteja reunida em trés dias da semana, de forma que possa distribuir melhor as
tarefas do setor. A Profa. Leise Kelli de Oliveira pediu a palavra e disse que existem
pesquisas que apontam para o melhor desempenho e salide mental dos colaboradores que
desempenham suas fungdes por meio do teletrabalho. Afirmou que sua produtividade é maior
guando realizada algumas atividades a distancia. Apés discussao, o Prof. Cicero colocou em
votagdo a proposta de adesdo da Secao de Contabilidade da Escola de Engenharia ao
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projeto piloto do Programa de Gestao e Desempenho (PGD) no &mbito da UFMG, tendo sido
aprovado por unanimidade. Registra-se a saida da servidora Maria Geralda da Sala da
Congregagéo. 12) Manifestacdo sobre Proposta de Implantacio de Processo Seletivo
de Avaliacdo Seriada para Ingresso nos Cursos de Graduacio da UFMG: O Prof. Cicero
explicou que, em outubro de 2019, foi nhomeada Comissao para Avaliagao do Processo
Seletivo para novas vagas em cursos de graduacéo da UFMG, composta pelos professores
Cristina Alvim, José Frederico Soares, Elton Antunes e Luiz Machado, bem como pela
técnica-administrativa em educagdo Sénia Ménica da Silva. Em janeiro de 2021, a referida
Comisséo apresentou relatério que apontava os principais avancos e fragilidades obtidos
com uso do ENEM e do SISU como Unica forma de ingresso, o que norteou uma andlise
mais aprofundada sobre a avaliagdo de novas possibilidades de processo seletivo a serem
adotados pela UFMG. Disse que a Reitora da UFMG, apos discussdes no ambito da Camara
de Graduagéo e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE), designou, por meio
da Portaria UFMG n° 7.367/2023, Grupo de Trabalho responsavel por produzir estudo
comparativo sobre possibilidades de Processos Seletivos de Avaliagao Seriada (PSAS) e
propor diretrizes para sua possivel implantacdo na UFMG. Explicou que o Grupo de Trabalho,
apos analise de diferentes processos seriados de distintas instituicbes de Minas Gerais,
compartilhou as conclusées obtidas e discutidas no periodo de maio de 2023 a agosto de
2024, durante seis reunides de Camara de Graduagéo, seis audiéncias publicas, duas
reunides do CEPE e uma reuni&o do Conselho Universitario. O Prof. Cicero informou que,
apos discussdes no dmbito da Camara de Graduagéo, foi produzida em margo de 2024, a
proposta de diretrizes para implantagdo de um processo seletivo de avaliagao seriada para
ingresso nos cursos de graduagdo da UFMG. Em 23 de agosto de 2024, a proposta foi
discutida pelo Conselho de Coordenadores de Cursos de Graduagdo da Escola de
Engenharia, tendo sido aceita pelos coordenadores presentes e, por fim, foi apresentada
pelo Prof. Bruno Otavio Soares Teixeira, Pro-Reitor de Graduagdo, em reunido de
Congregacéo ocorrida em 30 de agosto de 2024, sendo a proposta acolhida pelos membros
e obtendo repercusséo positiva. O Prof. Cicero explicou ainda que a proposta também foi
encaminhada pela Diretoria para discussdo no ambito dos Departamentos, Colegiados de
Graduagdo, representacdo estudantil e representagcdo dos TAEs. Considerando as
discussGes ocorridas no Conselho de Graduacio e na Congregagdo quando da
apresentacdo da Proposta e, adicionalmente, o retorno formal recebido do Diretdrio
Académico, além de outros retornos informais, foi elaborada a minuta de manifestagdo
submetida a consideragdo da Congregagdo da Escola de Engenharia. Colocado o assunto
em discussédo a Profa. Ana Liddy Cenni de Castro Magalhées pediu a palavra e disse que a
Congregacao, em reunido anterior, teve a oportunidade de discutir o assunto com o Prof.
Bruno Teixeira, tendo de forma geral sido favoravel a implementacao da nova modalidade e
selecdo de novos alunos para os cursos de graduacdo da UFMG. Explicou que o material
encaminhado pelo Diretério Académico da Escola de Engenharia evidenciou a importancia
da efetiva participagao dos estudantes das escolas de ensino basico e que a comunidade
estudantil acredita que o processo seletivo seriado podera impactar positivamente no ensino
das escolas de educacgéo basica. Destacou que o quantitativo de vagas devera ser suficiente
para que haja significativa participacdo dos estudantes de escolas basicas, gerando
movimentos positivos de inter-relagdo entre Universidade e o ensino nas escolas. Com a
palavra, a Profa. Carmela Maria Polito Braga chamou a atencao para a questio do custo
elevado do vestibular, sendo o da UFMG um dos mais onerosos, tendo em vista os gastos
com pagamento de bolsas e preparagdo das provas. Explicou ainda gue os processos
seletivos em geral podem conter eventuais falhas ou problemas e que os estudantes tanto
de escolas publicas quanto de escolas privadas devem ter as mesmas condigbes de ingresso
na UFMG, sendo acessivel a todos. A Profa. Ana Liddy explicou que o custo do processo
seletivo foi discutido em reunido de Camara de Graduagao. Disse que o Prof. Bruno Teixeira
explicou que sera cobrada taxa de inscricdo aos candidatos, sendo essa forma de arcar com
as despesas com o processo. A possibilidade de diminui¢do da evaséo por conta de escolhas
equivocadas de cursos pelos estudantes também podera ocorrer. O Prof. Pedro Henrique
Rodrigues Pereira explicou que a questdo das cotas que existem para no processo seletivo
do SISU também existe no processo seriado e que a questao é de adaptacédo. O nimero de
questdes sera menor e que pode favorecer também os estudantes de escolas publicas, visto
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que ele realizou as provas da selecao seriada sendo estudante de escola publica com
resultado positivo. Apds discussdo, o Prof. Cicero encaminhou o tema para votacéo,
incluindo a questéo da preocupagéo com o orgamento para a realizagéo das provas e se o
processo sera democratico e inclusivo. Diante das consideragdes apresentadas pelos
membros da comunidade da Escola de Engenharia e pelas discussées promovidas na
presente reunido deliberativa, a Congregacéo da Escola de Engenharia se manifestou, com
duas abstengdes, das professoras Carmela Maria Polito Braga e Viviane da Silva Borges
Barbosa, pela aprovagéo da Proposta de Implantagédo de Processo Seletivo de Avaliagéo
Seriada para Ingresso nos Cursos de Graduagdo da UFMG. 13) Manifestacdo sobre
proposta de definicdo do turno de funcionamento do Curso de Bacharelado em Fisica
no turno vespertino com a oferta pelo Departamento de Engenharia Nuclear (DENU) de
atividades académicas curriculares obrigatérias: O Prof. Cicero explicou que recebeu
solicitagdo encaminhada pelo Colegiado de Graduagdo em Fisica — ICEx de proposta de
definicao do turno de funcionamento do Curso de Bacharelado em Fisica no turno vespertino
(das 13 as 19 horas). Informou que o curso de Fisica na modalidade bacharelado é ofertado
no turno diurno e a proposta € de que seja ofertado no vespertino, com manutencdo da oferta
também para o noturno e que acredita que deve ser justificada a mudancga de turno. Elucidou
que, nos termos do inciso Il do art. 5° da Resolugdo n° 07/2023 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPE), as Congregagdes de Unidades Académicas parceiras cujos
Departamentos Académicos sejam responsdveis pela oferta de atividades académicas
curriculares (AACs) obrigatérias do curso devem ser ouvidas quanto as propostas de
defini¢ao de turno de funcionamento. Dessa forma, comunicou que encaminhou solicitagdo
de anuéncia do Departamento de Engenharia Nuclear quanto a proposta de definigdo do
turno de funcionamento do Curso de Bacharelado em Fisica no turno vespertino e disse que
o Departamento de Engenharia Nuclear (DENU) oferta as seguintes disciplinas para o
referido curso na versao curricular vigente, sendo quatro obrigatérias e doze optativas, quais
sejam: ENU009 (OB), ENU114 (OB), ENU003 (OB), ENUD07 (OB), ENU001 (OP), ENU00D5
(OP), ENU104 (OP), ENU105 (OP), ENU106 (OP), ENU107 (OP), ENU108 (OP), ENU109
(OP), ENU110 (OP), ENU111 (OP), ENU112 (OP) e ENU113 (OP). Comunicou que a
Assembleia Departamental do Departamento de Engenharia Nuclear, em reunido realizada
em 25/10/2024, decidiu por reafirmar o compromisso em continuar a ofertar as disciplinas
para a Graduagao em Fisica com formagao complementar em Fisica Médica e em Energia
Nuclear sendo que as disciplinas obrigatérias, ou seja, ENU114, ENU003, ENU0O7 e
ENUOQ9, serdo sempre ofertadas no turno vespertino a partir do proximo semestre letivo.
Apds discussdes e nao havendo necessidade de esclarecimentos, o Prof. Cicero colocou em
votagéo a proposta de definicdo do turno de funcionamento do Curso de Bacharelado em
Fisica no turno vespertino (das 13 as 19 horas), considerando a prévia aprovagdo pela
Assembleia Departamental do DENU da oferta das disciplinas obrigatérias ENU003,
ENUOO07, ENUOO9 e ENU114 nesse turno, tendo sido aprovada por unanimidade. Nada mais
havendo a tratar, eu, Aurora Dias dos Anjos, Secretaria Geral da Escola de Engenharia, lavrei
a presente ata que, se aprovada, sera assinada por mim e pelo Senhor Presidente. As
assinaturas dos demais membros presentes a esta reunido estdo anexas a esta ata. Belo
Horizonte, 1 de novembro de 2024. XxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXOKXKOKKIIXKKIOOKXNIKKNK
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Diretor da Escola genhari Secretaria Geral da Escola de Engenharia

1247



UFmG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

Lista de Presenca da 1247* reunifio ordindria da
Congregacéio da Escola de Engenharia - 01/11/2024

DIRETOR: AA Vi A
1. PROF. CICERO MURTA DINIZ STARLING -

/\.,\ ]
VICE-DIRETOR: /

2. PROF. HENRIQUE RESENDE MARTINS -

CHEFES DE DEPARTAMENTOS:

3. PROF. WALLACE DO COUTO BOAVENTURA - (DEE) L/ -\
Prof. Lucas de Souza Batista - suplente

4. PROF. ARIEL RODRIGUEZ ARIAS = {i
Prof. Rafael Augusto Magalhdes

5. PROFA. AUGUSTA CERCEAU ISAAC NETA - (DEMET)
Prof. Rodrigo Lambert Oréfice - suplente

6. PROFA. CARMEL& MARI& POLITO BRAGA R DREEY
Prof. Leondrdo Amaral Mozelll - suplente

7. PROF. ! SON- QUETROZ 'HILARIO (0ETG)
Profa. ﬂ&llta_carollne Miranda - suplente

8. PROEL
Pr

RAMON PEREIRA DA SILVA - (DEES)
Jag@fuélirw' Maria Flor - suplente {

o

9. PROF RAPﬁﬁEL TGEIAS DE VASCONCELOS BARROS - (DESA)

0.

Ll

12.

3. LA EOME&?DI C%ST&‘,%— DE:NL‘ i

bert&,Me%}& da silva - g%up'ﬁa J

14. PROF. LUIZ CARLO
Prof. Daniel Bastos di

0S - (bEQ) | ;
e - suplent!

15. PROFA. SIDNEA ELIANE CAMPOS RIBEIRO : {:_nmm-'j:.'
Prof. Eduardo Chahud - suplente

COORDENADORES DOS COLEGIADOS DE GRADUAGAO: _é?
16. PROF. RICARDO POLEY MARTINS FERREIRA - (ENG. AEROESPACIAL) 4

Prof. Eduardo Bauzer Medeiros - suplente

17. PROF. LAZARO VALENTIM DONADON - (ENG. MECANICA) L

Prof. Pedro Bastos Costa — suplente

Péagina 1 de 4



UFmMG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

Lista de Presenca da 1247* reunifio ordindria da
Congregaciio da Escola de Engenharia - 01/11/2024

18. PROF. FREDERICO GUALBERTO FERREIRA COELHO - (ENG. ELETRICA)
Prof. Adriano Vilela Barbosa - suplente

19. PROF. VICTOR COSTA DA SILVA CAMPOS - (COCRD. CONTR. E AUTOM.) @Vm‘vﬂ
Profa. Patricia Nascimento Pena - suplente

20. PROF. VALTER LUCIC DE PADUA - (ENG. CIVIL) Z_,_‘ ,4” Ai_,, -
Profa. Edna Maria de Faria Viana - suplente / /
21. PROFA. ANA LIDDY CENNI DE CASTRO MAGALHAES - (ENG. DE SISTEMAS) (;L/L& b- o{f}'é/]/

Prof. Ricardo Luiz da Silva Adriano - suplente

22. PROFA. VIVIANE DA SILVA BOR

23.
24,
”-_j:. . \sﬁ:\‘
25. PROF. PEDRO HENRIQUﬁ' RODRIGUES PEREIRA - (ENG. METALURGICA E E
Prof. g@uriqib Covcewlch Bagatini— suplente
26. PR meﬁézﬁ BALARINI — (ENG. QUIMICA) %ﬂi& Ga«,

W

., Tanig: Llicia Santos Miranda - suplente

ADORES DOS &mcmnos DE Pés Gmumo

s ;

27. PRO LEANDRO I@PES DA SILVA - (ENG. DE ESTRUTURAZ)
FellC1D %$u221 Barros- suplénte

DUARDO H&@RIQUH MARTINS NUNES -~ (ENG. METAL.,
_nle;&@ﬁg e - suplente

28. PR

DRQ Jgkf'llDOSO — (MESTRADD EM GEOT “TRANSP. ) |
é Ei:,e*?am Bessa Junior - suplente

29. PROF.
Pro

30. PROF. ALEXE&DRE MENDES' ABRAO"= (ENG. MECANICA)
Prof. Matheus:ﬁﬁreira Porto s suplente

31. PROF. EDUARDO COUTINEQ DE PAULA - (SANEAM., MEIO.AMB, E REC. HfD
Prof. Veber Afonso ~_'-’g’uelredo Costa - suplente ]

32. PROF. LEONARDO ANTON.I'O BORGE’:"S- TORRES ~ (ENG.

Prof. Carlos Andrey Maia - suplente o e U
33. PROF. JOAO FLAVIO DE FREITAS ALMEIDA - (ENG. DE PRODUGAO) /@ b

Prof. Mauricic Cardosoc de Souza - suplente /

34. PROF. CLARYSSON ALBERTO MELLO DA SILVA - (CIENC. E TEC. NUCLEARES) (O O

Profa. Claubia Pereira Bezerra Lima- suplente
35, PROF. EDUARDO CHAHUD - (ENG. CONST.CIVIL) ™, ,_...-é;%

Profa. Maria Teresa Paulino Aguilar - suplente

Pagina 2 de 4



UFEMmMG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

Lista de Presenca da 1247" reunifio ordindria da
Congregacdo da Escola de Engenharia - 01/11/2024

36. PROF. FERNANDO COTTING — (ENG. QUIMICA) 'ﬂ) a,(,\, ,\ﬁ:w,,/{'m ¥/ ‘/g,?i nAAG
T . 1

Prof. Esly Ferreira da Costa Junior - suplggte

37. PROF. LEANDRO DE ARRUDA SANTOS — (MESTR. PROF. METAL., MAT. E MINAS) (f}LQJ;::
L)
Prof. Leandro Rocha Lemos — suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES TITULARES:

38. PROF. SILVERIO VISACRO FILHO - (ﬂ"o"‘ﬁ

Prof. Sidelmoc Magalhdes Silva - suplente

39. PROFA. EDNA MARIA DE FARIA
Prof. Eduardo Bauzer Medeiros

PROFA. MARIA TERESA

LELISE KELLI DE OLIVEIRA =
Camila Costa de Amorim Amaral — suplents”

: ( [ -~
| WHETE JOSE DOS SANTOS - Ld///)/

44,
Rodrigo Barreto Caldas - suplente
5

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ADJUNTOS : : . |
45. PROF. FERNANDO DO COUTO ROSA ALMEIDA - 1’/ b’lﬂt{: —g&tht%h

Pref;ﬁniogo Batista de Olivéira - suplente ! k{ ; I
46. PROF. RODRIGO GUERRA PEIXOTO - _ ﬂwﬂﬂ

Prof. Reman Fernandes Kozan - suplente - a
REPRESENTANTE

47. PROF. WILL

Prof. Juli

i i @

- Hgt
REPRESENTANTES DOS SER CNICO-BDMINISTRATIVDV

48. MARIA FIDENCIA GONCALVES PENA -

49, LUCIANO RODRIGUES COUTINHO -
Lédzaro Soares Medeiros - suplente

50. FABIO PIRES DE OLIVEIRA —-\ £
Jodo Paulo Azevedo Morais - ﬁp%l

51. EDMILSON JANUARIQ SANTOS -
Richardson da Costa — suplente

Pé4gina 3 de 4



UFmG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

Lista de Presenca da 1247" reunifio ordindria da
Congregacfio da Escola de Engenharia - 01/11/2024

52, GUILHERME RIBAS RCODRIGUES - ﬂd
Olavo RAugusto Aralujo de Simas - lette

53. ROSELI ALVES DE OLIVEIRA -

Fernanda Pires dos Reis - suplente

54, NATHALIA DE ALMEIDA MELO - M
Sandra Vieira da Silva - suplente

REPRESENTANTES DO CORPO DISCENTE:

LUA DE MOURA i
Isadora Dornﬁh'

57

58.

59. ; : j :f 7Y
on' Costa - suplente W

60. NA -na:{ﬁGALé&Es DE PAULA - égguﬁ it ﬂ' ? :ié:( 2y Qé‘/ /ct

Mafﬁﬁas La@01351ere ~ ‘suplente i
9&
6l. ANDRADE E@MURLDQ MENDES =

s thanda;Alm91da - suplente

62. MATHEUS MARCONDES DE OLIVEIRA =
Ana Amantea Leal Margues Afonso - g

63. SOPHIA LESSA SILVA GONGALVES -

#

T

LARA Dﬁf VAS!ZONCELOS - il

”ahﬁﬂké 7} g

65. PROFA. ANDREA QOLIVEIRA SOUZ
Prof. Rudelf Huebner - suplent

REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CONSELHO UNIVERSITARIO:

66. -PROFA. PRISCILLA MACEDO MOURA - /N~ AL

Prof. Danilo Amaral - suplente

Péagina 4 de 4



