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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ATA DA 1159* REUNIAO DA EGREGIA CONGREGACAO DA
ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFMG

Aos 13 (treze) dias do més de novembro de 2015, as 13h30min, na Sala da
Congregacao da Escola de Engenharia, localizada na sala 4501, do Edificio Arthur
Guimaraes, Campus Pampulha, foi realizada a 11592 reunido da Egrégia
Congregacéo da Escola de Engenharia da UFMG, sob a presidéncia do Diretor Prof.
Alessandro Fernandes Moreira, com a presenca dos seguintes membros: VICE-
DIRETOR: Prof. Cicero Murta Diniz Starling; CHEFES DE DEPARTAMENTOS: Prof.
José Osvaldo Saldanha Paulino (DEE), Prof. Lazaro Valentim Donadon (DEMEC),
Prof. Luciano de Errico (DELT), Prof. Luiz Ricardo Pinto (DEP), Prof. Marcelo Franco
Porto (DETG), Prof. Pedro Vianna Pessoa de Mendonga (DEES), Prof. Raphael
Tobias de V. Barros (DESA), Prof. Roberto Galery (DEMIN), Prof. Leandro Rocha
Lemos (Subchefe DEMET), Profa. Marcia Maria Lara Pinto Coelho (EHR), Profa.
Maria das Mercés Reis de Castro (DEQ), Profa. Paula Bamberg (DEMC).
COORDENADORES DE CURSOS DE GRADUACAO: Prof. Eduardo Bauzer
Medeiros (Engenharia Aeroespacial), Prof. Ivan José da Silva Lopes (Engenharia
Eletrica), Prof. Roberto Marcio da Silva (Engenharia Civil), Prof. Rudolf Huebner
(Engenharia Mecéanica), Profa. Ana Liddy Cenni de Castro Magalhdes (Engenharia
de Sistemas), Profa. Ana Valéria Carneiro Dias (Engenharia de Produgdo), Profa.
Edna Maria de Faria Viana (Engenharia Ambiental), Profa. Marivalda de Magalhaes
Pereira (Engenharia Metalurgica), Profa. Sénia Denise Ferreira Rocha (Engenharia
de  Minas), Profa.  Viviane Santos Birchal (Engenharia  Quimica).
COORDENADORES DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO: Prof. Eder Domingos
de Oliveira (Engenharia Quimica), Prof. Felicio Bruzi Barros (Engenharia de
Estruturas), Prof. Herman Sander Mansur (Engenharia Metallrgica e de Minas),
Prof. Leandro Cardoso (Engenharia de Transporte e Geotecnia), Prof. Rodney
Rezende Saldanha (Engenharia Elétrica), Prof. Marcelo Azevedo Costa (Subcoord.
Engenharia de Producéo), Profa. Maria Teresa Paulino Aguilar (Engenharia de
Construcéo Civil). REPRESENTANTES DOS PROFESSORES TITULARES: Prof.
Carlos Alberto Cimini Junior, Prof. Silvério Visacro Filho. REPRESENTANTES DOS
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS: Davidson Marcos Batista, Mara Inez
Correa de Souza Pires. REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA
JUNTO AO CEPE (sem direito & voto): Prof. Ricardo Hallal Fakury (DEES).
REPRESENTANTES DOS DISCENTES (sem direito a voto): Wallace Rodrigo Leal
Oliveira  (2013028894), Carlos Eduardo Cavalieri Furtado (2013025364).
AUSENCIAS JUSTIFICADAS: Profa. Cristiane Machado Parisi Jonov
(representante dos Professores Adjuntos). AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS:
Profa. Angela Fortini Macedo Ferreira (Chefe DENU), Prof. Igor Amariz Pirez (Coord.
Grad. Eng. de Controle e Automacao), Prof. Leandro Soares de Oliveira (Coord.
Pos-Grad. Engenharia Mecanica), Prof. Nilo de Oliveira Nascimento (Coord. Pds-
Grad. Saneamento, Meio Ambiente e Recursos Hidricos), Profa. Claubia Pereira
Bezerra Lima (Coord. Pés-Grad. Engenharia Nuclear), Sérgio Luiz de Assis
(representante TAE’s). Verificada a existéncia de quorum, deu-se inicio a
reunido para tratar do assunto constante da seguinte PAUTA: Apresentacio
Parceria UFMG-FIEMG-BERKELEY. 1- Informes. 2- Aprovacdo dos atos ad
referendum da Congregagdo. 3- Homologagdo do resultado do processo de
promocdo docente para a classe de Professor Associado. 4- Aprovacio dos
Pareceres Conclusivos das Comissdes Avaliadoras dos pedidos de promocéo para a
Classe E, Professor Titular dos docentes, 2°/2015, Resolucdo Complementar n°
04/2014 - DEMIN, DEMEC, DELT e DEQ. 5- Aprovagido das Progressdes
Funcionais dos docentes: Classe AUXILIAR: DO NIVEL | PARA O NIiVEL 1I: Victor
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Flores Mendes (DEE). Classe ASSISTENTE: DO NiVEL | PARA O NIVEL II: Lucio
Fabio Dias Passos (DEQ). Classe ADJUNTO: DO NIVEL Il PARA O NIVEL liL:
Antonella Lombardi Costa (DENU); Luiz Antoénio Melgaco Nunes Branco (DEMC);
DO NIVEL llIl PARA O NIVEL 1V: Danielle Meireles de Oliveira (DEMC); Leandro
Cardoso (DETG). Classe ASSOCIADO: DO NIVEL Il PARA O NIiVEL HI: Luis
Eustaquio Moreira (DEES): Murilo Eugénio Duarte Gomes (DELT). 6- Composicao
de Comissdo de Avaliagao Final de Estagio Probatério dos docentes da EE/UFMG.
7- Indicacao de docente (titular e suplente) para compor o Colegiado de Graduagao
do Curso de Design, conforme Resolugdo do CEPE n° 09/2009. 8- Aprovagédo de
prorrogagdo do prazo de execugdo do PDI do Departamento de Engenharia Elétrica.
9- Aprovacdo da proposta de Criagdo de Mestrado Profissional em Engenharia
Metaltrgica, Materiais e de Minas. 10- Aprovagdo da modificacdo da Resolugado n°
10/2007 do Conselho Universitario que trata da composigdo da Congregacéo da
Escola de Engenharia/lUFMG. 11- Proposta de composicdo da Camara de
Departamental do DESA. 12- Proposta de composi¢do da Camara de Departamental
do DEQ. 13- Aprovacgdo do Convénio entre a UFMG e o Centro de Investigaciones
Energéticas, Medioambientales y Tecnologicas-CIEMAT - Espanha. 14-
Representacio discente junto & Congregagéo com indicagao realizada pelo Grémio
Minero-Metaltrgico — artigo 94-103 do Regimento Geral da UFMG. 15- Outros
Assuntos. O Prof. Alessandro solicitou aos membros a participagao dos discentes,
sem direito a voto. Aprovado por unanimidade. Solicitou ainda a participa¢&o para do
Prof. Marcos Pinotti para o primeiro item da pauta. Aprovado por unanimidade.
Assuntos tratados na Reunido: Apresentacdo Parceria UFMG-FIEMG-
BERKELEY. O Prof. Alessandro disse que esta parceria com a "University of
California at Berkeley - UC-Berkeley’ permitira a formagdo de engenheiros
diferenciados para atuar como agentes transformadores da Sociedade, uma vez que
a UC-Berkeley possui uma das melhores escolas de engenharia do Mundo. Esta
parceria permitira a participagio de alunos da graduagéo e pos-graduacao, além de
docentes da UFMG e de profissionais de engenharia ligados a Federacdo das
Industrias do Estado de Minas Gerais - FIEMG e ao Parque Tecnolégico de Belo
Horizonte - BHTec. No ambito desta parceria, o "Center of Entrepreneurship and
Technology — CET, pertencente a UC-Berkeley, forma atualmente engenheiros e
cientistas com competéncias relacionadas a inovagéo, produgao e comercializagao
de tecnologia para a economia global, promove métodos internacionaimente
reconhecidos, tais como o processo de Lean Startup e do Método Berkeley de
Educacdo Empreendedora. O envolvimento com o CET de Berkeley podera garantir
que os participantes do programa tornem-se mentores ativos da préxima geracao de
estudantes, apoiando o desenvolvimento de startups por meio de parcerias com
incubadoras na industria. Disse ainda que sao boas oportunidades para EE.UFMG
como a interagdo com docentes e poés-graduandos do CET, participagao em eventos
do CET, transferéncia de conhecimentos no Método Berkeley de Empreendedorismo
(BMoE), participagdo nos  Bootcamps  (programa de imersao em
empreendedorismo), além da participagdo no "Global Innovation Campus’”. A
presenga no "Global Innovation” permitira & UFMG avancar em suas iniciativas de
inovacdo e empreendedorismo, a partir do estabelecimento de redes de contato
internacionais, do desenvolvimento de novas tecnologias em parceria com a Vale do
Silicio, bem como da capacitagao técnica e empresarial. Para cada um dos parceiros
globais, havera espago para 04 assentos, que poderado ser utilizados por alunos,
professores ou profissionais e o acesso as seguintes atividades: total acesso aos
programas e eventos do CET; oportunidade para identificar novas possibilidades de
cooperacao efou sinergia no Vale do Silicio; estabelecimento de um Escritério de
Inovacéo da UFMG no Vale do Silicio. Para viabilizar esta pareceria sera necessario
firmar um Termo de Cooperacéo, celebrado entre a UFMG e a FIEMG, com o intuito
de operacionalizar a participagdo da UFMG e da FIEMG no "Global Innovation
Campus". Disse ainda que a FIEMG apoiara financeiramente esta iniciativa por 03
anos, sendo possivel a prorrogagdo por mais 02 anos. O Prof. Alessandro indagou
ao Prof. Marcos Pinoti se este desejava acrescentar mais alguma coisa. Ele
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informou que estas eram as informacdes a serem apresentadas. Os membros
agradeceram a presenca do Prof. Marcos Pinotti, que neste momento se retirou da
reunido. Informes. Informe 1- Festa Final de Ano/2015: sera realizada no dia
14/dezembro/2015 (segunda-feira) no Clube Sirio a Festa de Final de Ano da Escola
de Engenharia. Informe 2- Mostra das Profiss0es/2015: sera realizada nos dias 14 e
15/novembro/2015 no Campus/UFMG. Informe 3- FORMULA SAE: a equipe de
Formula SAE, categoria Combustdo, da UFMG conquistou a 42 colocag¢do da
competicdo Nacional no ultimo més de outubro. Informe 4- Edital Capacitagdo FDA
2015/2016: as demandas deverdo ser protocolizadas junto a Assessoria de
Recursos Humanos até o dia 24/novembro/2015. Informe 5- Edital de
Recomposigdo da Congregacéo: inscrigées de 16 a 18/novembro/2015 na Secretaria
Geral, sendo 04 (quatro) vagas de representantes titulares e suplentes (chapa) dos
servidores Técnico-Administrativos em Educagdo; 02 (duas) vagas de
representantes titulares e suplentes (chapa) dos servidores Docentes da classe E
(Titular); 03 (trés) vagas de representante titulares e suplentes (chapa) dos
servidores Docentes da classe D (Associado); 01 (uma) vaga de representante titular
e suplente (chapa) dos servidores Docentes da classe C (Adjunto); 01 (uma) vaga
de representante titular e suplente (chapa) dos servidores Docentes da classe B
(Assistente) e/ou classe A (Adjunto-A ou Assistente-A ou Auxiliar). Informe 6- Edital
de Recomposicdo da FCO-Fundagado Christiano Ottonii o mandato dos
representantes sera de 04 (quatro) anos a partir de 18/dezembro/2015, permitida
uma reeleicdo. CONSELHO CURADOR: 02 (duas) vagas de representantes dos
Servidores Docentes e 01 (uma) vaga de representante dos Servidores Tecnico-
Administrativos em Educagdo; CONSELHO DIRETOR: 04 (quatro) vagas de
representantes dos Servidores Docentes; CONSELHO FISCAL: 03 (trés) vagas de
representantes dos Servidores em exercicio. Informe 7- PROJETOS CENEX -
setembro e outubro/2015 (documento anexo). Informe 8- Processo de Inventario
Patrimonial Escola de Engenharia: no dia 10/11/2015 foi encaminhado e-mail a
comunidade da Escola de Engenharia da UFMG, lembrando que até 18/11 todos os
professores e funcionarios técnico-administrativos deverao realizar a conferéncia
dos bens sob sua responsabilidade, entregando os formularios do processo de
inventario a Comissao Inventariante, na sala 1016 do bloco 3 (ao lado das salas de
seminarios). Informe 9- INA 2014 e 2015: a plataforma INA encontra-se disponivel
para inclusdo das informacdes de atividades desenvolvidas no ano de 2015. O
relatorio departamental de atividades desenvolvidas em 2014, que sera
disponibilizado em nova formatacdo denominada ReCAD (Relatério Consolidado
Académico Departamental), sofreu atraso de confecgdo devido a um conjunto
de fatores e encontra-se, no momento, em fase de verificagcdo de consisténcia dos
dados. Tao logo seja encerrado o processo de confeccdo, o ReCAD sera
disponibilizado e enviaremos informagdes sobre prazo de envio a CPPD, apos
analise e aprovacéo pela Camara Departamental, ou estrutura equivalente. Informe
10- Prorrogacdo de prazo para andlise dos Processos de Revalidacdo de
Diploma/2015: em resposta ao oficio da Diretoria da Escola de Engenharia/lUFMG a
PROGRAD prorroga os prazos para analise dos processos de Revalidagdo de
Diplomas para o dia 20/novembro/2015. Informe 11- Resposta da Procuradoria
Federal sobre consulta da Congregagdo da EE/UFMG referente & Revalidagao de
Diploma (documento anexo): o Prof. Cicero informou que ndo ha possibilidade de
remuneracido de docentes e servidores TAEs nos processos de revalidagdo de
diplomas, conforme apontado pelo Parecer da Procuradoria Federal junto a UFMG.
Disse ainda que a Diretoria da Escola de Engenharia, em pesquisa sobre o assunto
apos a emissao do Parecer, levantou elemento juridico, constituido por Nota Técnica
do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, o qual conclui
de que é legal o pagamento de gratificacdo por encargo de Curso ou Concurso a
servidores docentes que trabalharam na elaboracdo de provas de processos de
revalidagao de diplomas, com base no que prevé o inciso Il do art. 2° do Decreto n°
6.114, de 15 de maio de 2007. Esta situagado foi apresentada em oficio da Diretoria
ao Pro-Reitor de Graduacio, Prof. Ricardo Takahashi, que ficou de analisar a
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matéria e, oportunamente, apresentar os encaminhamentos desta Pré-Reitoria, uma
vez que o Parecer da Procuradoria Federal afeta igualmente os processos de
revalidagio de diplomas conduzidos nas outras unidades da UFMG. Disse ainda que
os recursos financeiros disponibilizados em 2015 pela PROGRAD para o pagamento
da gratificagdo nao foram executados em fungdo do Parecer da Procuradoria
Juridica, ja tendo sido recolhidos pela PROPLAN. Informe 12- A Profa. Ana Liddy
Cenni informou que ocorreu no dia 06/11/2015 o primeiro encontro de mentores do
Programa Engenheiro Empreendedor da FIEMG, visando um alinhamento das
informagdes e orientagbes sobre as mentorias a serem realizadas no contexto deste
Programa. Compareceram, pela UFMG, os professores Ana Liddy (DEE) e Hermes
(DELT), que serdo mentores neste ciclo do Programa. O Programa Engenheiro
Empreendedor tem como objetivo desenvolver, por meio de uma metodologia
estruturada, comportamentos e atitudes empreendedoras nos estudantes e egressos
de engenharia, contribuindo para fomentar a inovagdo e a competitividade na
industria. 2- Aprovacdo dos atos ad referendum da Congregacdo. Colocados
separadamente em discussdo e votagdo, foram aprovados por unanimidade de
votos a favor os Afastamentos DO Pais e NO Pais. A relacdo de afastamentos
segue anexa a esta ata. Aditamento de prazo do PDI do Departamento de
engenharia de Transportes e Geotecnia: prorrogagao do prazo por 24 meses — prazo
de execugdo final 05/dezembro/2015. Termo de Coorperacdo UFMG x FIEMG: o
objeto do Termo visa a muatua cooperagdo entre os participes para a
operacionalizagdo da participacdo da UFMG e da FIEMG em programas de
inovagdo e empreendedorismo da University of California-Berkeley, dentre eles o
“Global Innovation Program” com objetivo de difusdo do conhecimento,
estabelecimento de redes de contato internacionais, desenvolvimento de novas
tecnologias em parceria com a Vale do Silicio, bem como a capacitacdo técnica e
empresarial, conforme apresentado nesta reunido. Cursos de Especializacdo: 1)
“OF. Superintendéncia 151/2015: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacao
de Servigos n® 015/13-01 ao Projeto “Curso de Especializacdo em Automacio
Industrial’”, Coordenador: Prof. Eduardo Mazoni A. M. Mendes, Fundacido
interveniente: FCO, Empresa: EE/UFMG, Valor total: Prorrogacdo de prazo de
vigéncia, Projeto: Prestagdo de Servigos. 2) OF. Superintendéncia 158/2015:
Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servicos n° 028/12-00 ao
Projeto “Curso de Especializacdo em Soldagem”, Coordenador: Prof. Alexandre
Queiroz Bracarense — DEMEC, Fundagéo interveniente: FCO, Empresa: EE/UFMG,
Valor total: Prorrogagao de prazo de vigéncia, Projeto: Prestacéo de Servico. 3) OF.
Superintendéncia 161/2015: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacéo de
Servicos n° 014/13-00 ao Projeto intitulado Curso de Especializagdo em Automacao
Industrial, Coordenador: Prof. Eduardo Mazoni Andrade Marcal Mendes — DELT,
Fundagéo interveniente: FCO, Empresa: UFMG/FCO, Valor total: prorrogagdo do
prazo, Projeto: Prestagdo de Servigos. 3- Homologacio do resultado do processo
de promocao docente para a classe de Professor Associado. O Sr. Presidente,
Prof. Alessandro solicitou a analise pelo membros das atas e do parecer da Banca
Examinadora. Informou que a Resolugdo Complementar n® 01/2008 do Conselho
Universitario e a Resolugdo n® 01/2011 da Escola de Engenharia sio aplicadas ao
caso. Colocado em analise e votacdo, apds esclarecimentos, foi homologado, por
unanimidade de votos a favor, o processo de Promocgédo docente da Classe C
(Professor Adjunto) para a Classe D (Professor Associado) do Prof. Ricardo de
Oliveira Duarte, com o seguinte resultado: Inciso |: Excelente; Inciso Il: Bom: Inciso
Il a VIl Excelente; Resultado: Habilitado. 4- Aprovacdo dos Pareceres ‘///ﬁ

Conclusivos das Comissdes Avaliadoras dos pedidos de promocio para a
Classe E, Professor Titular dos docentes, 2°/2015, Resolu¢io Complementar n°
04/2014 — DEMIN, DEMEC, DELT e DEQ. O Professor Cicero, Vice-Presidente,
esclareceu que foram 08 processos de promocao funcional, analisados por 05
Comissdes Avaliadoras, tendo sido todas as avaliagdes abertas pelo Vice-Diretor da
Escola. Também esclareceu que a Resolugdo Complementar n® 04/2014 do
Conselho Universitario e a Resolucdo n°® 04/2015 da Congregacédo da Escola de
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Engenharia sao aplicadas ao presente caso. Os professores Alessandro e Cicero
solicitaram a analise pelos membros dos pareceres finais conclusivos de cada uma
das Comissées Avaliadoras, esclarecendo que todos os docentes foram aprovados
a promogdo a Classe E, Professor Titular, conforme os temos do Art. 42 da
Resolucdo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG, por
terem obtido de pelo menos 3 (trés) membros da Comissdo Avaliadora nota final
igual ou superior a 70 (setenta) pontos. Colocados separadamente em analise e
votacdo, apds esclarecimentos, foram aprovados os pareceres finais conclusivos
dos processos de Promocéo para a Classe E, Professor Titular, emitidos pelas
seguintes Comissdes Avaliadoras: Portaria n° 92, que avaliou os docentes Claudio
Lucio Lopes Pinto e Raul Zanoni Lopes Cancado do DEMIN, aprovagao por
unanimidade de votos; Portaria n° 93, que avaliou os docentes Julio Cezar David de
Melo e Maurilio Nunes Vieira do DELT, aprovagdo com 01 abstencéo. Portaria n°
95, que avaliou o docente Marco Tulio Correa de Faria do DEMEC, aprovagéo por
unanimidade de votos; Portaria n° 96, que avaliou o docente Paulo César de Matos
Rodrigues do DEMEC, aprovagéo por unanimidade de votos. Dando sequéncia a
reunido, o Prof. Cicero esclareceu que o prazo recursal referente aos processos
analisados pela Comissao designada pela Portaria n° 94, que avaliou os docentes
Marcelo Cardoso e Maria Helena Cafio de Andrade do DEQ, ainda nao foi esgotado.
A Diretoria solicitou & Congregacdo a andlise prévia da documentacao para que,
assim que decorresse o prazo recursal e ndo havendo a interposi¢ao de recurso, a
Secretaria Geral pudesse praticar todos os atos pertinentes a esta matéria, sem que
houvesse necessidade de marcacdo de nova reunido somente para esta
deliberagio. Os membros concordaram em realizar a andlise prévia. Nao tendo sido
encontrado nenhum vicio que fosse necessaria corregdo, € ndo havendo
interposicdo de recurso, a Diretoria devera aprovar ad referendum o parecer final
conclusivo emitido pela Comiss3o Avaliadora, cujo resultado foi pela aprovacio a
promocao dos docentes, conforme artigo 42 da Resolugdo Complementar n°04/2014
do Conselho Universitario/lUFMG, por terem obtido de pelo menos 03 (trés)
membros da Comissdo Avaliadora nota final igual ou superior a 70 (setenta). 5-
Aprovacédo das Progressoes Funcionais dos docentes: Classe AUXILIAR: DO
NIVEL | PARA O NIVEL lI: Victor Flores Mendes (DEE). Classe ASSISTENTE:
DO NIVEL | PARA O NIVEL H: Lucio Fabio Dias Passos (DEQ). Classe
ADJUNTO: DO NIVEL Il PARA O NIVEL lli: Antonella Lombardi Costa (DENU);
Luiz Antdnio Melgaco Nunes Branco (DEMC); DO NIVEL Il PARA O NIVEL IV:
Danielle Meireles de Oliveira (DEMC); Leandro Cardoso (DETG). Classe
ASSOCIADO: DO NIVEL Il PARA O NIVEL lll: Luis Eustaquio Moreira (DEES);
Murilo Eugénio Duarte Gomes (DELT). O Prof. Alessandro solicitou aos membros
que realizassem a analise dos pareceres da Comiss&o. Apos analise dos membros,
votagdo com aprovagdo unanimidade de votos a favor. O Prof. Raphael Tobias,
Presidente da Comissdo, manifestou seu agradecimento ao membro Prof. Carlos
Venancio por toda dedicacdo e apoio proporcionados. 6- Composicio de
Comissio de Avaliacido Final de Estagio Probatério dos docentes da EE/UFMG.
O Prof. Alessandro disse que realizou uma consulta prévia aos Departamentos,
considerando o revezamento anual e foram indicados os seguintes docentes:
Carmela Maria Polito Braga (Presidente) — DELT, Gilva Altair Rossi de Jesus —
DEMEC, Katia Cecilia de Souza Figueiredo — DEQ e Raphael Tobias de
Vasconcelos Barros — (suplente) — DESA. Votagdo com aprovagéo por unanimidade
de votos a favor. 7- Indicacdo de docente (titular e suplente) para compor o
Colegiado de Graduacgio do Curso de Design, conforme Resolucdo do CEPE
n°09/2009. O Prof. Alessandro informou que recebeu um oficio do Coordenador do
Curso de Desing, solicitando indicacdes do DEES e DEP. O mandato dos
representantes sera de 02 anos, contados a partir de 16/11/2015. Os respectivos
chefes de Departamento indicaram: Prof. Pedro Vianna Pessoa de Mendonga
(titular) e Prof. Eduardo Romeiro Filho (suplente). Votagao com aprovagao por
unanimidade de votos a favor e 01 abstencdo. 8- Aprovacdo de prorrogacéo do
prazo de execucio do PDI do Departamento de Engenharia Elétrica. O Prof.
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Alessandro explicou que o DEE solicitou o aditamento/prorrogacdo de prazo por 24
(vinte e quatro) meses do Projeto de Desenvolvimento Institucional, cujo prazo de
execucéo final sera dia 09/fevereiro/2016, tendo como motivo principal o atraso na
aquisicdo da Camara Anecdica através de verba do PROINFRA. A prorrogacéo do
PDI & necessaria para captacdo dos recursos para a infraestrutura e instalacdes
associadas a implantagdo do equipamento no Laboratério de Extra Alta Tensao.
Votacdo com aprovagdo por unanimidade de votos a favor. 9- Aprovacdo da
proposta de Criacdo de Mestrado Profissional em Engenharia Metallrgica,
Materiais e de Minas. O Prof. Cicero informou que foi montado o Processo n°
23072.038526/2015-17, com as anuéncias do Programa de Pés-Graduagdo em
Engenharia Metalurgica, Materiais e de Minas (PPGEM) e dos Departamentos de
Engenharia Metalurgica e de Materiais (DEMET) e de Engenharia de Minais
(DEMIN), na qualidade de érgaos envolvidos no ambito da Unidade. Disse que a
previsao do inicio da oferta do Mestrado Profissional é para o 1° semestre de 2017.
Esclareceu que a proposta foi aprovada previamente, pelo Conselho de
Coordenadores dos Programas de Po6s-Graduagdo da Escola de Engenharia em
reunido de 06/11/2015. O Prof. Cicero apresentou parecer do Prof. Felicio Bruzzi
Barros, Coordenador do Conselho, recomendando a Congregagao a aprovagao do
Mestrado Profissional em Engenharia Metalurgica, Materiais e de Minas — PPGEM2,
considerando a relevancia do projeto, justificativa para sua implantacao, qualificacao
do corpo docente, além da adequacdo as normas vigentes na UFMG e da Area de
Engenharias Il da CAPES. O Prof. Cicero disse ainda que por se tratar da primeira
proposta de Mestrado Profissional da Escola de Engenharia, foi necessaria uma
analise criteriosa pelo Conselho de Coordenadores dos Programas de Pos-
Graduacgdo, de forma a subsidiar as discussbées e deliberacdo final desta
Congregacao. O Prof. Herman disse que o processo esta sendo feito ha 01 ano e
meio por diversas maos e que o Programa de Pés-Graduacdo, que ja existe ha 40
anos, dara suporte ac Mestrado Profissional. O Prof. Silvério indagou se a Comissao
Gestora do Mestrado é independente do Programa regular de Pos-Graduagéao. O
Prof. Herman esclareceu que sim, sdo independentes. Apds discussao, votagdo com
com 02 abstencbes e os demais votos favoraveis a aprovacao da proposta. O Prof.
Rodney Saldanha manifestou sua satisfagdo com a aprovacao do primeiro projeto de
Mestrado Profissional da Escola de Engenharia/lUFMG. 10- Aprovaciao da
modificacdo da Resolucao n° 10/2007 do Conselho Universitario que trata da
composicdo da Congregacdo da Escola de Engenharia/lUFMG. O Prof. Cicero
esclareceu que a atual composicdo da Congregagido da Escola de Engenharia é
estabelecida pela Resolucdo n° 10/2007 do Conselho Universitario da UFMG e
desde a publicagao da referida Resolugao, alguns fatos justificariam uma revisdo da
composicdo da Congregacao, em particular, a publicagdo da Lei n® 12.772/2012.
Disse ainda sobre a necessidade da incorporagdo de membros ainda nao previstos,
com importancia estratégica para a supervisdo das politicas de ensino, pesquisa e
extensac da Escola de Engenharia. Lembrou que a Lei n® 12.772/2012 reestruturou
a carreira do magistério superior, criando uma nova nomenclatura e denominag¢ao
para as suas diferentes classes, além de instituir o cargo isolado de Professor
Titular-Livre. Além disso, & sabido que a Escola de Engenharia possui instituidos
Conselhos de assessoramento a Congregagao para assuntos relacionados com as
areas académicas da Graduagao, Pds-Graduagdo e Extensdo. Os Conselhos de
Graduacio e de Pés-Graduacao ja sdo representados na Congregacao, na medida
em que os respectivos Coordenadores dos Cursos ja se encontram dentre os seus
membros. Entretanto, isto ndo ocorre com o Conselho de Extensao (CONEX), o que
em muitos momentos prejudica discussdes e deliberagdes relacionadas com a
extensdo universitaria. O Prof. Cicero disse ainda que também & importante:
mencionar que os representantes da Escola de Engenharia junto ao CEPE e ao
Conselho Universitario sdo eleitos dentre os docentes da Unidade. Estes
representantes, quanto ndo sdo membros da Congregacdo, sdo convidados a
participar das reunides com direito a voz, mas sem direito a voto, dada a importancia
qualificada dos mesmos nas discussdes relativas aos temas a serem deliberados.
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Apos exposicdo destes motivos, o Prof. Cicero disse que a Diretoria propde a
seguinte composicdo: /- Diretor(a) da Unidade; II- Vice-Diretor(a) da Unidade; IlI-
Chefes de Departamentos sediados na Unidade; V- Coordenadores(as) dos Cursos
de Graduagdo sediados na Unidade; V- Coordenadores(as) dos Cursos de Pos-
Graduagéo stricto sensu sediados na Unidade; VI- Representante da Unidade junto
ao Conselho Universitario, caso o titular dessa representagdo ndo seja membro da
Congregagdo; VII- Representante da Unidade junto ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensédo (CEPE), caso o titular dessa representagdo ndo seja membro
da Congregacdo; Vill- Coordenador(a) do Conselho de Extenséo (CONEX) da
Unidade, caso ndo seja membro da Congregacdo; IX- 04 (quatro) representantes do
agrupamento de docentes da Classe E (Professor Titular) e do cargo de Professor
Titular-Livre, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo; X- 03 (trés)
representantes dos docentes da Classe D (Professor Associado), com mandato de
02 (dois) anos, permitida a recondugdo; XlI- 02 (dois) representantes dos docentes
da Classe C (Professor Adjunto), com mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugéo, XIl- 01 (um) representante do agrupamento de docentes da Classe B
(Professor Assistente) e da Classe A (Professor Adjunto A ou Assistente A ou
Auxiliar), com mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo; Xlil-
Representantes do corpo técnico e administrativo, com lotagdo na Unidade, nos
termos do Estatuto e do Regimento Geral da UFMG; XIV- Representantes do corpo
discente, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da UFMG. O Prof. Cicero
disse que de acordo com a proposta, considerando os atuais 13 Departamentos
Académicos, 11 cursos de graduacdo e 10 programas de pos-graduacao stricto
sensu, a Congregacdo da Escola de Engenharia seria composta por até 49
docentes, além dos representantes discentes e do corpo técnico e administrativo a
serem contabilizados conforme os Art. 78 e 84 do Estatuto da UFMG e o Art. 102 do
Regimento Geral da UFMG. Apds analise pelos membros e esclarecimentos,
votagdo com aprovagdo por unanimidade de votos a favor. 11- Proposta de
composicdo da Camara de Departamental do DESA. O Prof. Cicero, Vice-
Presidente, solicitou ao Chefe do DESA, Prof. Raphael Tobias de V. Barros, que
apresentasse a proposta e as justificativas para a alteracdo da composi¢cao da
Camara Departamental. Apos discussdo, votagdo com aprovagao por unanimidade
de votos a favor, sem modificacdes. 12- Proposta de composicdo da Camara de
Departamental do DEQ. O Prof. Cicero, Vice-Presidente, solicitou a Chefe do DEQ,
Profa. Maria das Mercés Reis de Castro, que apresentasse a proposta e as
justificativas para a alteragdo da composi¢do da Camara Departamental. Apds
discussdo, votagdo com aprovagdo por unanimidade de votos a favor, sem
modificagbes. 13- Aprovacdo do Convénio entre a UFMG e o Centro de
Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnoldgicas-CIEMAT -
Espanha. O Prof. Alessandro esclareceu que o PPGEE solicitou parecer da Profa.
Wadaed Uturbey e que o mesmo esta sendo adotado por esta Congregacao para
subsidiar a decisdo. Apos analise pelos membros, votagdo com aprovacao por
unanimidade de votos a favor. 14- Representacio discente junto 3 Congregacio
com indicacdo realizada pelo Grémio Minero-Metalurgico — artigo 94-103 do
Regimento Geral da UFMG. O Prof. Alessandro solicitou a presenca de servidora
TAE Rejani A. Andrade Silva, parecerista do processo, para prestar esclarecimentos.
A parecerista foi conduzida para compor a mesa. O Prof. Alessandro passou a
leitura do artigo 96 do Regimento GerallUFMG, § 1° - “..o0 Diretério Académico
comunicara ao Diretor da Unidade Académica, os nomes dos membros integrantes
de sua diretoria, sempre que houver mudanga da gestdo, mediante apresentagdo da
ata de posse e seu devido registro civil em cartorio. §2° - O dirigente do DA é
responsavel pela comunicacdo ao Diretor da Unidade Académica, dos nomes dos
representantes do corpo discente nos 6rgdos colegiados da Unidade.” (texto
modificado). O Prof. Alessandro esclareceu que a Ultima gestdo do DA que indicou
membros, por estar regularmente constituida foi a presidida pelo discente Rai
Beirdo. Apos este periodo o DA n3o consegue apresentar ata de posse dos novos

&

membros, com nova presidéncia, e, portanto, ndo consegue indicar membros/
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discentes para compor a Congregacgao. O Prof. Alessandro esclareceu ainda que a
Diretoria, principalmente com ajuda do Prof. Cicero, tem tentado ajudar a solucionar
o problema do DA, mas até o momento ndo obteve sucesso. O Prof. Alessandro
passou a palavra para a parecerista Rejani que disse sobre a tentativa de enquadrar
a solicitacdo dos discentes dentro da legislacio, fez consultas 8 SODS e chamou
por duas vezes os discentes para esclarecimento de alguns pontos da solicitagao,
contudo sem obter sucesso. Disse que os discentes alegam que, tendo em vista a
atual irregularidade do DA e Grémios, o Unico Grémio que possui situagao regular €
o Grémio Minero-Metalurgico e solicitam que este indique os nomes para
representagao junto a Congregacdo. A parecerista disse ainda que a competéncia
para indicacao ¢ privativa de Diretorio Académico, nao podendo este delegar aos
Grémios esta competéncia. Disse que foi com pesar que indeferiu o pedido discente,
mas que a Universidade, como 6rgdo publico, deve se submeter ao Principio da
Legalidade, nao podendo ignorar os regulamentos e leis aplicaveis. O discente
Wallace justificou que o DA ndo tem recurso financeiro para conseguir viabilizar a
regularizacdo do DA. Esclareceu que o Prof. Cicero conseguiu ajuda do DAJ da
Faculdade de Direito e eles também nao conseguiram ajudar. O Prof. Alessandro
indagou aos alunos qual era o valor necessario para regularizagdo e o que seria
necessario fazer para ajuda-los. Os alunos ndo souberam responder. Apds
esclarecimentos, saida da parecerista. Votagdo com aprovagdo do parecer por 19
votos a favor e 04 abstengdes, sendo, portanto, indeferido o pedido discente de
indicagdo de membros pelo Grémio Minero-Metalurgico. O discente Carlos Eduardo
agradeceu todo o empenho da Diretoria e pela disponibilidade da Rejani. Nada mais
havendo a tratar, eu, Maira Gomes S. de Carvalho, Secretaria Geral da Escola de
Engenharia, lavrei a presente ata que, se aprovada, sera assinada por mim e pelo
Senhor Presidente. As assinaturas dos demais membros presentes a esta reuniao
estdo anexas a esta. Belo Horizonte, 13 de novembro de 2015. -.-.-.-- - - - - - s - -

H

Py of. Alessandro F nandeszl\gn‘i?eira Maira Gom de Carvalho

428{//Diretor da Escola de E,n’g/'enharia Secretaria Gefal da Escola de Engenharia
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19. Prof. Roberto Marcio da Silva-— (ENG. tl\/l
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24. Profa. Marivalda de Magalhdes Pereira — (ENG. METALURGT

25. Profa. Sénia Denise Ferreira Rocha — (ENG. DE MINAS)

26. Profa. Viviane Santos Birchal - (ENG. QUIMICA)
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27. Prof. Eder Domingos de Oliveira - (ENG. QuiMica)

28. Prof. Felicio Bruzi Barros - (ENG. DE ESTRUTURAS) 71{%

29. Prof. Herman Sander Mansur - (ENG. METALURGICA, MATERIAIS E DE MINZ—\S)!‘ (,’\ \f /\_.
30. Prof. Leandro Cardoso - (MESTRADO EM GEOT. TRANSP. ) I’@W\ ‘ :

31 Prof. Leandro Scares Oliveira - (ENG. MECANICA)

53-2’:/" Prof. Nilo de Oliveira Nascimento — (SANITARIA)

33. Prof. Rodney Rezende Saldanha -~ (ENG. ELETRICA) /?

34. Prof. Rodrigo Magalhdes Ribeiro - (ENG. DE PRODUCAQ) n%)(é) A{W/@J I@'
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38. Prof. Silvério Visacro Filho \\ /"7

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ADJUNTOS: o
: YRR, Fo
.39, Profa. Cristiane Machado Parisi Jonov - ji”}fi&(ﬁ%ﬁféﬁ%ﬁ&g

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES ECNICO- INISTRATIVOS
40. Davidson Marcos Batista )

41. Mara Inez Correa de Souza Pl esQ

/.4/'2'/. Sérgic Luiz de Assis

r
.

REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CEPE (,ET direito a_voto):

Prof. Ricardo Hallal Fakury - (DEP. ENG. DE ESTRUTURAS)
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REPRESENTANTE DISCENTE (sem direito a voto):

09 dos 10 nomes podsvdo participar da reunido.

: ! a
; ( 1 : ?
1. WALLACE RODRIGO LEAL OLIVEIRA (2013028894) { ] _ kJV Q!(]BZD/ )
B ¥ 7 v ad
S

Victor Caldas Gomes (2013033901) - suplente“j
2. CAIO SILVA PERES (2012073691) —
Jodo Carlos Serafim Gomes . (2013032883) - suplente

3. GUILHERME KELLES JUSTE (2014046209) —

Mateus Pezente Boaventura (2013026140) - suplente

4. GERSON CARVALHO JUNIOR (2012078871) "‘"'}"”—“ﬁ
Barbara Juliana da Silva (2013033987) - suplente

(2]

PEDRO HENRIQUE ALVES DE ALENCAR CASTRO (2013430668)"‘———_?"—gﬂ—y

Alexandre Lopes Boa Ventura (2012021977) - suplente

6. PEDRO HENRIQUE CALDEIRA RAMOS (2011016740)'—‘—_——f’—ﬂfﬂ’—”

Gabriel Leite Duarte (2013028509) - suplente

——

7. VITOR VAZ MOREIRA (2012017139)
Victor Hugo Barcellos de Miranda (2013029785) - suplente

N o P »
8. CARLOS EDUARDO CAVALIERI FURTADO (2013025364) (j“th Tjhhnﬁ)tﬁ C. Fﬁ,“ AR

Arthur Toyoshi Kajimoto: (2009017891) - suplente
9. PEDRO HENRIQUES COSTA RAMOS (2013031054) ﬂ“”‘“T”———_——q
Clarissa Lopes Pinto Pignolati (2014017683) = suplente
10. JULTANA BORGES FERREIRA (2010Ol5007)“"*”ﬂ—7y’——_——“
Gabriel Andrade Moreira (2013029190) - suplente
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Projeto e Aditivos Aprovados pelo CONEX de 02/09 a 26/1 o,\NEmm

01 Atualizaggo de diagndstico e prognéstico da qualidade da dgua no reservatério ESA AE - Prest. Serv./ Eduardo Von 30.000,00 FCO Magna - 02.09.15 301952
Jodo Leite, Goidnia Asses./Consult. Sperling Engenharia 03.09.15
02 HAEC - Norma de desempenho para construgdo civil EMC AE - Prest. Serv./ White José dos 29.920,00 FUNDEP SEBRATEC/M - 03.09.15 301951
Asses./Consult. Santos G 03.09.15
03 Classificagdo e valorizag3o de recursos e reservas minerais EMN AE - Prest. Serv./ Carlos Enrique 24.000,00 FCO Autofinancia - 04.09.15 101465
Asses./Consult. Arroyo Ortz do 04.09.15
04 EMA AE -~ Prest. Serv./ José Eduardo 29.311,60 FUNDEP EMBRAER 22.07.5 20.08.15 301931
Termo aditivo de prorrogagéo de prazo do projeto “Consultoria em projeto de Asses./Consuit. Mautone Barros 28.88.15 03.09.15
Hélices
05 Termo Aditivo com revisdo, aditamento de prazo, custo e ajuste de atividades ELT AE - Proj. Paulo Fernando 5.062.176,05 FCO CEMIG/ S& 01.01.11 04.09.115 400945
a0 Projeto GT338 - Desenvolvimento de Sistemas Integrado para Supervisdo e Pesquisa Seixas Carvalho S.A, 31,12.14 10.09.15
Orientacdo Operaciio Remota Segura de Usinas Hidrelétricas Pdblica/;Privada UFMG
Termo Aditivo com revisdo, aditamento de prazo, custo e ajuste de atividades AE - Proj. Carmela Maria 4.145.209,50 FCO CEMIG/Rosal 01.01.11 08.09.1 4003546
06 a0 Projeto GT336 - Desenvolvimento de Ferramentas para Otimizagdo de ELT Pesquisa Polito Braga Energia S.A, 31.12.14 10.09.15
Malhas de Controle de Usinas Geradoras de Energia Elétrica Publica/;Privada UTE Barreiro
S.A, UFMG
Termo a o de prorrogagéo de prazo do projeto “ captura e separagado de CO2 Néo ha registro do
07 Aplicado ao Cendrio do Gas Natural: sintese caracterizagéo estrutural e avaliagdo EMT AE - Proj. Wander Luiz 3.176.954,00 FUNDEP 01.12.11 08;09;15 projeto no
do desempenho de membranas cerdmicas avancadas e novos adsorventes” Pesquisa/ Publica Vasconcelos PETROBRAS 01.12.15 14,09.15 Sistema SIEX
08 Termo aditivo de prorrogago de prazo do projeto “ captura e separagdo de CO2 EMT AE - Proj. Wander Luiz 1.772.973,85 FUNDEP STATOIL 01.12.11 08;09;15
Aplicado ao Cendrio do Gés Natural: sintese caracterizagdo estrutural e avaliagio Pesquisa/ Publica Vasconcelos 01.12.15 14.09.15 Néo ha registro do
do desempenho de membranas ceramicas avangadas e novos adsorventes” projeto no
Sistema SIEX
Termo aditivo para prorrogagdo de prazo e transferéncia de recursos para o ELE AE - Proj. Nio foi localizado
08 Laboratério de Otimizagdo e Projeto Assistido por Computador do projeto Pesquisa/ Publica Renato Cardoso FUNDEP ANEEL/CEMI 01.10.05 08.09.15 registro no
“ Ferramenta para selegdio de corredor de linha aérea de transmissdo utilizando Mesquita 293.077,00 12629 G 30.09.07 14.09.15 Sistema SI?EX
inteligéncia computacional e geoprocessamento aplicada ao sistema elétrico”
09 Avaliagdo de um protétipo de células solares de efeito fotovoltaico baseado em EMA AE = Proj. Matheus Pereira 698.085,00 FCO Centro de - 01.09.15 402470
polimeros organicos impressos (OPV) para aplicacdo em ambientes Umidos Pesquisa Porto Inovagdes 14.09.15
Publica/Privada CSEM Brasil
Avaliagéo de Polimorfismo losartan potassio em comprimidos revestidos EMT AE - Prest. Serv./ Herman Sander 9.000,00 FCO Pharlab - 08.09.15
10 (FEV/2015) Avaliaggo de Polimorfismo losartan potédssio em comprimidos Serv. Laborat. Mansur Industria 14.09.15 301970
revestidos (setembro/2015) rotineiro e Ndo Farmacéutica
rotineiros S.A
11 Aditivo de prorrogagdo de prazo do projeto “ Desenvolvimento de ferramenta ELT AE - Proj. Luiz Anténio Aguirre 911.426,88 FCO Petrobras 12/2013 02.09.15 402072
computacional para identificagdo de modelos matematicos de pogos de Pesquisa Publica 11/2015 21.09.15

produgdo de petréleo




Projeto e Aditivos Aprovados pelo nO.ka de 02/09 a 26/10/2015;

12 Andlise de silica livre por difratometria de raios X na siderurgia Alterosa EMT AE - Prest. Serv./ Vicente Tadeu Lopes 1.330,00 FCO Siderurgia - 14.09.15 301963
Asses./Consult. Buono Alterosa S.A 28.09.15
Termo Aditivo para transferéncia de valor de bolsa do projeto “ aValiagdo de
13 textura utilizadada como revestimento externo” realizado no eriodo de EMT AE — Prest. Serv./ Herman Sander 6.000,00 FCO Construtora 29.02.12 21.09.15 301151
29/02/12 a 29/04/12, mas o pagamento do valor contratado ocorreu apenas em Asses./Consulit. Mansur Lider Ltda 29.04.12 23.09.15
setembro de 2015
14 Andlise em situagdo de incéndio da estrutura de aco das escadas externas EES AE - Prest. Serv./ Ricardo Hallal Fakury 18.000,00 FCO Odebrecht - 11.09.15 301964
abertas do Pier Sul do Aeroporto Internacional Tom Jobim Asses./Consult, Infraestrutur 28.09.15
a
AE - Prest. Serv./
15 Resisténcia & corrosdo de tubos galvanizados com e sem costura em meio de EQM Asses./Consult/Ser Vanessa de Freitas 5.000,00 FCO SNEF Brsif - 17.09.15 301965
dgua do Rio Madeira v. Lab. Rotin. /Ndo Cunha Lins 28.09.15
rotin.
Avaliagdo de polimorfismo em Claritromicina (setembro/2015) EMT AE - Prest. Serv./ Herman Sander 2.200,00 FCO Pharlab - 21.09.15 301966
16 Serv. Lab. Rotin. Mansur Industria 28.09.15
/N&o rotin, Farmacéutica
S.A
17 Laudo técnico sobre o consumo de oxigénio na aciaria da Vallourec & Sumitomo EMT AE — Prest, Luiz Fernando 30.000,00 FCO Vallourec & - 25.09.15 301971
Tubos do Brasil Ltda Serv./Outros/Laud Andrade de Castro Sumitomo 28.09.15
o Técnico Tubos do
Brasil Ltda
18 Identificacdo e quantificagéo de amostras minerais - SANAI emt AE — Prest. Serv./ Vicente tadeu Lopes 39.500,00 FCO SENAI/UFMG - 25.09.15 301967
Asses./Consult. Buono 28.09.15
Termo Aditivo de alteracdo de equipe do projeto “ Pesquisa bésica da EEMA AE - Proj. Ramon Molina Valle 4.200.130,00 FCO Fiat Chrysler 15.07.15 10.09.15 40235
19 combustdo do Etanol incluindo andlise do spray de combustivel e da injecao Pesquisa/ Automo 15.01.17 28.09.15
direta em cdmara de visualizagio e em motor monocilindrico de pesquisa Publica/Privada.
20 Termo Aditivo de alteragdo da equipe e mudanga de aplicagio dos recursos do EMA AE - Proj. Fiat Chrysler 15.07.15 10.09.15 402353
projeto “Simulagdo computacional tridimensional de nova configuracio de Pesquisa/ Ramon Molina Valle 1.193.0 92,00 FCO Automobilies 15.07.16 28.09.15
motor conceito a etanol { protdtipo com 4 vélvulas por cilindro) para Publica/Privada
caracterizagdo de pardmetros de desempenho”
21 Termo Aditivo para adaptagdo de novas condigBes técnicas e financeiras do EMA AE - Pro. FCO Empresas 01.10.13 10.09.15 402074
projeto ‘ Ensaios experimentais, modelagens, motores e veiculos no centro de Pesquisa/ Ramon Molina Valle 5.000.000,00 Privadas 30.09.18 28.09.15
tecnologia da mobilidade — CTM da EEUFMG” Piblica/Privada
Termo Aditivo para repasse verba 3 FCO relativa a previamente autorizagdo
22 do pelo 6rgéo financiador FUNASA, ja estabelecido no plano de trabaiho do ESA AE - Pro.
projeto “ Avaliagio da ocorréncia de farmacos na dgua para consumo humano: Pesquisa/ Publica Liséte Celina Lange 644.947,64 FCO FUNASA 01.11.14 17.09.15 402190
subsidios para a insergdo no padréo de portabilidade brasileiro.” 31.10.16 28.09.15




Projeto e Aditivos Aprovados pelo CONEX de 02/09 a 26/10/2015;

Termo Aditivo para alteragdo no plano de trabalho no contrato entre UFMG e

23 FCO, com alteragGes das clausulas para incluir, como obrigagdo de repasse da ESA AE - Pro.
FUNASA UFMG aquisicdo e cessdo de uso de materiais permanentes e Pesquisa/ Publica Léo Heller 1.293.492,92 FCO FUNASA 01.11.14 17.08.15 402195
acréscimo do montantes previsto no orgamentaria, etc. do projeto” Estudo 31.10.16 28.09.15
para concepedo, formulagdo e gestdo do Programa Nacional de Saneamento
Rural”l firmado entre Fundagdo Nacional de Saide e UFMG
14 Termo Aditivo de para prorrogacéo de prazo por seis meses do projeto EES AE - Prest. Serv./ Carlos Alberto Cimini 19.950,00 FCO EMBRAER 01.05.15 09.09.15 402252
“Servigos de Consultoria em AEROESLASTIC TAILORING” Asses./Consult. Junior S.A 31.10.15 28.09.15
25 Termo Aditivo de para prorrogagéo de prazo por seis meses do projeto “ Laudo EES AE - Prest. Serv./ Carlos Alberto Cimini 12.950,00 FCO KSB Bombas 01.11.14 23.09.15 301651
técnico sobre desgate de refratérios. Asses./Consult. Junior Hidraulicas 31.10.15 28.09.15
S/A
26 Termo Aditivo de alteragdo na distribuigdo de recursos de bolsas relativas ao EPD AE - Prest. Serv./ Raoni Barros Bagno 76.500,00 FCO FPT 30.03.15 23.09.15 301852
projeto “ Treinamento e Acompanhamento em Ferramentas Avancadas de Asses./Consult. Industrial 27.02.16 28.09.15
Qualidade
Termo aditivo de prorrogac¢do de prazo do projeto “ Concepgdo de sistema ESA
27 integrado de tratamento de esgotos e tratamento de residuos sélidos urbanos AE - Pro. Gilberto Caldeira 288.000,00 FCO DEMAES- 01.09.13 25.09.15 402081
para o Municipio de Ponte Nova-MG com geragdo de Energia Elétrica Pesquisa/ Publica Bandeira de Melo Ponte Nova 31.08.14 28.09.15
Termo de Aditivo de transferéncia do saldo remanescente; libera¢io do
28 recursos advindos de aplicacdes financeiras para utilizacdo em qualquer ELT AE - Pro.
rubrica; autorizagdo para contrata¢do de estagidrios; bolsista de iniciagdo Pesquisa/ Privada 180.000,00 FCO ENGETRON 01.04.14 25.09.15 402070
cientifica e alunos de PG; inclusdo na rubrica de servigos de terceiros de Cortizo Ltda 31.03.14 28.09.15
pagamento da taxa de inscricdo em eventos cientificos nacionais e internacional
Termo Aditivo para adaptagdo de novas condi¢des técnicas e financeiro do AE - Prest. Serv./ Alexandre Queiroz FCO FIAT 21/12/14 25.09.15 301681
29 projeto “ Preparagdo de Relatérios FIAT 2014/2015, com alteragBes de rubricas EMA Asses./Consult, Bracarense 733.757,96 Automdveis 21.12.15 28.09.15
previstas S.A
30 Gestdo de riscos de mineragdo ETG AE — Prest. Serv./ Terezinha de Jesus 9.000,00 FCO NUGEO - 01.10.15 101631
Curso/Fechado Espésito 01.10.15
31 Termo Aditivo de prorrogagdo de prazo do projeto “ P&D -713 “ Arranjos ELE AE — Proj. Eduardo Nohme 3.287.182,50 FCO CEMG/COPE 01.10.15 23.05.12
Técnicos e Comerciais para Inser¢do da Gerag¢do Solas Fotovoltaica na Matriz Pesquisa/ Piblica Cardoso L/TBE 01.1015 01.10.14 401460
Energética Brasileira Privada
32 Termo Aditivo de alteracdo da planilha de aplicagdo de recursos do projeto de EMN AE - Proj. Soénia Denise 348.767,40 FCO v 01.10.14 30.09.15 402201
pesquisa em parceria com a ITV — Associa¢do Instituto Tecnoldgico Vale Pesquisa/ Privada Ferreira Rocha 30.09.16 01.10.15
33 Recuperagdo de Liminita a partir de rejeito da Kinross/Brasil EMN AE — Proj. Roberto Galery 14.860,00 FCO ILRF 01.10.15
Pesquisa/ Privada Consultoria 02.10.15 301968
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Projeto e Aditivos Aprovados pelo CONEX de 02/09 a 26/10/2015,

34 Ensaios de lixiviagdo e extragdo liquido — liquido para purificagdo de solugdo de EQM AE — Prest. Serv./ Adriane Salum 210.000,00 FCO - 24.09.15 301957
fdsforo e recuperacdo de metais Serv. Lab. BEMISA 05.10.15
Rotineiros e Nao Exploragdo
rotineiros Mineral s.a
35 Desenvolvimento de sistemas estruturais para fachadas de edificios no Sistema EMN AE — Prest. Serv./ 20.000,00 FCO Saint Gpbain - 01.08.15 301959
Lgth Steel Framing para o Saint-Gobain Asses./Consult. Francisco Carlos 05.10.15
Rodrigues
AE - Prest. Serv./
36 Termo aditivo ao de valor no projeto “ Avaliacdo de revestimento soldado - EMT Serv. Lab. Dagoberto Branddo FCO Technium -0 03.06.15 02.10.15 301894
TECHNIUM - Tecnologia em desgaste” Rotineiros e Nao Santos 10.500,00 Tecnologia 02.12.15 05.10.15
rotineiros em desgaste
AE - Prest. Serv./
37 Estudo do Transporte Escolar Rural no Estado do Espirito Santo ETG Asses./Consult./ AE- Nilson Tadeu 1.997.548,43 FCO Secretaria de 28.08.15
Pesq. Nunes Estado da - 05.10.15 402464
Encomendada/Pro Educa¢do do
d. Mat. Diddtico Espirito
Santo
Desenvolvimento de atividades especializadas em engenharia compreendendo EMC AE — Prest. Serv./ Antdnio Neves de 12. 407.426,00 FCO Prefeitura 301060
38 o estudo, o diagndstico e a concepgdo de projetos técnicos de Asses./Consult. Carvalho Municipal de 02.10..15
empreendimentos publicos de variada complexidade. Janior/Benjamin Belo - 05.10.15
Rodrigues de Horizonte/M
Menezes 6
Desenvolvimento de atividades especializadas de treinamento na drea de EMC AE —Curso Antdnio Neves de 296.466,00 FCO Prefeitura 02.10..15 101625
39 engenharia compreendendo cursos de curta e longa duragio com treinamento A/F/Trein, Carvatho Municipal de - 05.10.15
para a implanta¢do de inovacdo tecnoldgica na drea de projetos e obras. Profissional Junior/Benjamin Belo
. Rodrigues de Horizonte/M
Menezes G
40 Estudos relativos & memdria de inundagéo no Parque EHR AE — Prest. Serv./ Mércio Benedito 6.000,00 FCO BH-TEC - Pg. - 07.10.15 301969
Tecnolégico de Belo Horizonte Asses./Consult. Baptista Tecnolégico 07.10.15
41 Avaliagdo da seguranca de barragens de rejeitos ETG AE-Curso: A/T Terezinha de Jesus 7.808,00 FCO NUGEO- - 07.10.15 101963
Trein. Profissional Espésito UFOP 07.10.15
42 Aditivo de alteracéio de planilha e formuldrio da Resolugdo em funcdo de nio AE - Eventos
ter sido cobrada a taxa da UFMG que foi zerada e alteragio da previs§o do ESA Congresso Camila Costa de 200.000,00 FCO -
valor global do projeto “VIi Encontro sobre aplicagdes Ambintais e Processos /Encontro Amorim Amaral 06.04.15 13.10.15 201912
Oxidativos Avangados e Il Congresso Iberoamenricano de Processos Oxidativos 02.05.15 20.10.15
Avancados.”
43 Aditivo de inclusdo demembrosnexterns no formulario de cumprimento a AE - Eventos
Resolugdo, 01/2011 do Projeto ““Vill Encontro sobre aplicacbes Ambintais e ESA Congresso Camila Costa de 200.000,00 FCO -
Processos Oxidativos Avangados e !l Congresso Ibercamenricano de Processos /Encontro Amorim Amaral 06.04.15 14.10.15 201912
Oxidativos Avangados.” , que ofertard o “ Curso de Ozonierapia na Medicina, 02.05.15 20.10.15

Odontologia e Medicina Veterinaria”




Projeto e Aditivos Aprovados pelo CONEX de 02/09 a 26/10/2015:

Concert
44 Aditivo de prorrogacdo de prazo do projeto “Sistema para Gestio Estratégico ELE AE - Prest. Serv./ Eduardo Gontijo FCO Technologies 01.12.13 13.10.15 301946
de Ativos do Sistema Elétrico da CEMIG D” Asses./Consult. Carrano 504.000,00 S.A 31.05.16 20.10.15
45 Aditivo de alteragdo de valor do projeto “Analise de silica livre por difratometria EMT AE — Prest. Serv./ Vicente Tadeu Lopes 1.330,00 FCO Suderurgica 1109.15 16.10.15 301963
de raios X na Siderurgia Alterosa” Asses./Consult. Buono Alterosa S.A 05.12.15 20.10.15
RED DE
46 Consultoria para RED DE ENERGIA DEL PERU — modificagdo da regra 36 do ELE AE - Prest. Serv./ Silvério Visacro Filho 96.000,00 FUNDEP ENERGIA DEL - 09.10.’5 301973
" Codigo Nacional de Eletricidade — Suministro 2011 no que concerne a Asses./Consult. PERU/CEMIG 20.10.15
aterramentos de linhas de transmissdo
RED DE
47 Treinamento em aterramentos elétricos e medicio da resisténcia de ELE AE - Prest. Serv./ Silvério visacro Fitho 78.600,00 FUNDEP ENERGIA DEL - 09.10.15 301974
aterramento de nimero limitado de torres em linha de 20 KV Asses./Consult. ' PERU/CEMIG 20.0.15
48 Atualizagfo de diagndstico da qualidade da 4gua na Lagoa de Mde -B& ESA AE - Prest. Serv./ Eduardo Von 64.000,00 FCO Samarco - 20.10.15. 301976
Asses./Consult. Sperling 20.10.15
Elaboracdo de projetos estruturais basicos do sistema construtivo MVC em
49 materiais compésitos, formado por painéis confeccionados por placas de resina EES AE ~ Prest. Serv./ Francisco Carlos 42.500,00 FCO MCV - 30.09.15
poliéster reforcada com fibra de vidro e ndcleo de EPS com gesso acartonado, Asses./Consult. Rodrigues Plésticos 26.10.15 301978
para edificacBes escolares estruturadas em perfis pultrudados
50 Avaliagdo de polimorfismo em Aciclovir EMT AE - Prest. Serv./ Herman Sander 4.250,00 FCO Pharlab - 21.09.15 301980
Asses./Consult. Mansur Inddstria 26.10.15
Farmacéutica
51 Avaliagdo de heterogeneidade térmica no formo de revenimento — PCA da VBR e EMA AE ~ Prest. Serv./ Mércio FonteBoa 45.000,00 FCO Vallourec - 21.10.15 301977
proposicdo de melhorias como instalagdo uniheat Asses./Consult., Cortez 26.10.15
52 Caracterizagdo de material carbonoso para uso na siderurgia EMT AE - Prest. Serv./ Mauricio Covcevich 14.500,00 FCO Fusdo Ligas e - 21.09.15 301979
Asses./Consult Bagatini Reclados (tda 26.10.15
53 CIPMOI - Programa de Qualificagdo de Mo de Obra EMC AE - Curso A/B Aldo Giuntini 35.000,00 FCO Escola de - 23.10.15 500146
/Terin. Profissional Magalhdes Engenharia 26.10.15
Aditivo de alteracdo de valor e prorrogacio de prazo do projeto “ Avaliagdo do EMT AE - Proj. Virginia Sampaio T. 552.860,00 FCO KONROSS 11.12.13 16.10.15 402067
54 impacto ambiental e & satide humana da ocorréncia de arsénio na regido da Pesquisa/ Privada. Cimine 11.12.15 26.10.15
Mina Morro Do Qutro, Paracatu, Brasil - Fase 3.
55 Aditivo de prorrogagédo de prazo do projeto CIPMOI ~ Programa de Qua EMC AE-Curso A/B Aldo Giuntini 35.000,00 FCO Escola de 10.12.14 23.10.15 500146
de Mdo de Obra” /Terin. Profissional Magalhdes Engenharia 18.12.15 26.10.15




JADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
\ DA ESCOLA DE ENGENHARIA

OF.DIR.132/2015 Belo Horizonte, 14 de outubro de 2015,

flmo. Sr.
Professor Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi
Pré-Reitor de Graduagio da UFMG

Senhor Pro-Reitor,

Atendendo a uma deliberagiio da Congregagéo da Escola de Engenharia e considetando os
termos da Resolugo n® 02/2010, de 16 de margo de 2010, do Conselho Universitario e do Decreto
n°6.114, de 15 de maio de 2007, a Diretoria da Unidade encaminhou para a Procuradoria Federal
junto a UFMG o Of. Sec. n® 318/2014, de 28 de novembro de 2014, componente do Processo
n°® 23072.054835/2014-45, solicitando csclarecimentos sobre:

(1) A legalidade da remuneragdio regular dos profissionais envolvidos nos processos de
revalidagdo de diplomas de graduago, levando em consideragio as expressdes “sempre
que pertinente” e “eventual”;

(2) O amparo legal na aplicagio do Decreto n® 6.114/2007, que regulamenta o pagamento
da gratificagfio nas hipdteses de encargo de curso ou concurso.

Em 24 de mar¢o de 2015 a Diretoria encaminhou & Procuradoria Federal junto 8 UFMG o
Of. Sec. n° 038/2015, em resposta 3 COTA PF/UFMG/CMCC N° 273714, de 11 de dezembro de
2014, prestando as informagdes solicitadas para uma melhor compreensao do caso em tela.

Apbs as devidas andlises, a Procuradoria Federal junto 3 UFMG emitiv o Parecer
n° 301/2015/PE-UFMG/PGF/AGU/CMCC, de 22 de abril de 2015, exarando a sua conclusdo sobre
a questdio. Segundo o referido Parecer, em seu item I - RELATORIO:

“06 - No presente caso, a Adminisiracdo Publica pretende remunerar 0s professores e
servidores gue trabalharam nos procedimentos de revalidagdo de diplomas estrangeiros.
com base nos incisos 1l e 111 do artigo 2° do Decreto n® 6.114/07, in verbis:

Art. 2° A Gratificacio é devida ao servidor pelo desempenho eventual de atividades de:

I - instrutoria em curso de formagdo, ou instrutoria em curso de desenvolvimento ou de
treinamento para servidores, regularmente instituido no ambilo da administragdo publica
Sfederal;

II - banca examinadora ou de comissdo para exames orais, andlise curricular, corre¢io
de provas discursivas, elabora¢do de questoes de provas ou para julgamento de recursos
intentados por candidatos;

UI- logistica de preparacdo e de realizagdo de curso, concurso publico ou exame
vestibular, envolvendo atividades de planejamento, coordenagio, supervisio, execugdo ¢
avaliagdo de resultado, quuando tais atividades nio estiverem incluidas entre as suas
atribui¢des permanentes; e

1V — aplicagdo, fiscalizagdo ou avaliagdo de provas de exame vestibular ou de concurso
publico ou supervisdo dessas atividades.
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07 - Conforme se percebe da letra expressa da legislagdo, os dispositivos em questdo
coniemplam a possibilidade de que o servidor seju remunerado caso. a) integre banca
examinadora de concurso (desempenhando atividades tipicas em quaisquer de suas fases):
ou b} participe da equipe de organizagdo do concurso (seja qual for a atividade
desempenhada). Tratam-se, portanto, de hipdteses estritumente relacionadas com a
realizagdo de um concurso publico, admitindo-se a remunera¢do pela participagdo na
banca ou na organizagdo do certame.

08 - Acontece que a revalida¢do de diplomas estrangeiros, por maior que seja a sua
relevdncia, ndo pode ser caraclerizadu como wma atividade diretamente ligada a um
concurso publico. Até mesmo remotamente seria complicado estabelecer essa conexdo,
motivo pelo qual ndo hd possibilidade de que as atividades realizadas pelos servidores em
questdo sejam remuneradas com base nesses dispositivos.

09 - Cabe, entdo, analisar a possibilidade de que a participacdo em procedimento de
revalidagdo de diploma esirangeiro seja enquadrada em outro dos incisos do artigo 2° do
Decreio n° 6.114/07, nos quais se estabelece que é possivel pagar a referida a gratificagdo
em razdo de: a) insirutoria em curso de formagdo, ou instutoria em curso de
desenvolvimento ou de treinamento para servidores, regularmente instituido no dmbito da
administragdo publica federal: ou b) aplicagdo, fiscalizagdo ou avaliagdo de provas de
exame vestibular ou de concurso publico ou supervisdo dessas atividades.

10 - Aqui, mais uma vez, percebe-se que ndo hd qualquer relagdo entre as atividades
desempenhadas (e objeto da presente consulta) e aquelas previsias na legislagdo pertinente.
Em outras palavras, a_participacdo em procedimento " de revalidacdo de diploma
estrangeiro ndo pode ser remunerada_com base_em nenhwia das hipdteses legais previstas
no artigo 2° do Decreto n® 6.114/07.

11 - Ademais, cumpre destacar que, ainda que a atividade em questdo fosse passivel de
remuneragdo, tal pagamento néo poderia se dar na forma prefendida pela Administragdo
Publica, vez que o inciso I do §1° do artigo 76-4 da Lei n° 8.112/90 ¢ absolwiamenie claro
ao afirmar que “o valor da gratificacdo serd calculado em horas™. Ou se¢ja, ndo é possivel
apurar_o_montante arrecadado e _dividi-lo _proporcionalmenie enme os servidores e
professores, sem fazer uma prévia aferi¢do da quantidade de horas que cada um deles atuou
especificamente em cada procedimento.

12 ~ Por fim, destaque-se que a Administragdo Publica informou que o referido pagamento
Jfoi feito anteriormente, o que aparentemente afronta a legislagdo aplicavel. Sendo assim.
recomenda-se ao setor administrative competente que:

a) Realize um levantamento dos valores pagos nos ultimos 05 (cinco) anos, indicando 03
beneficidrios; e

b) Uma vez atendido o item anterior, remeta novamente ¢ processo administrativo a esta
Procuradoria Federal, para andlise das providéncias que eventualmente se fagam
necessdrias.”

A

2de6

Av. Aatenio Cados, 6.627 - Prédio da Escola de Engenharia - 1° andas - Bloco 1 - Sala 1504 - Campus Pampulna - 31270-901
Belo Horizonte - MG -Tetafone 55 (031) 3409.1890 - Fax: 55 (031) 34091726 - £-mail. dw@adm .eng,ufmg br



c ~U § n UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

DIRETORIA DA ESCOLA DE ENGENHARIA

O Parecer da Procuradoria Federal junto & UFMG também expressa no item IV-
CONCLUSAO que:

“Feitas essas consideracées, conclui-se pala impossibilidade e inviabilidade juridica da
pretensao de remunerar a participagdo em procedimento de revalidagdo de diploma com
base no Decreto n° 6.114/07, devendo a Administraciio Publica se abster que realizar o
divisdo proporcional dos valores arrecadados. ao mesmo tempo em que deve atender o
disposto no item 12 da segunda parte do presente parecer.”

Apés o recebimento do Parecer n°® 301/2015/PF-UFMG/PGF/AGU/CMCC, a Diretoria da
Escola de Engenharia, em um estudo mais aprofundado do assunto, gostaria de apresentar a4 Pro-
Reitoria de Graduagdo o seguinte elemento juridico ndo considerado pela Procuradoria Juridica
junto 8 UFMG em seu parecer.

Trata-se da NOTA TECNICA/ N° 521/2009/COGES/DENOP/SRH/MP, de 06 de
novembro de 2009, emitida pela Secretaria de Recursos Humanos do MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAQ, a qual ¢ referenciada na Lein® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, com Anotagio atvalizada em 09 de margo de 2015.

De acordo com a NOTA TECNICA/ N° 521/2009/COGES/DENOP/SRH/MP:

“I. Por inlermédio do processo acima mencionado, a Pré-Reiioria de Desenvolvimento
Humano e Social da Universidade Federal de Santa Catarina, encaminhou a este Ministério
indagagdo acerca da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso.

2. A presente consulta originou-se em decorréncia de conflito de entendimento

interprelativo exisiente enire o Departamento de Desenvolvimenio de Potencializa¢do de
Pessoas e a Procuradoria Federal junio & UFSC-PF/UFSC.

3. In casu, trata-se do pagamenio aos servidores docentes que (rabatharam na elaboragao
da prova do processo de revalidagéo de diplomas estrangeiros do Curso de Medicina.
realizada nos termos das Resolugées CNE n® 01/2002 ¢ CNE n®° 08/2007, e instituida por
meio do Edital de Chamada n® 01/2009, do curso de graduagéo em Medicing da UFSC,
sendo executado pela Comissdo Permanente do Vestibular - COPER VE, daquela instituigdo
JSederal de ensino.

4. Em conformidade com a regulamentacéo du matéria, esses mestres Joram designados
para compor uma comissdo especifica com essa finalidade, por meio da Portaria n°
003/CCM/CCS/2009, datada de 15 de abril de 2009, da Coordenacdo do Curso de
Graduagcdo em Medicina; contudo, o Departamento de Desenvolvimenio de Potencializacdo
de Pessoas - DDPP, se posicionou contrério ao pagamenio por entender que o mencionado
trabalho desenvolvido pelos docentes ndo Jigura entre as atividades beneficiadas pela
Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso.

S. Diante do posicionamento do DDPP, o assunto Joi submetido & apreciagio da
Procuradoria Federal junto & UFSC, que, emitindo o entendimento exarado pelo Parecer n®

207/GFG/PG/2009, considerou que o pagamento ora requerido enconiva embasamento
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legal no comando expresso no art. 2° i1, do Decreio n° 6.1] 472007, que dispoe sobre a
remuneracdo devida ao servidor que desempenhou eventual atividade em comisséo para
elaboragdo de questdes de prova.

6. Em face do impasse, foi sugerido o envio dos autos a este Minisiério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, com consulta visando a elucidacdo sobre o pagamento, bem como em
relagdo & rubrica adequada para efetud-lo, se de direito Jor.

7. Em que pese o eniendimento manifestado pelo DDPP, estq dgrea de normas reconhece ser
devido o aludido_pagamento. uma vez que mesino sendo a revalidacdo de diploma de
graduacdo expedido por instituicdes de ensing superior estrangeiras. um processo fixado
pelas universidades. dentro_do periodo do calenddrio escolar. no caso em espécie. nio se
fratou apenas de wm _simples juleamento de equivaléncia, parg efeito de revalidacio de
diplomas. mas. de desempenho_de atividades na elaboracio de questdes de provas parg a
realizacdo de exames com o pbjetivo de avaliar os conhecimentos médicos dos candidgros.
a fim de atestar a similaridade do curso_de medicing realizado no_exterior _com os
oferecidos ng Pais, que sujeitam-se as exigéncias legais e regulamentares em vigor.

8. Assim, opinamos pela legalidade do pacamento da aludida gratificacdio aos servidores
listados as fls. 05, com base no que prevé o inciso I do art. 2°do Decrefo n°6.114. de 15 de
maio de 2007.

9. Para que se possa efetuar o pagamenio, deve essa Universidade fazer o lancamento
através da rubrica: 00066- GRAT. P/ ENCARGO CURSO/ CONC URSO, classificacéo
contdbil: 333903628." (grifos nossos)

Assim, existe um entendimento do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO de que é legal 0 pagamento de gratificacio por encargo de Curso
ou Coneurso a servidores docentes que trabalharam na elaboragio de provas de processos de
revalidacio de diplomas, com base no que prevé o incisa 11 do art. 2° do Decreto n® 6.114, de
15 de maio de 2007.

E sabido que, no ambito da UFMG, o processo de revalidagio de diplomas de graduagio
expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior ¢ regulamentado pela Resolucido
Complementar n® 01/2010, de 30 de novembro de 2010, do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.

Segundo a Resolugiio Complementar n® 01/2010:

“Art. 2° Q processo de revalidacdo incluird as seguinies fuses:

I - elaboracdo anual de Edital pela Pro-Reitoria de Graduacdo-PROGRAD, com todo o
detalhamento do processo ¢ a documentagdo necessdria para a protocoliza¢do do pedido do
interessado em sua Secretaria Administrat va,

I - inscrigdo dos requerentes:

111 - recepgdo dos documentos conforme o Edital:

IV - andlise e julgamento da equivaléncig entre o curso realizado pelo requerente e o
correspondente _ofertado _pela UFMG. pela Comissiio Permanente de revalidacdo de
diploma estrangeiro instituida para esse fim. em cada curso-
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V - elaboracdo de parecer conclusivo por Comissdo Permanente de revalidacdo de diploma
estrangeiro do curso, no prazo mdximo de quatro meses apbs o recebimenio da
documentagdo enviada pela PROGRAD;

" (grifos nossos)

Ainda segundo a ResolugZio Complementar n® 01/2010:

Art. 4° A Diretoria de cada Unidade Académica deverd nomear. por meio de Portaria, uma
Comissdo Permanente de__revalidacdo_de diploma_estrangeiro _para cada curso de
graduacdo reconhecido que ofertar. constituida por trés docentes, com mandato de dois
anos, permitida a recondugdo, indicando qual deles serd o presidente da Comissdo.

§ 1° Na constitui¢do da primeira Comissdo, serdo indicados dois membros com mandaio de
dois anos e um membro com mandato de trés anos, visando a assegurar a renovagao
parcial da Comissdo Permanente.

§ 2° A Comissdo Permanente serd responsdvel pelo julgamento da equivaléncia entre o
diploma objeto de revalidacdo ¢ o correspondente, conferido pela UFMG, bem como pela
convocacdo dos requerentes para_exames e provas em_disciplinas_ou dreus do curso.

uando necessdrio.

§ 3° No caso da convocacéo dos requerentes para exames e provas. em uma ou mais fases.
as_avaliacdes terdo_cardler_sucessivo e eliminatdrio,_sendo o percentual minimo de 60%
exigido para aprovagdo em cada uma delas.

" (grifos nossos)

A Diretoria da Escola de Engenharia gostaria de destacar a similaridade do caso
vivenciado pela Universidade Federal de Santa Catarina (relatado na NOTA TECNICA/
N°521/2009/COGES/DENOP/SRH/MP) com o que é praticado no Ambito dos processos de
revalidagdo de diplomas de graduagio realizados na UFMG, que também envolvem a
publicacio de Edital anual (no caso, pela Pré-Reitoria de Graduagdo) e, ainda, a constitui¢do de
Comissbes de docentes que, quando necessirio, elaboram e aplicam exames e provas em
disciplinas ou dreas de um determinado Curso de Graduacio.

Também recorremos novamente a Resolugio Complementar n° 01/2010, a qual estabelece
que:

“Art. 3° Os processos serdo enviados pela PROGRAD ¢ Secretaria Geral da Unidade que
oferta o curso corvespondente. a gual serd responsdvel por seu controle e encaminhamento
4 ComissGo Permanente de revalidacdo de diploma de graduacdo estrangeiros e por sua
devolucdo a PROGRAD. com o Parecer Conclusivo da Comissdo, no prazo maximo de
quatro meses apos seu recebimento.” (grifos nossos)

Assim, gostariamos de destacar que os servidores técnico-administrativos lotados nas
Secretarias Gerais das Unidades exercem importantes atividades associadas a logistica de
preparacdo dos processos de revalidagio de diplomas de graduagdo o que, por analogia ao
entendimento do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, OWO?SN/S,O E GESTAQ,
poderia ser acobertado no que prevé o inciso 11T do art. 2° do Decreto n® 6.114, de 15 de maio
de 2007. No caso da Escola de Engenharia, dentre as atividades sob a responsabilidade da
Secretaria Geral, destacamos a confeccio das Portarias das Comissdes Permanentes, organizagio e
distribuicio dos processos para as vérias Comissdes, levanamento de ementas das disciplinas.
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comunicagio aos candidatos dos dias e horarios das provas e encaminhamento dos processos com
os pareceres para a Pro-Reitoria de Graduagio.

A Diretoria da Unidade, por entender que os termos do Parecer n° 301/2015/PF-
UFMG/PGF/AGU/CMCC nio se aplicam somente & Escola de Engenharia, mas também as demais
Unidades Académicas, vem, no_. meio deste, dar conhecimento do entendimento exarado pela
Procuradoria Federal junto 4 UFMG sobre a impossibilidade de remuneragio de servidores
envolvidos em processos de revalidagao de diplomas de graduagio e solicitar & Pré-Reitoria
de Graduacio orientacdes sobre como proceder.

Adicionalmente, 4 luz do elemento juridico apresentado (NOTA TECNICA/
N 521/2009/COGES/DENOP/SRH/MP) e das consideragdes promovidas, a Diretoria da Escola de
Engenharia gostaria de oferecer subsidios para a continuidade das discussdes e deliberacdes
relativas ao tema no dmbito da Administracao Central da UFMG.

O prosseguimento das discussdes se faz necessaria diante do grande nimero de pedidos de
revalidagio de diplomas de graduagdo estrangeiros recebidos por uma Universidade de exceléncia
académica como a UFMG, o que envolve anélises complexas e criteriosas, realizadas por initmeros
servidores. A titulo de exemplo, somente a Escola de Engenharia recebeu trinta e oito processos de
revalidagdo de diplomas de graduagio em 2014, envolvendo a formagiio de oito Comissdes
Permanentes com um total de vinte e cinco docentes, além da participagio de trés servidores da
Secretaria Geral.

Atenciosamente,

(A AN AN AN r\, 4
Prof. Cicero Murta Diniz Starling
Vice-Diretor da Escola de Engenharia df UFMG
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Subsecio Vi

Da mﬂmmnmmmo por Encargo de nrwmo ou Concurso

{ncluido pela Lein® 11,314 de 2006}

At 76-A A Gratificacio b ..mrmmqmo de Curso oii Concurso é devidsa
ao servidor que; em caratereventual: {Incluido pela Lein® 11.314
de 20061 {(Repulamento}

Qutras Normas Correlatas

Divulga o valor:do menor e maior vencimento-bdsica:da:Administra¢do’ Publica
Federal, para.efeito de pagamento de Auxiljo-Natalidade, de que trata o art; 196 da
Lein28.:112;, de 11'de dezembro dé 1990, e pars efeitos de p ito.da Gratificagao

‘orais, -para andlise nc_‘:nc_m_‘ pars correcao am,n8<mm

por Encargo.de Cursa e:Concurso; de que trataio.art. 76-Ada Lein28.112; deill de

dezembra de 1990:

1—atuar comoinstrutor em curso de formacdo, de desenvolvimento
ou de treinamento regularmente instituido no mbito da administracdo

U:E_B federal; {Incluide pela Lei n® 11.314 de 2006}
Il = participar de banca mxm:,_sma_omm,,oc de. Comisssopara mxmamm
a_mncGEmm\ nm E.

HH,pr de moamv

_sgc_mo nms Lei :c

ucc o envolvenda ativ m‘am.m de Em:m_mamio nooam e
mcnm_‘smmo execucao cdode _\mmc.ﬁao\ quando tais mn_Snm a5
n3o estiverem incluidas entre as suas atribuicGes permanentes:
fincluido pela Lei n€ 11.314 de 2006)

IV — participar da aplicag3o, fiscalizar ou avaliar provas de exame
vestibular ou de concurso publico ou supervisionar essas atividades.
{Incluido pela Lei n® 11.314 de 2008)

§ 12 Os critérios de concessdo e os limites da gratificagdo de que trata
este artigo serdo fixados em regulamento, observados os seguintes
parametros: {Inciuido pela Lein? 11,314 de 2006)

| - o valor da gratificagdo serd calculado em horas, o_ummEmamm a
natureza e a complexidade da atividade exercida;
% 11,214 de 2006

Il — a retribuicdo n3o poderd ser superior ao equivalente a 120
(cento e vinte) horas de trabalho anuais, ressalvada situagio de
excepcionalidade, devidamente justificada e previamente aprovada
pela autoridade maxima do érgdo ou entidade, que poderd autorizar o
acréscimo de até 120 (cento e vinte) horas de trabalho anuais; {inclui
pela bein® 11314 de 20063

il = o valor méximo da hora trabathada corresponderé aos
seguintes percentuais, incidentes mocﬁm o maior <m:m_3m:3 cmﬁ_no da
administragdo ncc__nm *mamqm_“




b} 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento}, em se tratando de Divtlga o valor do'maior vencimento basico pago aos servidares da mn_.d Nistracao.

atividade prevista nos incisos Il [V do caput deste artigo. {incluido :publica federal, pard efeitos de pagamento da mam:.mnm,nmo por. m:n,mnm.o de Curso
pelalein?11.314 de 2006) {Vide Medida Provisdria n® 359 de 2007) B ireConcurso, de que trata'oart, 76:A da Lein2i8:112, dei11 de'dezembrade 1990,

a)  2,2% (dois inteiros e dois décimos por cento), em se tratando . ?,%:é K ;
de atividades previstas nos incisos l e Il do caput deste artigo; (Redagio : ; i e i
dada pela Lein? 11.501, de 2007} . Om<c_wm ovalordomenare Emmoq.<m:,a3m:3§,mmno da administrac3o publicafederal:

b)  1,2% (uminteiro e dois décimos por cento), em se tratando de para efeito de. pagamento de atxilio natalidade; de que trata'o art. 196 da Lei ne
atividade prevista nos incisos Hl e IV do caput deste artigo. (Redacio ; - 8112, de 11 de dezembro de 1990, ¢ para efeitos de Dpagamento da Gratificacdo :
dada pela Lein2 11.501, de 2007) ; porEncargo de'Clirsa'e Concursol de que trata o.art. 76-A dalein?8117, de 1lde

§ 22 A Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso somente serd : dezembra de 1990 - , o

paga se as atividades referidas nos incisos do caput deste artigo forem
exercidas sem prejuizo das atribuicdes do cargo de que o servidor for
titular, devendo ser objeto de compensacgo de carga horaria quando
desempenhadas durante a jornada de trabalho, na forma do § 42 do
art. 98 desta Lei. (Incluido pela Lei n® 11.314 de 2006)

§ 32 A Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso ndo se
incorpora ao vencimento ou saldrio do servidor para qualquer efeito
€ ndo poderd ser utilizada como base de calculo para quaisquer Ko : ; i
outras vantagens, inclusive para fins de calculo dos proventos da Diversos questionamentosida Escola de Administracao‘Fazendaria - Esaf:acerca da

2R

Revoga'a Ozm:nmn,mo Normativa:n2:4,/de 30 de imm.o de 2007, que estabelecia: o
maiar.vencimenta'basica'da administracao publica federal do Poder Executive em

razdo da criagao da Gratificacdo por Encargo de Clirso.ou Concurso.

aposentadoria e das pensdes. (Incluido pela Lein® 11.314 de 2006) ; Gratificacio por Encargo de Curso ou Concufso;

Qutras Normas Correlatas

Regulamenta o'pagamento da Gratificagdo por Encargo.de!Curso ou. Concurso'de
quetrata oart-76-A da'leing 8:112, de 11 de dezernbroide 1990:

impossibilidadade nwwNBm,:S da'Gratificacdo por. m:n,m_,mo deCursoou Conctirso a
professorisob’regime.de dedicacdo exclusiva, para atuar.como coordenador técnico
emiclrso de postgraduacio. : : .

Estabelece, no dmbito-da‘Escola Superior de-Guerra; os: procédimentos: para

0 pagamento-da: Gratificagdo por Encargo de Curso’ ou COncirso. e da outras

providéncias.

Servidores que:ministrarem:ou’elabarafem clrso de formagao; tréinamento ou
instrutorig deforma esporadicas ou diversas daqueld que estejamincluidasentre as

Possibilidade de percepcio de gratificacdo por encargo ‘de’curso. 6uiconcirso
instituida pela:MP n® 283/2006'e convertida na lei n.11.314/2006 por. servidores
remunerados por subsidio na:forrma da'MP ne 305/2006; convertida.na Léine
11:358/2006. PELA'REVISAO DO ENTENDIMENTO DESTA CONSULTORIA JURIDICA,
FIXADO NO PARECER/MP/CONJUR/ICN/N2 0057 /:2:15/2007.

suas atribuictes permanentes; poderso receber Gratificagdo por m:mmamo deCursciou
Concurse, desde que atendidas s demais exigéncias do Decreto ne 6.114.'de 2007:

Manifestagdes do Orgio Central do Sipec

Divulgacdo do valor da menor e maior vencimento'da administracdopublicafederal;

Estabelece a Tabela de Valores da Gratificacdo por Encargo de: Curso ou. Concurss: X o
; o-natalidade e da Gratificagdo

respectivamente, para fins:de calculo do valor do au;
por Encargo de:Curso e Concuirso:

GECC e o correspondente Quadra de especificacoes e dé outras providéncias:
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MINISTERIO DO PLANETAMENTO; OWG>ZW2HO EGESTAO
‘Secretaria de Recursos Humanos:
ermnmanao de Normas ¢ 3089509% Judiciais
Goordenagao-Geral de Elaboragio, mzﬂmamzumom e crowomo das Normias

NOTA HmOZ—O\#\,/ 821 \Noco\OOOmm\GMZOQmW:\S .

ASSUNTO: Gratificagao mﬂom_ymo. de GCurso on . Concurso

REEERENCIA: Processo n®

SUMARIO EXECUTIVO

l. Por intermédio do processo acima mencionado, a Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Humano e Social da Universidade Federal de Santa Catarina, encaminhou a este Ministério

indagagio acerca da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso.

2. A presente consulta originou-se em decorréncia de conflito de entendimento
interpretativo existente entre o Departamento de Desenvolvimento de Potencializagio de Pessoas
e a Procuradoria Federal junto a UFSC-PF/UFSC.

ANALISE

3. In casu, trata-se do pagamento aos servidores docentes que trabalharam na claboragio da
prova do processo de revalidacio de diplomas estrangeiros do Curso de Medicina, realizada nos
termos das Resolugdes CNE n® 01/2002 ¢ CNE n® 08/2007, ¢ instituida por meio do Edital de
Chamada n°® 01/2009, do curso de graduagdo em Medicina da UFSC, sendo exceutado pela

Comissdo Permanente do Vestibular - COPERVE, daquela instituigdo federal de ensino.

4. Em conformidade com a regulamentagdo da matéria, esses mestres foram designados para
compor uma comissdo especifica com essa finalidade, por meio da Portaria n*
003/CCM/CCS/2009, datada de 15 de abrii de 2009, da Coordenago do Curso de Graduagiio em
Medicina; contudo, o Departamento de Desenvolvimento de Potencializagdo de Pessoas - DDPP,

sc posicionou contrario ao pagamento por entender que o mencionado trabatho desenvolvido

pelos docentes ndo figura entre as atividades bencficiadas pela Gratificagdo por Encargo de

Curso ou Concurso.

5. Diante do posicionamento do DDPP, o assunto foi submetido a apreciacdo da Procuradoria
Federal junto a4 UFSC, que, emitindo o entendimento exarado peclo Parecer n°
207/GFG/PG/2009, considerou que o pagamento ora requerido encontra embasamento legal no
comando expresso no art. 2°, 1, do Decreto n°® 6.114/2007, que dispde sobre a remunerago
devida a0 servidor que desempenhou eventual atividade em comissdo para elaboragio de

questdes de prova.

6. Em face do impasse, foi sugerido o envio dos autos a este Ministério do Planejamento,

Or¢amento e Gestdo, com consulta visando a elucidacdo sobre o pagamento, bem como em relagio

a rubrica adequada para efetud-lo, se de direito for.

EXpedids por instituicoes dé ensing’ superior mmqmm.mm#mm“,

universidades. deniro do n@:oao do Galendirio escolarinio caso e

b oEmae,o, dé avaliar os 8::»35%3@ médicos dos éandidat wm,,mE, de atestar a similaridads:

o ourss de maliting realizadd fo sxterior coth o8 oferéeilos no Pais, que sujeitanise as

axigéncias legdis ¢ regulamentares em Vigor:

CONCLUSAO

8. ASsiti opinamos pela legalidade do pagamento da alidida: gratificacio ao0s servidores
lidtados as fis 05 Com base no que prevé o inciso 1l:do arti22'do Decreto n% 6114, de 15 de
maio de 2007:



9. Para que se possa efetuar o pagamento, deve essa Universidade fazer o langamento através
da rubrica : 00066- GRAT. P/ ENCARGO CURSQO/ CONCURSO, classificagdo contabil:
333903628.

10. Diante do exposto, submetemos & consideragdo superior, sugerindo a devolugio dos autos 4
Universidade Federal de Santa Catarina, para ciéncia.

Brasilia, 06 de novermbro de 2009.

ANTONIO ANICETO LUIZA HELENA BARRETO NUNES
Administrador Chefe da Diorc

A consideragdo superior,
Brasilia, 06 de novembro de 2009.

VANESSA SILVA DE ALMEIDA
Coordenadora-Geral de Elaboragfio, Sistematizagdo e Aplicagdo das Normas
Aprovo. Encaminhe-se & Pro-Reitoria de Desenvolvimento Humano ¢ Social da
Universidade Federal de Santas Catarina, para conhecimento.

Brasilia, 06 de novembro de 2009,

DANIELE RUSSO BARBOSA FELJO
Diretora do Departamento de Normas e Procedimentos Judiciais

RESOLUCAO COMPLEMENTAR N2 01/2010;DE 36 DE NOVEMBRO:DE 2010

Dispoe sobre ' revalidacdo: pela UFMG
de diplomas: de gradia¢ac: expedidos:por
estabelecimentoss esicangeiros de. ensing
Superior.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribui¢des estatutarias e regimentais, considerando o disposto no §2° do
art. 48 da Lei n® 9394/96, de 20/12/96; no Regimento Geral da UFMG e nas
Resolugdes do Conselho Nacional de Educacio, resolve:

Art. 1° Serdo revalidados pela Universidade Federal de Minas
Gerais os diplomas de graduagdo expedidos por instituigdes de ensino
superior estrangeiras, apuradas as condigbes em que o diploma foi obtido e
sua equivaléncia aos conferidos pela UFMG.

Arti27 O processo de revalidacao incluira as Seguintes fases:

I-claboragdo anual de Edifal jpela Pro:Réitora de
Gradudgao-PROGRAD; coin todo: o detalhamento: «do processo € a
docuinentacad necessaria pard’a protocolizasas do pedido: do interéssads em
sua Secretaria Administrativa;

I - inscrigdo dos requerentes;
111 - recepcdo dos documentos conforme o Edital;

IV - analise € julgamento da equivaléncia entrero curso fealizads
pelo requerenite. € 0 [coriespondente:ofertado pelaIEMG; pela: Comissao
Permanente de revalidacao :de diploiia estrangeirozinstitiida para esse: fim,
em cada curso;

V:- ¢elaboragdo de parecer conclusive: por: Comissio: Perrmanente
de revalidacio: de diploma estrangeiro: do: Clirso, 1o prazo maximo de quatro
mieses apos o recebimento da documentacao’enviada pela PROGRAD:

VI - andlise formal do processo e elaboragio de Parecer
Conclusivo  pelo  setor téenico da PROGRAD responsavcl pelo
acompanhamento do processo e seu encaminhamento & Camara de Graduagio
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio-CEPE;

VII - andlise e decisio referente ao pedido de revalidagio de
diploma pela Cdmara de Graduagio do CEPE e encerramento do processo.



VIII - envio pela PROGRAD dos pareceres conclusivos aos
requerentes;

IX - apostilamento e registro dos diplomas revalidados em livro
préprio pelo Departamento de Registro € Controle Académico;

X - devolugdo aos requerentes da documentagio relativa aos
processos, rcvalidados ou ndo, a qual deverd ser retirada na Secretaria
Administrativa da PROGRAD, no prazo estipulado em Edital, contado da
data de cientificagdo do interessado, findo o qual, a documentagio serd
descartada.

Att: 3208 processos serdo enviados pela PROGRAD: 3 Secretaria
Geral da Unidade que oferta o curso:correspondente; a quial sera responsavil

por seucontrole € éncaminhamento 3 Comissao Permigrienite de revalidacao de:

diploma de graduacao estrangeiros e por sua déveliicio 3 PROGRAD: ¢oin'o
Pareeer Conclusive da Cotissao, no:prazo maxime de quatro meses apos seii
recebiniento:

Arti 4% A Diretoria-de ¢ada Unidade Acadeimica deverd nomear,
por meio-de Portaria; uma Comissdo Permiarnerte: de tevalidagio ‘de diplonia
estrangeiro para cada curso:de graduacio reconhecidoigiie ofertar; constitufda
por trés docentes,” com mandator de dois: anos;:permitida a - fecondicao.
indicando.qual deles’sera o presidente da Comissao:

§ 1% Na constituigio da primeira Comissio, serdo indicados dois
membros com mandato de dois anos e um membro com mandato de trés anos,
visando a assegurar a renovagao parcial da Comissio Permanente.

§ 2% /A Cornissao Permiarente’ serd résponsaviel pels julpaments
da equivaléncia:entre o diploma objeto: de revalidacio e o cortespondente;
conferido pela UFMG, bem:como’ pela convocagao idos requeréntes para
exames ¢ provasem disciplinas ou areas do curso; quando necessario:

§::3% No caso da convocagio  dos réqlierentes para exames ¢
provas, emi uma ou:;mais fases; as ‘avaliagles terao carater sucessivo e
eliminatorio; sendo. o:percentual minimo: dé 60% exigido’ para: aprovacao e
cada uma’delas.

§ 4° A Comissio Permanente dc revalidagio de diplomas
estrangeiros poderd solicitar informagdes e/ou documentagiio complementares
que, a seu critério, forem consideradas necessarias, convidar e designar
membros ad hoc para auxilid-la.

§ 5° Em caso de recomendagdo de estudos complementares, sua
realizacdo poderd ocorrer na forma de disciplinas isoladas cursadas na
UFMQG, se houver vaga, ou em qualquer outra institui¢io de ensino superior
que as oferte como contetdo de curso de graduagdo reconhecido pelo
Ministério da Educagdo-MEC.

§ 62 Em caso de ndo revalidagio do diploma, o requerente podera
iniciar novo processo, mediante outra inscrigdo em editais posteriores.

Art. 5° Caberd revisio da decisio na forma estipulada pelo
Regimento Geral da UFMG.

Art. 6® Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Art. 7% A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua
publica¢do no Boletim Informativo da UFMG.

Professor Clélio Campolina Diniz
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio
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Of. Sec. n® 318/2014

Belo Horizonte, 28 de novembro de 2014.

A Dra.
Simone Bacarini Nogueira
Procuradora Chefe da Procuradoria Federal junto 8 UFMG

Assunto: Esclarecimentos - Revalidacdo de Diploma — Resolucdo n® 02/2010.

Prezada Procuradora,

A Congregac¢ao da Escola de Engenharia da UFMG, em sua 1147¢ reuniao,
realizada em 10/outubro/2014, autorizou, assim como ocorrido no ano de 2013, a
inclusdo de valores a remuneracio eventual dos profissionais gue -atuaram na
tramitagao dos pedidos de Revalidaggdo de Diploma de Graduag&o obtidos no
exterior. Estes valores tiveram origem na arrecadacdo de taxa de protocolo dos
pedidos de Revalidagdo e repassados pela PROGRAD para a Escola de Engenharia
da UFMG.

Para a referida autorizaggo, a Congregagdo da EE/UFMG levou em

consideracao o numerc de processos analisados (cerca de 40 processos) o trabalho

e o tempo dispendidos em toda a tramitagdo, a importancia de se valorizar q

empenho dos envolvidos em cumprir os prazos estipulados para as analises, o fato
gerador da receita e o amparo legal previsto na Resolugao n® 02/2010 do Conselho
Universitario que estabelece: Artigo 2% “Os recursos financeiros advindos da
cobranga de taxas serdo gerenciados pelas Unidades Académicas as quais forem
vinculados 0s cursos que derem origem aos processos, podendo ser incluido,

sempre _que perinente, a remuneragdo eventual dos profissionais que atuarem

nessa tramitagdo, observados, neste caso, os limites e as restricbes determinadas

pelo Decreto n® 6.114, de 15 de maio de 2007.” (grifo nosso). Ressalto que o

Lo o B 019,
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laboratorios de ensino e biblioteca, até o momento, nao foram utilizados neste
processo, tendo em vista as peculiaridades da Engenharia.

Diante do exposto, a Congregagdo da EE/UFMG, no sentido de observar o
Principio da Legatlidade e evitar futuras responsabilizagbes civis € administrativas
dos servidores, gostaria de fazer uma consuita acerca da autorizacdo concedida,
garantindo que esta ocorreu dentro dos parametros legais. Assim sendo solicita: 1)
esclarecimentos sobre a legalidade da remuneragdo regular dos profissionais,
levando em consideragdo as expressées “sempre que pertinente” e “eventual”. 2)
esclarecimentos sobre o amparo legal na aplicacdo do Decreto n® 6.114/2007, que
regulamenta o pagamento da gratificagdo nas hipéteses de encargo de curso ou
concurso.

Coloco-me a disposicao para prestar quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Prof. AléSsandro mmﬁm\:amm Moreira
residente da Congregagao
Diretdr da Escola de Engenharia da UFMG

R Para:
: \.ﬁoscmto;m
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RESOLUCAO N2 02/2010, DE 16 DE MARCO DE 2010

Estabelece valores e critérios para
cobranga de taxa de inscrigdo para os
protocalos de processos de revalidagdo de
diplomas de graduagio.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigdes, considerando o
disposto no inciso XIIT do artigo 13 do Estatuto da UFMG, o artigo 95 do
Regimento Geral da UFMG, os estudos realizados pela Camara de
Graduagdo, € a manifestagdo unanime do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo em 08 de setembro de 2009 e o Parecer n? 16/2009 da Comissdo de
Legislacéo, resolve:

Art. 1° Fixar os valores abaixo discriminados como taxa de
protocolo dos pedidos de Revalidagdo de Diploma de Graduagio obtidos no
exterior.

I - Para o caso de diploma de médico: RS 1.000,00 (hum mil reais);

IT - Para os demais diplomas de Graduagdo: R$ 600,00 (seiscentos
reais).

Pardgrafo unico. O valor mencionado no capur deste artigo
destina-se a cobrir os gastos referentes a todas as fases de tramitago dos
processos, ¢ sera anualmente revisto, em consondncia com a variagio do
Indice de Precos ao Consumidor, calculado pela Fundagdo Instituto de
Pesquisas Econdmicas, Administrativas e Contdbeis de Minas Gerais, da
Universidade Federal de Minas Gerais-IPC-IPEAD/UFMG, sendo vedada a
possibilidade do custo de tramitagdo ser maior do que a arrecadago.

Art. 22 Os recursos financeiros advindos da cobranga das taxas
serdo gerenciados pelas Unidades académicas as quais forem vinculados os
cursos que derem origem aos processos, podendo ser incluido, sempre que
pertinente, a remuneragdo eventual dos profissionais que atuarem nessa
tramitagdo, observados, neste caso, os limites e as restricdes determinadas
pelo Decreto n® 6.114, de 15 de maio de 2007.

Art. 3% Sera facultada as Unidades académicas referidas no artigo
anterior & contratagdo de servigos de Fundagdes de apoio credenciadas pela
Universidade para execugdo, no todo ou em parte, desta rubrica.

Art. 4% Serd isento, total ou parcialmente, do pagamento da taxa o
candidato cuja situagdo econdmica justifique a gratuidade de sua isencdo, a
qual sera analisada pela Fundagdo Universitdria Mendes Pimentel-FUMP,
segundo critérios de caréncia e 0s custos de tramitagio do processo.

Paragrafo tnico. A Universidade devera divulgar o ?oom&m:nzﬂo
a ser adotado pelo candidato para solicitagdo de isen¢fo, total ou parcial, da
taxa de inscri¢fo.

Art. 5° Anualmente, o ordenador de despesas deverd apresentar &
Congregagdo da Unidade a prestagdo de contas relativa ao uso desses
recursos, cujo excedente, se houver, seré recolhido & conta Unica do Tesouro,
como recurso proprio da Unidade que lhe der origem, para investimentos
prioritdrios no aprimoramento do préprio processo de revalidagfo, nos
laboratérios de ensino, no acervo bibliografico ou conforme determinado pela
Congregacio

Art. 6° Revogam-se as disposicSes em contrario.

Art. 7* A presente Resolugdo entra em vigor nesta data.

Professor Ronaldo Tadéu Pena
Presidente do Conselho Universitario



ADVOCACIA-GERAL DA UNIAQ
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

COTA PF/UFMG/CMCC N°273/14

Belo Horizonte, 11 de dezembro de 2014,

Processo n® 23072.054835/2014-45

01 - Trata-se de processo administrativo que vem a esta Procuradoria Federal
para parecer acerca da possibilidede de pagamento de gratificacdo para os profissionais que
atuaram na tramitagdo dos pedidos de revalidacdo de diplomas de graduacdo obtidos no
exterior.

02 - Segundo informagado constante nos autos, a Resolugdo n° 02/2010 do
Conselho Universitario da Universidade Federal de Minas Gerais prevé (em seu artige 2°) que
os valores arrecadados com as taxas especificas podem ser utilizadas para custear “a
remuneragdo eventual dos profissionais que atuarem nesta tramitacdo, observados, neste
caso, os limites e as restrigdes determinadas pelo Decreto n° 6.114 de 15 de maio de 2007,

03 - Diante de tal previsdo, a Secretaria-geral da Escola de Engenharia da
Universidade Federal de Minas Gerais pretende esclarecer se & permitido: a) realizar o referido
pagamento, lendo em vista que a previséo normativa se vale das expressdes “sempre gque
pertinente” e “eventual’; e b) aplicar por analogia o Decreto n° 6.114/07 {(que regulamenta o
pagamento de gratificacdo para atuacdn em cursos e concursos) para definir os valores a
serem recebidos.

04 - Acontece que ndo existem nos autos elementos suficientes para
compreender devidamente a questdo, motivo pela qual nio é possivel responder 2 consulta
administrativa neste momento. Em especial, faz falta a informacdo referente a espécie de
vinculo que 0s destinatdrios do pagamento mantém com a Administracio Publica, o que pode

vir a definir a legatidade do procedimento que se pretende adotar.

05 - Por tal motivo, faz-se necessario o retorno dos autos & unidade de
origem, para que & Secretaria-geral da Escola de Engenharia da Universidade Federai de Minas
Gerais informe:

a} Quem sdo os profissionais envolvidos na tramita¢do dos pedidos de revalidacdo de diplomas
de graduagdo obtidos no exteriar;
b) Qual a natureza do vinculo que cada um deles mantém com a Administracdo Pablica;

|

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

¢) Quantas horas cada profissional trabalhou nos pedidos de revalidacdo de diplomas de
graduacado obtidos no exterior;

d) Caso seja possivel o enquadramento no Decreto n°® 6.114/07, em que categoria (do anexo)
pretende realizar 0 pagamento; e

¢} 5e existe alguma outra norma que preveja tal pagamento, além da Resolu¢do n° 02/2010 do
Consetho Universitario da Universidade Federal de Minas Gerais.

06 - Feitas estas consideracdes, determina-se o retorno dos autos ao setor
administrativo competente, para que apresente os esclarecimentos que entender pertinentes
para a compreensdo do presente caso.

07 - Uma vez atendido o disposto no item 06 desta cota, solicita-se o retorno
dos presentes autos a esta Procuradoria Federal, para fins de emissdo de parecer conclusivo.

Y

Carlos Marden Cabr
Procurador

rm&go.. Wuarcke o, (Piroenow
Isabela Duarte de Oliveira
Estaglaria Académica

eral

S
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Of. Sec. n®038/2015

Belo Horizonte, 24 de margo de 2015.

ADra.
Simone Bacarini Nogueira
Procuradora Chefe da Procuradoria Federal junto a UFMG

Assunto: Esclarecimentos — COTA PF/UFMG/CMCC N° 273/14
Processo n° 23072.054835/2014-45.

Prezada Procuradora,

Tendo em vista o parecer emitido pelo Procurador Federal Carlos Marden
Cabral Coutinho, solicito a corre¢do no documento de fis 05, item 03, pois trata-se
de solicitagdo da Congregacéc da Escola de Engenharia da UFMG, e, nao da
Secretaria Geral como consta expresso.

Segue abaixo os esclarecimentos solicitados no item 05 do referido parecer:

ltem 05, a) Esclareco que os profissionais envolvidos na tramitagdo dos
pedidos de’ revalidacdo de diplomas de graduacio obtidos no exterior sdo os
docentes pertencentes as Comissdes Permanentes de cada curso de Graduagao
envolvido no processo de cada ano, bem como, os servidores lotados na Secretaria
Geral da Unidade.

ltem 05, b) Todos os profissionais envolvidos sdo Servidores Publicos da
Unido, regidos pela Lei n® 8.112 de 11/dezembro/1990.

ltem 05, ¢) A Congregacdo da Escola de Engenharia/lUFMG definiu
porcentagens ao invés de horas trabalhadas, tendo em vista que, os valores de
arrecadacao das taxas de protocolo dos pedidos de Revalidaggo repassados pela
PROGRAD 2 Escola de Engenharia da UFMG tem seu valor definido por processo,
portanto, um valor fixo a cada ano, conforme exemplo anexo (Oficio PROGRAD/RD

005/2014). Caso a Congrega¢do definisse horas trabalhadas, baseadas no teto
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estipulado pelo Decreto n® 6.114/2007, artigo 3° § 1°, essas ultrapassariam o valor
repassado pela PROGRAD. A Congregacgao, em sua tomada de decisao, levou em
consideracao o § 2° do artigo 3° do mesmo Decreto, bem como o numero de
processos analisados, o trabalho & o tempo dispendidos em toda a tramitagdo.
Portanto, ficou definido, no dltimo ano (2014) da seguinte forma: “Repassar % (um
quarto) dos recursos aos servidores lotados na Secretaria Geral e % (trés quartos)
dos recursos as comissbes indicadas para andlise e avaliagéo das solicitagbes.”
Segue ainda, a titulo exemplificativo, a tabela de valores pagos a cada profissionat
em 2014, levando em consideragio o ndmero de processos trabalhados.

Item 05, d) As atividades desenvolvidas enquadram-se no artigo 2° item H e
Il do Decreto n°:6.114/2007.

Item 05, e) Ndo cabe a esta Congregagao interpretagées diversas daquelas
repassadas oficialmente pelas Pro-Reitorias (PROGRAD efou.  PRORH),
competentes pela tramitagdo dos processos e autorizagao dos pagamentos. Seria
pertinente uma indagacgéo formal a estes 6rgaos.

Desta faorma, prestadas as informagdes solicitadas, requer respeitosamente
desta Procuradoria Federal, o andamento do feito para fins de emissao do parecer
conclusivo.

Coloco-me 2 disposigao para prestar quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

—— e

UFNG

$ Procucadona Federat
Encai

Diretor da Escola de”Engenharia da UFMG
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DECRETO N°6.114. DE 15 DE MAJO DE 2007.
Regulamenta o pagamento da Gratificagiio por
Encargo de Curso ou Concurso de que trata o art.
76-A da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990.

OPRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 84, inciso v,
da Constituigdo, € tendo em vista o disposto no art. 76-A da Lei n2 8,112, de 11 de dezembro de 1990,

DECRETA:

Art. 12 A Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. 76-A da Lej n2
8.112, de 11 de dezembro de 1990, fica regulamentada por este Decreto.

Art. 2¢ A Gratificagio ¢ devida ao servidor pelo desempenha eventual de atividades de:

I -instrutoria em curso de formagdo, ou instrutoria em curso de desenvolvimento ou de
treinamento para servidores, regularmente instituido no Ambito da administragdo publica federa

1T - banca examinadora ou de comissio para exames orais, andlise curricular, correqio de
provas discursivas, elaboragio de questdes de provas ou para julgamento de recursos intentados por
candidatos;

I - logistica de preparagio ¢ de realizagdo de curso, concurso piblico ou exame vestibular,
envolvendo atividades de planejamento, coordenagio, supervisio, execucdo e avaliagiio de
resultado, quando tais atividades niio estiverem incluidas entre as suas atribuigdes permanentes; e

1V - aplicagio, fiscalizagiio ou avaliagiio de provas de exame vestibular ou de concurso publico
ou supervisio dessas atividades.

§ 12 Considera-se como atividade de instrutoria, para fins do disposto no inciso | do caput,
ministrar aulas, realizar atividades de coordenagdo pedagogica e técnica nio enquadraveis nos incisos
I 11t e 1V, elaborar material didético e atuar em atividades similares ou cquivalentes em outros
eventos de capacitagdo, presenciais ou a distincia.

§2¢ A Gratificacdo nfio seré devida pela realizagfio de treinamentos em Servigo ou por eventos
de disseminagio de contetdos relativos as competéncias das unidades organizacionais.
Art. 3% A Gratificagdo sera paga ao servidor por hora trabalhada, conforme limites
estabelecidos no Anexo | deste Decreto.

§12 0 Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo di ulgarda o valor do maior
vencimento bésico da administragiio piblica federal para fins de caleulo do valor a ser pago a titulo
de Gratificagio por Encargo de Curso ou Concurso.

§22 O valor a ser pago sera definido levando-se em consideragdo a natureza e a complexidade
da atividade, a formagio académica, a experiéncia comprovada ou outros critérios estabelecidos
pelo 6rgdo ou entidade.

Art. 49 Para fins de desempenho das atividades de que tratam os incisos 1 e Il do art. 29,
deverd o servidor possuir formagdo académica compativel ou comprovada experiéncia profissional
na drea de atuagfio a que se propuser.

Art. 32 O valor da Gratificacdo serd apurado pela instituicdo executora no més de realizagio

da atividade e informado, até o quinto dia 4
processamento da folha de pagamento.

do més seguinte, ao sistema ut izado para

Art. 62 A retribuigdo do servidor que executar atividades inerentes a CUrsos, CONCUrsos
piblicos ou exames vestibulares nio poderd ser superior a0 equivalente a cento € vinte horas de
trabalho anuais, ressalvada situagdo de excepcionalidade, devidamente justificada e previamente
aprovada pela autoridade maxima do orglio ou entidade executora,

de até cento e vinte horas de trabalho anuais.

§12 O orgio central do Sistema de Pessoal Civil da Administragio Federal - SIPEC

implantara sistema de controle de horas de trabalho por servidor, com tas ao controle do

pagamento da Gratificagdo.

§2¢ At que seja implementado tema de controle das horas trabalhadas, previamente a
aceitagdo para exercer a atividade definida no art. 2%, o servidor deverd assinar declaragio,
conforme Anexo 11 deste Decreto.

Art. 7 Cabe aos 6rgos ou entidades executoras:

I-eclaborar tabela de valores da Gratificagio, observadas as disposi¢des e critérios
estabelecidos nos arts. 3% ¢ 49
11 - selecionar os servidores observando os critérios estabelecidos:
11 solicitar a liberaglio do servidor ao dirigente méaximo do 6rgdo ou entidade de exercicio,

ou a quem o dirigente delegar, quando a realizagdo das atividades de que trata este Decreto
ocorrerem durante o hordrio de trabalho; e

V- efetuar o pagamento da Gratificagao relativa as horas trabalhadas.

Pardgrafo Gnico. O 6rglo ou entidade de exercicio do servidor providenciars a guarda da
documentagio nos seus assentamentos funcionais e, quando se tratar de servidor cedido ou
requisitado, encaminharé cépia ao drgio ou eatidade de origem.

Art. 82 As horas trabalhadas em atividades inerentes a cursos, concursos pliblicos ou exames
vestibulares, quando desempenhadas durante a Jjomada de trabalko, deverio ser compensadas no
prazo de até um ano.

Art. 9% O pagamento da Gratificagio devera ser efetuado por meio do sistema utilizado para
processamento da fotha de pagamento de pessoal.

Pardgrafo unico. Na impossibilidade de processamento do pagamento da Gratificagio na
forma estabelecida no caput, serd admitido o pagamento por meio de ordem bancéria pelo Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal - SIAFI,

Art. 10. Este Decreto entra em Vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, {35 de maio de 2007; 186* da Independéncia e 1192 da Republica.
Luiz INACIO LULA DA SILVA
Paulo Bernardo Silva

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 16.5.2007.



ANEXO1

TABELAS DE PERCENTUAIS MAXIMOS DA GRATIFICAGCAQ POR ENCARGO DE CURSO
OU CONCURSO POR HORA TRABALHADA, INCIDENTES SOBRE O MAIOR
VENCIMENTO BASICO DA ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

a) Instrutoria em curso de formagao, ou instrutoria em cursos de desenvolvimento ou de
treinamento para servidores, regularmente instituido no ambito da administra¢@o pablica federal.

PERCENTUAIS MAXIMOS
[ ATIVIDADE 1 POR HORA
TRABALHADA
Instrutoria em curso de formagio de carreiras Até 2,20
Instrutoria em curso de desenvolvimento e aperfeigoamento At 2,20
Instrutoria em curso de treinamento Até 1,45
Tutoria em curso a distancia Até 1,45
Instrutoria em curso gerencial Até 2,20
Instrutoria em curso de pés-graduagio Até 2,20
Orientag@o de monografia Até 2,20
Instrutoria em curso de educagio de jovens e adultos Até 0,75
Coordenagiio técnica e pedagégica Até 1,45
Elaboragdo de material didatico Até 1,45
Elaborago de material multimidia para curso a distancia Até 2,20
Atividade de conferencista e de palestrante em evento de capacitagdo Até 2,20 _

b) Banca examinadora ou de comissio para exames orais, andlise curricular, corregiio de provas
discursivas, elaboragio de questdes de provas ou para julgamento de recursos intentados por

candidatos.
[ ATIVIDADE ] POR HORA TRABALHADA
Exame oral Até 2,05
Analise curricular Até 1,20
_[Oo:.anwo de prova discursiva Até 2,20
Elaboragio de questdo de prova Até 2,20
Julgamento de recurso Até 2,20
Prova prética Até 1,75
Andlise critica de questdo de prova Até 2,20
Juigamento de concurso de monografia Até 2,20 _

s

N
$an v

POR HORA TRABALHADA
Planejamento Até 1,20
Coordenagio Até 1,20
Supervisio At 0,90
Execugdo At 0,75
d) Aplicagdo, fiscalizagdo ou supervisio de provas de exame vestibular ou de concurso plblico.
[ ATIVIDADE POR HORA TRABALHADA
Aplicagio Até 0,45
Fiscalizago Até 0,90
Supervisdo Até 1,20

ANEXO I
DECLARAGAO DE EXECUCAO DE ATIVIDADES

Pela presente DECLARAGAQ DE EXECUCAO DE ATIVIDADES, eu

—
(nome completo)

matricula SIAPE n% . ocupante do cargo de

(denominagdo, codigo, etc.)

do Quadro de Pessoal do , em exercicio na (0)

X . declaro ter participado, no ano em
curso, das seguintes atividades relacionadas a curso, concurso pablico ou exame vestibular, previstas no art.
76-A da Lein® 8.112, de 1990, e no Decreto n® , de 2007:

Atividades Institui¢do Horas trabalhadas

¢} Logistica de preparagio ¢ de realizacdo de curso, concurso piblico ou exame vestibular -
planejamento, coordenagio, supervisdo ¢ execugiio.

[ ATIVIDADE ) PERCENTUAIS MAXIMOS ]




L

|

_ TOTAL DE HORAS TRABALHADAS NO ANO EM CURSO _

L

pena de responsabilidades administrativa, civil ¢ penal.

Brasilia, de

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas ¢ verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob

de

Assinatura do servidor

Pré-Reitoria de Graduacio

Av. Antbnio Carlos, 6627 PROGRAD \
Reitoria - 6" andar — Sala 6032 ooy [ tm
31.270-901 - Belo Horizonte - MG PRO-REITORIA DE ontvcrsioot reotin

Fone: (31) 3409.4054 - Fax: (31) 3409.4060

GRADUAGAO O miNas Goenss

Belo Horizonte, 18 de junho de 2014.

ASSUNTO: Repasse de valor arrecadado - Revalidagio de Diplomas de Graduagio UFMG 2014

Senhor Diretor,

Informamos que seré repassada a Unidade Académica de V.Sa. o recurso abaixo, relativo
a arrecadagdo do processo de Revalidagéo de Diplomas de Graduagio de 2014:

NUMERO DE | RECURSO
CURSO INSCRITOS | TOTAL
ENGENHARIA CIVIL P RS 7.455.47
ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO i RS 634,51
ENGENHARIA AMBIENTAL 3 RS 1.58627 |
ENGENHARIA DE PRODUCAO 5 RS 3.013.01
ENGENHARIA ELETRICA 5 RS 2.855.29
ENGENHARIA MECANICA g RS 4.917.44
ENGENHARIA METALURGICA T RS 634,57
ENGENHARIA QUIMICA 3 RS 1.903.52
TOTAL 33 RS 23.000,92

Lembramos que o empenho do referido recurso deverd ser processado até o encerramento
do presente exercicio orgamentdrio, sob pena de recolhimento dos valores nio empenhados ao
or¢amento geral da UFMG, ao término do ano.

Atenciosamente,

Prof. Ricardo Hiroshi Caldeira Takahashi”

Pré-Reitor de Graduagio /s

Iimo. Sr.
Prof, Benjamin Rodrigues de Mcenezes . ) EIUENMG
DIRETOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA - UFMG ~ Reosbido na Difetorla du EE/URN
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Procurador Federal

ADVOCACIA-GERAL DA UNTAO ~ AGU
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL - UFMG

DESPACHO W¥® 122/2015/AGU/FGF/PR-UFMG/DIG

Ref.: Parecer n® 301/2015/PF-UFMG/PGF/AGL/CMCC
Procasso n? 23072.054835/2014-45
Tema: Consulta,

1. Aprovo o Parecer n® 301/2015/PF-UFMG/PGF/AGUICMCC, por seus
préprios fundamentos.

Belo Horizonte, 27 de abrif de 2015,

Doaﬁm ltamar Godiftho
Procurador Federal
Procurador-Chefe Adiunto junto 3 PFUFMG
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