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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS _
ATA DA 12042 REUNIAO DA EGREGIA CONGREGAGAO DA
ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFMG

Aos 21 (vinte e um) dias do més de agosto de 2020, as 13h30min, foi realizada, de forma
virtual, por meio eletrénico coma utilizagéo da Plataforma Google Meet, conforme autorizado
pelo OFICIO CIRCULAR N° 5/2020/GAB-REI-UFMG da Reitora da UFMG, a 1204 reuni&o
da Egrégia Congregagéo da Escola de Engenharia da UFMG, sob a presidéncia do Diretor,
Prof. Cicero Murta Diniz Starling, com a presenca dos seguintes membros: VICE-DIRETOR:
Prof. Luiz Machado. CHEFES DE DEPARTAMENTOS: Prof. Wallace do Couto Boaventura
(DEE), Prof. Rudolf Huebner (DEMEC), Prof. Roberto Braga Figueiredo (DEMET), Prof.
Luciano de Errico (DELT), Prof. Ramon Pereira da Silva (DEES), Prof. Gustavo Ferreira
Simdes (DESA), Prof. Roberto Galery (DEMIN), Prof. Ricardo Saraiva de Camargo (DEP),
Profa. Talita Fernanda das Gragas Silva (DEHR), Profa. Antonella Lombardi Costa (DENU),
Prof. Luiz Carlos Santos (DEQ) e Profa. Sidnea Eliane Campos Ribeiro (DEMC).
COORDENADORES DE CURSOS DE GRADUAGAO: Prof. Ant6nio Augusto Torres Maia
(Eng. Mecanica), Prof. Hilton de Oliveira Mota (Eng. Elétrica), Prof. Alexandre Rodrigues
Mesquita (Eng. Contr. e Autom.), Prof. Lucio Flavio de Souza Villar (Eng. Civil), Prof. Lucas
de Souza Batista (Subcoord. Eng. de Sistemas), Profa. Andreia Bicalho Henriques (Eng. de
Minas), Prof. Valter Lucio de Padua (Eng. Ambiental), Prof. Leandro de Arruda Santos (Eng.
Metalargica) e Profa. Erika Cristina Cren (Eng. Quimica). COORDENADORES DE CURSOS
DE POS-GRADUAGAO: Prof. Rodrigo Guerra Peixoto (Eng. de Estruturas), Prof. Rodrigo
Lambert Oréfice (Eng. Metal. Mat. e de Minas), Profa. Leise Kelli de Olivera (Geot. e Transp.),
Prof. Marco Tulio Correia de Faria (Eng. Mecanica), Profa. Sonaly Cristina R. B. Lima
(Saneam., Meio Amb. e Rec. Hidricos), Prof. Luis Antonio Aguirre (Eng. Elétrica), Prof.
Mauricio Cardoso de Souza (Eng. de Produgéo), Prof. Clarysson Alberto Mello da Silva
(Ciéncias e Técnicas Nucleares), Prof. Eduardo Chahud (Const. Civil), Profa. Andréa Oliveira
Souza da Costa (Eng. Quimica) e Prof. Vicente Tadeu Lopes Buono (Mestrado Profissional
Eng. Metal., Mat. e de Minas). REPRESENTANTES DOS PROFESSORES TITULARES:
Prof. Silvério Visacro Filho, Prof. Walmir Matos Caminhas, Prof. Eduardo Mazoni A. M.
Mendes e Profa. Maria Carmen Couto Ribeiro. REPRESENTANTES DOS PROFESSORES
ASSOCIADOS: Prof. Raphael Tobias de V. Barros (Suplente), Prof. Lazaro Valentim
Donadon e Profa. Edna Maria de Faria Viana. REPRESENTANTES DOS PROFESSORES
ADJUNTOS: Prof. Henrigue Resende Martins e Prof. White José dos Santos.
REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS: Gleicy Guelly
Barbara Lopes Oliveira, Maria Luciana Pinheiro Costa e Sérgio Luiz de Assis.
REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO: Prof. Luiz Rafael Palmier (Suplente). REPRESENTANTE DA
ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CONSELHO UNIVERSITARIO: Profa. Priscilla
Macedo Moura (Suplente). REPRESENTANTES DOS DISCENTES (sem direito a voto):
Catarina Rodrigues Lima Diniz Silva, Hosana Maria Alves Pereira, Fernando Lopes Araujo
Junior, Paulo Felipe Filardi Mendonga, Daniel Barroso Miranda, Matheus Dias Alves, Thiago
Candido dos Santos Azevedo e Gabriela Gongalves Amorim de Oliveira. AUSENCIAS
JUSTIFICADAS: Profa. Ana Liddy Cenni de C. Magalhées, Profa. Ecidinéia Pinto Soares de
Mendonca e Servidor Luciano Rodrigues Coutinho. AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS:
Prof. Anderson Laécio Galindo Trindade (Coordenador Graduagéo Eng. de Produgao) e Prof.
Guilherme de Souza Papini (Coordenador Graduagédo Eng. Aeroespacial). Verificada a
existéncia de quérum, deu-se inicio a reunido para tratar dos assuntos constantes da
seguinte pauta: 1- [nformes. 2- Aprovagdo das atas das 12012 e 12022 reunibes. 3-
Aprovagdo dos atos ad referendum da Congregagédo. 4- Aprovagdo dos pareceres de
avaliagéo final de estagio probatério dos docentes: Pedro Bastos Costa (DEMEC) e Eduardo
Coutinho de Paula (DESA). 5- Aprovagao de progressdo funcional docente: Classe D -
Associado: DO NIVEL | PARA O NIVEL II: Claudio Leite de Souza. 6- Aprovagdo dos
pareceres finais conclusivos emitidos pelas Comissées Avaliadoras dos pedidos de
promogéo para a Classe D (Professor Associado) dos docentes Manuel Noel Paul Georges
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Houmard (DEMC) e Cesar Rossas Mota Filho (DESA), conforme Resolugdo Complementar
n° 04/2014 do Conselho Universitario e Resolugdo n° 07/2015 da Congregagéo. 7- Indicagéo
de membro suplente para representagéo da Escola de Engenharia junto ao Comité de Etica
em Pesquisa. 8- Criagdo de Comisséo para proposi¢édo da permissdo de uso dos espagos
de titularidade da Escola de Engenharia pelas Associagbes Estudantis reconhecidas pela
UFMG, conforme Resolugdo n° 11/2019 do Conselho Universitario. 9- Aprovagdo de
encaminhamento do Conselho de Coordenadores de Cursos de Pés-Graduagdo sobre
Comisséo Local para fins de acompanhamento da implantagéo e execugdo de atividades
remotas emergenciais na pés-graduagéo. 10- Aprovagdo da proposta da Cémara
Departamental do Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental para redugédo parcial
dos encargos didéticos da Profa. Sonaly Cristina Rezende Borges de Lima. 11- Aprovagéo
da mudanga de regime de trabalho em dedicagdo exclusiva (DE) para tempo parcial
(20 horas) do Prof. Aloysio Portugal Maia Saliba do Departamento de Engenharia Hidraulica
e de Recursos Hidricos. 12- Aprovagdo da criagdo de codigos para as Atividades Académicas
Curriculares Complementares dos Cursos de Graduagéo da Escola de Engenharia previstas
na Resolugdo n° 02/2019 da Congregagéo. 13- Recurso interposto pelo discente Josemar
Pereira da Silva contra decisdo de excluséo e desligamento de curso de doutorado proferida
pelo Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Quimica. 14- Aprovagédo do Programa
Grandes Desafios da Engenharia (GCSP). 15- Aprovagéao da Prestagédo de contas do FDA —
“Projetos Capacitagdo dos TAE” do exercicio de 2019. 16- Aprovagéo da Prestagédo de contas
do FDA — “Projetos Académicos” do exercicio de 2019. 17- Aprovagéo da Distribuigdo de
Recursos do FDA para o exercicio de 2020. 18- Aprovagéo dos temas de impacto académico
propostos pela Comissdo Gestora para aplicagdo dos recursos correspondentes do
FDA/2020, conforme Resolugé&o n° 03/2019 da Congregagéo. 19- Constitui¢édo da Comissé&o
Paritaria, conforme Resolugdo n° 03/2019 da Congregagdo, para elaboragdo e
acompanhamento da execugao do Projeto Capacitagéo Profissional dos TAE — FDA/2020.
Assuntos tratados na Reunido: O Presidente da Congregagéo, Prof. Cicero Murta Diniz
Starling, iniciou a reuniao perguntando aos membros da Congregagéo se os discentes
poderiam participar da Sessao, com direito a voz e sem direito a voto, o que foi autorizado
pelo plenario. O Prof. Cicero deu boas-vindas a Profa. Sonaly Cristina Rezende Borges de
Lima, nova Coordenadora Pro Tempore do Programa de Pés-Graduacdo em Saneamento,
Meio Ambiente e Recursos Hidricos. 1- Informes: Informe 1: O Prof. Cicero informou sobre
a Programagéo das Reuniées de Congregagéo para o 2° semestre de 2020, sendo as
provaveis datas para as proximas reunioes ordinarias: 18/09/2020, 23/10/2020, 27/11/2020
e 18/12/2020. Informe 2: Orientacées para nomeagéo e contratacdo de docentes: O Prof.
Cicero comunicou que a Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) informou, por
meio do OFICIO CIRCULAR N° 2/2020/CPPD-UFMG anexo, que O0S processos de
contratagéo de professores pela UFMG estao sendo retomados e promoveu orientagdes
para: nomeagéo de professores efetivos, contratagéo de professores visitantes e visitantes
estrangeiros, contratagéo de professores substitutos, prorrogagdo de contratos de
professores substitutos, prorrogagdo de contratos de professores visitantes e visitantes
estrangeiros e concesséo de vagas de professores substitutos. No caso de alguma duavida,
entrar em contato com a Segéo de Pessoal da Escola de Engenharia (e-mail:
spessoal@adm.eng.ufmg.br) que, caso necessario, encaminhara informagdes e orientagoes
adicionais. Informe 3: Projetos Aprovados pelo CENEX — Junho, Julho e Agosto de 2020
(documento anexo). Informe 4: O Prof. Cicero informou que 0 Comité Local de Enfrentamento
ao Novo Coronavirus esta promovendo aprimoramentos e atualizagbes nas regras para
acessos presenciais inadiaveis 3 Escola de Engenharia em fung&o do Protocolo de
Biosseguranga, Adequagdo do Espago Fisico e Monitoramento da Covid-19 na UFMG
divulgado pela Reitoria e da necessidade de alunos assinarem Termo de Ciéncia e
Responsabilidade para acesso 3 Escola em face do desenvolvimento de atividades
inadiaveis. Esclareceu que 0O Comité Local e a Diretoria se reunirdo com os Chefes de
Departamentos no dia 28/08 (sexta-feira) as 14:00 horas para a discusséo destes assuntos
e informagbes sobre o processo de licitagdo centralizada da UFMG para a aquisigéo de
materiais € insumos para enfrentamento da pandemia da COVID-19, adiantando que serao
necessarias consultas prévias aos Departamentos, Colegiados e Setores Administrativos
sobre as demandas da Escola de Engenharia. Informe 5: O Prof. White José dos Santos,
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Coordenador do NAPq, pediu a palavra, a qual Ihe foi concedida, e agradeceu o apoio de
todos na realizagdo da Semana do Conhecimento de 2020. Também informou que, neste
ano, a Semana acontecera totalmente de forma virtual e destacou que 0s alunos submeteram
um video e um painel para a apresentacgéo dos seus trabalhos. Informe 6: O Prof. Cicero
retomou a palavra e relembrou que, a bem da transparéncia em relagéo aos desdobramentos
do Concurso para Professor do Magistério Superior regido pelo Edital n® 534/2016, com vaga
destinada ao Departamento de Engenharia de Transportes e Geotecnia (DETG), na 12012
reunido de Congregacéo, realizada em 08/11/2019, havia informado que o Ministério Publico
Federal (MPF) emitiu uma Recomendagao de que o concurso fosse anulado. O Prof. Cicero
também relembrou que havia esclarecido que a referida Recomendacéo foi analisada pela
UFMG com base nos autos do processo do MPF e as devidas orientagdes da Advocacia
Geral da Unido e que, frente as justificativas apresentadas nos informes da 12012 reunido de
Congregagéo, a UFMG reafirmou n&o ter havido qualquer vicio apto a macular a lisura do
presente concurso publico e, assim, nao havia acatado a Recomendagdo do MPF de
anulagéo do certame. O Prof. Cicero informou que, em fungéo da UFMG né&o ter acatado a
Recomendacdo de anulagéo do concurso, o MPF ajuizou agéo contra a UFMG e o unico
candidato aprovado, José Allan Carvalho Maia, solicitando a anulagéo do certame.
Esclareceu que a UFMG e o candidato José Allan apresentaram as suas referidas
contestagdes no ambito do processo judicial em curso, assim como o MPF apresentou a sua
réplica. Atendendo ao pedido da UFMG formulado no interesse institucional, a Juiza
responsavel pela Agéo suspendeu o prazo de validade e dos efeitos do concurso regido pelo
Edital n° 534/2016, decisdo esta que foi cumprida pela Reitora. Dada a sua
indispensabilidade no esclarecimento das circunstancias referentes ao conteudo
programatico do Edital do concurso, a Juiza também deferiu o pedido de prova testemunhal
para oitiva das testemunhas arroladas pela UFMG, pelo candidato José Allan e pelo MPF,
sendo que os servidores da Escola de Engenharia da UFMG envolvidos ja foram
devidamente comunicados pela Diretoria quanto a oitiva que sera realizada. Por fim, o Prof.
Cicero informou que, no que se refere ao Processo de suposta improbidade dos agentes
publicos envolvidos no concurso, esgotadas as diligéncias e ndo tendo sido obtidas provas
de materialidade e autoria de eventual ato de improbidade administrativa e/ou crime contra
a Administragéo Publica a denuncia foi julgada improcedente pelo MPF, tendo o MPF
determinado o arquivamento do processo. 2- Aprovacdo das atas das 1201 e 1202

reunides: O Prof. Cicero questionou se algum membro da Congregagao gostaria de solicitar

alguma corregéo na ata da 12022 reunido. Nao houve manifestagoes. Colocada em votagao,
a ata foi aprovada com 06 (seis) abstengdes. Em seguida, o Prof. Cicero passou a
deliberagéo sobre a ata da 12012 reunido. O Prof. Cicero relembrou que, na reuniao anterior
da Congregagéo, a Representante dos TAE, Renata Lair Vianna Magalhées, havia informado
que a Profa. Ecidinéia Pinto Soares de Mendonga (Chefe do DETG) gostaria de fazer uma
observagdo sobre a ata da 12012 reunido, porém estava com dificuldade de acessar a
internet. Na ocasido, o Prof. Cicero deixou a votagdo para o final da reuniao tendo em vista
que a Profa. Ecidinéia néo estava presente. Porém, ela néo conseguiu participar da reunido,
entdo, com a permisséo do plenario, a aprovagao da ata havia foi retirada de pauta. Na
sequéncia, o Prof. Cicero informou que a Profa. Ecidinéia havia encaminhado a Diretoria,
neste dia 21/08/2020, um e-mail solicitando complementagdes referentes a sua fala que
consta no Informe 5 da ata da 12012 reuniéo, a qual também comunicou no e-mail que talvez
ndo conseguisse participar novamente da reunido por motivos técnicos de conectividade. O
Prof. Cicero perguntou se a Profa. Ecidinéia estava presente na reuniao, sendo verificado
que ela ndo se encontrava. Na sequéncia, o Prof. Cicero ponderou que ata de uma reuniao
colegiada deve registrar, de forma resumida, os informes, decisbes, deliberagbes e
resolugées do 6rgéo. Caso tenha havido algum ponto equivocado, & dever do plenario corrigir
a ata antes da aprovagéo. Informagdes ou deliberagdes que néo constaram na reunido, bem
como complementos de falas que nao tenham feito parte da reuniéo nao devem constar na
ata. O Prof. Cicero esclareceu que 0 Informe 5 da ata da 12012 reuni&o tratou-se tado somente
de comunicagdo da Diretoria sobre 0s desdobramentos ocorridos apos a Congregacao ter
promovido, em 13/12/2018, a homologagédo do resultado do Concurso regido pelo Edital
n° 534/2016, a bem da transparéncia deste processo. A fala do Diretor da Escola de
Engenharia no Informe 5 da referida ata foi baseada em acervo documental presente nos
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autos do Processo do Recurso do Concurso referente ao Edital n° 534/2016 e/ou nos
Processos em curso no MPF decorrente do certame, incluindo elementos presentes no teor
da Manifestacdo da UFMG justificando o nao acatamento da recomendagéo do MPF de
anulagdo do Concurso. O Prof. Cicero disse que o pedido de complemento da Profa.
Ecidinéia no Informe 5 da ata da 1201? reuni&o ndo corresponde ao que foi dito pela docente
na referida sesséo, pois a Diretoria e a Secretaria Geral revisaram as suas anotagoes e nao
constataram que as referidas falas complementares teriam ocorrido. Assim, o Prof. Cicero
disse que a Presidéncia é contraria a insercdo na ata da 1201% reunido das falas
complementares da Profa. Ecidinéia apresentadas no e-mail recebido pela Diretoria em
21/08/2020. Em seguida, o Prof. Cicero colocou o ponto para avaliagdo do plenario. Em
discusséo, o Prof. Prof. Marco Tulio Correia de Faria disse que O encaminhamento da
Diretoria de ndo colocar complementos na ata do que n&o foi dito & procedente, nao tendo
havido manifestagbes contrarias pelos demais membros. O Prof. Cicero perguntou ao
plenario se haveriaa necessidade de alguma corregéo na ata da 12012 reuni&o. N&o havendo
manifestagdes, a ata da reuniéo 12012 reuni&o foi colocada em votagéo, tendo sido aprovada
com 05 (cinco) abstengdes. 3- Aprovacdo dos atos ad referendum da Congregacao:
Aprovacdo de afastamentos DO PAIS e NO PAIS (documento anexo): Colocados em
discussao e votacdo, os afastamentos aprovados ad referendum foram homologados por
unanimidade. A relagéo dos dois afastamentos segue anexa a esta ata. Aprovacéo das
progressées_funcionais, mediante pareceres favoraveis das comissdes_de andlise, dos
docentes: Carlos Eduardo Velasquez Cabrera (DENU). Mudanca de nivel | para nivel Il da
Classe A (Adjunto A); Dalton Martini Colombo (DEE). Mudanga de nivel | para nivel Il da
Classe A (Adjunto A); Gustavo Medeiros Freitas (DEE). Mudanga de nivel | para nivel Il da
Classe A (Adjunto A); Julio Cesar Balarini (DEQ). Mudanga de nivel | para nivel Il da Classe
A (Adjunto A); Michel Bessani (DEE). Mudanga de nivel | para nivel Il da Classe A (Adjunto
A); Pedro Henrique Rodrigues Pereira (DEMET). Mudanga de nivel | para nivel Il da Classe
A (Adjunto A); Maria Cecilia Pereira de Faria (DEMEC). Mudanga de nivel | para nivel Il da
Classe D (Associado). O Prof. Cicero explicou que, considerando os pareceres anexos
favoraveis emitidos pelas Comissoes para Analise de Progressbes Funcionais Docentes,
instituidas pelas Portarias n° 087/2019 e n° 088/2019, cujos membros foram indicados pela
Congregagéo, e que as datas dos intersticios dos professores eram anteriores a presente
reunido ordinaria da Congregagéo da Escola de Engenharia, aprovou ad referendum da
Congregagéo as referidas progressoes funcionais docentes. Nao havendo solicitagéo de
esclarecimentos e a necessidade de discussao, o Prof. Cicero perguntou ao plenario se a
votagéo poderia ser realizada em bloco, ndo havendo manifestagdes contrarias. Colocadas
em votagéo em bloco, as referidas 7 (sete) progressoes funcionais docentes aprovadas ad
referendum foram homologadas por unanimidade. Aprovacéo do projeto de extenséo
“Tratamentos_Termoguimicos de Residuos Urbanos visando Geracéo de Produtos com

maior Valor Agregado” referente ao Edital PROEX n° 10/2020, sob a Coordenacéo do Prof.
Daniel Bastos Rezende (DEQ): O Prof. Cicero explicou que, considerando o parecer
favoravel anexo emitido pelo Prof. Hermes Aguiar Magalhaes e que 0 dia 27 de julho de 2020
correspondia a data limite para inscricbes de propostas no referido Edital, sendo anterior a
proxima reunido ordinaria da Congregagéo, aprovou ad referendum da Congregagao 0
referido projeto. O Prof. Cicero perguntou se algum membro necessitava de esclarecimentos
adicionais, ndo havendo manifestages. Colocada em votagao, a aprovagéo ad referendum
do projeto de extensao “Tratamentos Termoquimicos de Residuos Urbanos visando Geragéo
de Produtos com maior Valor Agregado” foi homologada por unanimidade. Aprovacéo do

projeto _de extensdo “Caracterizacéo e Estudos Fundamentais em Minérios Brasileiros”
DEMIN):

referente ao Edital PROEX n° 10/2020,sob a Coordenacéo do Prof. Roberto Galery ( )

O Prof. Cicero explicou que aprovou o projeto ad referendum da Congregagéo considerando
o parecer favoravel anexo emitido pelo Prof. Henrique Resende Martins e que o dia 27 de
julho de 2020 correspondia a data limite para inscricdes de propostas no referido Edital,
sendo anterior & proxima reuniao ordinaria da Congregagéo. Em seguida, o Prof. Cicero
perguntou se algum membro necessitava de esclarecimentos adicionais, néo havendo
manifestagdes. Colocada em votagéo, a aprovacgao ad referendum do projeto de extensao
“Caracterizagéo e Estudos Fundamentais em Minérios Brasileiros” foi homologada com 01
(uma) abstengéo, do Prof. Roberto Galery, coordenador do projeto. Aprovacéo da prestacéo
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de contas parcial, do relatério da situacéo atual e do pedido de aditamento/prorrogacao de
prazo por 24 meses do Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) - Implantacéo do
Centro de Pesquisas em Alta Tenséo e Compatibilidade Eletromagnética da UFMG
CPATCE-UFMG do Departamento de Engenharia Elétrica (DEE): O Prof. Cicero informou
que aprovou ad referendum da Congregagao os referidos itens considerando as aprovagdes
prévias pela Camara Departamental do DEE e o parecer favoravel anexo emitido pelo Prof.
Rudolf Huebner. Justificou esta aprovagao ad referendum tendo em vista a proximidade do
final da vigéncia do referido projeto e a urgéncia do envio do mesmo para analise da Diviséao
de Convénios e emisséo de parecer juridico pela Procuradoria Federal. O Prof. Cicero
passou a palavra ao Prof. Wallace do Couto Boaventura (Chefe do DEE) que expds que O
presente PDI tem como principal resultado esperado a melhoria significativa da infraestrutura
dos laboratérios de pesquisa do DEE na area de compatibilidade eletromagnética, mas que
devido a limitagdes financeiras nao foi possivel a completa execugao do projeto. Apesar da
construgéo de uma sala de comando para operagéo da Camara Anecoéica do DEE, n&o foi
possivel concluir a construgdo do mezanino para abrigar laboratérios, o qual € o ponto de
interligagdo entre as diversas iniciativas que culminariam na efetivagdo da implantagéo do
Centro de Pesquisas em Alta Tenséo e Compatibilidade Eletromagnética. Em seguida, o
Prof. Cicero perguntou se algum membro necessitava de esclarecimentos adicionais, nao
havendo manifestagdes. Colocada em votagdo, a aprovagéo ad referendum da prestagéo de
contas parcial, do relatério da situagao atual e do pedido de aditamento/prorrogagéo de prazo
por 24 meses do Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) - Implantagéo do Centro de
Pesquisas em Alta Tenséo e Compatibilidade Eletromagnética da UFMG CPATCE-UFMG foi
homologada com 02 (duas) abstencées, uma do Prof. Ricardo Saraiva de Camargo e outra
do Prof. Wallace do Couto Boaventura. Aprovagéo da criacdo do grupo de pesquisa
“Laboratério de Gestéo de Servicos Ambientais (LAGESA)”, sob a coordena 4o do Prof.
Raoni Guerra Lucas Rajéo do Departamento de Engenharia de Producéo (DEP): O Prof.
Cicero explicou que, nos termos do art. 2° da Resolugéo n° 02/2019 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo (CEPE), a criagéo de Grupo de Pesquisa no ambito da UFMG, devera
ter aprovagéo da Camara Departamental, ou estrutura equivalente, e da Congregacéo da
Unidade Académica a qual se vincula. Assim, esclareceu que foi aprovada, ad referendum
da Congregagao da Escola de Engenharia, a criagéo do grupo de pesquisa “Laboratério de
Gestao de Servigos Ambientais (LAGESA)", sob a coordenagao do Prof. Raoni Guerra Lucas
Rajéo do Departamento de Engenharia de Produgéo (DEP), considerando a aprovagéo
prévia do referido grupo de pesquisa pela Camara Departamental do DEP, em reuniao
realizada em 19/06/2020. Na sequéncia, perguntou se algum membro necessitava de
esclarecimentos adicionais, nao havendo manifestagdes. Colocada em votag&o, a aprovagao
ad referendum do referido grupo de pesquisa foi homologada por unanimidade. Aprovacéo
da criacdo do grupo de pesquisa “Laboratério de Simulacdo e Otimizacéo de Sistemas
(LASOS)", sob a coordenacéo do Prof. Ricardo Saraiva de Camargo do Departamento de
Engenharia de Producéo (DEP): De igual maneira ao tépico anterior, o Prof. Cicero explicou
que foi aprovada, ad referendum da Congregagdo, a criacao do grupo de pesquisa
“_aboratério de simulagéo e otimizagéo de sistemas (LASOS)”, sob a coordenagéo da Prof.
Ricardo Saraiva de Camargo do Departamento de Engenharia de Produgéo (DEP),
considerando a aprovagéo prévia do referido grupo de pesquisa pela Camara Departamental
do DEP, em reunido realizada em 19/06/2020. O Prof. Cicero perguntou se algum membro
necessitava de esclarecimentos adicionais, ndo havendo manifestagdes. Colocada em
votagéo, a aprovacao ad referendum do referido grupo de pesquisa foi homologada com 01
(uma) abstengéo, do Prof. Ricardo Saraiva de Camargo. 4- Aprovacédo dos pareceres de
avaliacdo final de estéagio robatério dos docentes: Pedro Bastos Costa (DEMEC) e
Eduardo Coutinho de Paula (DESA): O Prof. Cicero informou que os processos foram
analisados por Comissao presidida pela Profa. Miriam Cristina Santos Amaral, segundo as
regras da Resolugéo n° 30-A/1999 do Conselho Universitario e da Resolugdo n° 05/2011 da
Congregagao. Afirmou que, conforme as analises promovidas pela Comissé&o, 0S processos
foram devidamente instruidos, nao havendo constatagéo de erro formal, tendo a Comissao
emitido pareceres favoraveis & aprovagéo dos referidos processos de estagio probatorio.
Apbs discussodes, 0 Prof. Cicero perguntou se 0S processos poderiam ser votados em bloco,
o que foi autorizado pelo plenario. Em seguida, colocou em votagdo os pareceres de
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Avaliagdo Final de Estagio Probatério dos docentes Pedro Bastos Costa (DEMEC) e Eduardo
Coutinho de Paula (DESA), tendo sido aprovados por unanimidade. 5- Aprovagéo de
progresséo funcional docente: Classe D - Associado: DO NiVEL | PARA O NIVEL Ii:
Claudio Leite de Souza: O Prof. Cicero informou que o processo foi analisado segundo as
regras das Resolugdes da Congregagdo n°07/2015 e n° 02/2016, em observancia a
Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario, conforme parecer da
Comissao para analise das progressodes funcionais de nivel na classe D presidida pelo Prof.
Luciano de Errico. A Comissao recomendou a aprovagéo da referida progresséo funcional
considerando que toda documentagao exigida foi apresentada, que pelo menos os dois
altimos relatérios de atividades anuais docentes foram aprovados pela Camara
Departamental, que as pontuagées minimas foram atendidas e que n&o houve a constatagao
de erro formal. Apos discussbes, o parecer da Comissao, favoravel a progresséo, foi
aprovado por unanimidade. 6- Aprovacdo dos pareceres finais conclusivos emitidos
pelas Comissoes Avaliadoras dos pedidos de promocédo para a Classe D (Professor
Associado) dos docentes Manuel Noel Paul Georges Houmard (DEMC) e Cesar Rossas
Mota Filho (DESA), conforme Resolucio Complementar n° 04/2014 do_Conselho
Universitario e Resoluciio n° 07/2015 da Congregacéo: O Prof. Cicero esclareceu que,
conforme nomes previamente aprovados pela Congregacéo, foram constituidas Comissoes
Avaliadoras, instituidas pelas Portarias n° 3908/2020 e n° 4.032/2020, tendo a avaliagéo do
Prof. Manuel Noel Paul Georges Houmard (DEMC) ocorrida em 30/07/2020 e a avaliagéo do
Prof. Cesar Rossas Mota Filho (DESA) ocorrida em 07/08/2020. O Prof. Cicero também
explicou que o resultado final das avaliagdes das Comissoes Avaliadoras foi obtido conforme
o artigo 33 da Resolugao Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG e
os artigos 26 e 27 da Resolugao n° 07/2015 da Congregagéo da Escola de Engenharia. Cada
membro da Comissdo Avaliadora atribuiu notas de zero a 100 (cem), separadamente, ao
desempenho académico dos candidatos, a partir da analise dos respectivos curriculos, € a
defesa do relatério consubstanciado das atividades académicas. A nota final de cada
membro da Comisséo Avaliadora foi obtida pela média aritmética das duas notas anteriores,
sendo considerado aprovado a promogao a Classe D, Professor Associado, o candidato que
obtiver de pelo menos 2 (dois) membros da Comisséo Avaliadora nota final igual ou superior
a 70 (setenta). O Professor Cicero também esclareceu que, segundo o inciso |ll do art. 30
da Resolugao Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario, compete a Congregacéo
aprovar o parecer final conclusivo sobre a promogéo emitido pela Comissao Avaliadora. Apos
discussoées, os pareceres favoraveis as aprovagdes para a Classe D (Professor Associado)
dos docentes Manuel Noel Paul Georges Houmard (DEMC) e Cesar Rossas Mota Filho
(DESA) foram colocados em votagdo separadamente, tendo sido aprovados por
unanimidade. 7-_Indicagdo de membro suplente para representacéo da Escola de
Engenharia junto ao Comité de Etica em Pesquisa: O Prof. Cicero explicou que, em
09/08/2019, a Congregagdo aprovou as indicagbes dos Professores Francisco de Paula
Antunes (DEP) e Danilo Barbosa Melges (DEE) como membros titular e suplente,
respectivamente, junto ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da UFMG.
Porém, tendo em vista que o Prof. Danilo Barbosa Melges solicitou a seu desligamento do
Comité por motivos particulares, o Prof. Cicero informou que recebeu o OFIclIO
N° 9/2020/PRPQ-CEP-UFMG com solicitagdo de indicagédo de 01 (um) novo membro
suplente para composi¢éo da representagéo juntamente com o membro titular, Prof.
Francisco de Paula Antunes Lima. O Prof. Cicero esclareceu que, nos termos Regimento
Interno do Comité de Etica em Pesquisa homologado pela Resolugdo n° 11/2017 do
Conselho Universitario, a referida indicagéo devera ser promovida pela Congregacéo. Neste
sentido, a Diretoria sugeriu 0 nome da Profa. Uende Aparecida Figueiredo Gomes (DESA).
O Prof. Cicero salientou que a professora tem todas as competéncias necessarias para a
representagéo e disse que a mesma aceitaria uma eventual indicagéo da Congregagéo. Em
seguida, o Prof. Cicero perguntou se algum membro gostaria de indicar outro nome. Nao
havendo manifestagdes, o nome da Profa. Uende Aparecida Figueiredo Gomes foi colocado
em votagéo, tendo sido aprovado por unanimidade. 8- Criacdo de Comissao_para
roposicio da permisséo de uso dos espacgos de titularidade da Escola de En enharia
elas Associacdes Estudantis reconhecidas _pela UFMG, conforme Resolucédo
n° 11/2019 do Conselho Universitario: O Prof. Cicero explicou que recebeu, por meio do
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OFICIO N° 124/2020/GAB-REI-UFMG da Reitora, solicitagdo para que a Escola de
Engenharia se adeque aos termos da Resolugéo n° 11/2019 do Conselho Universitario, que
dispoe sobre a permissdo de uso dos espagos de titularidade da UFMG as Associagtes
Estudantis reconhecidas pela Universidade. O Prof. Cicero esclareceu que, conforme a
referida Resolugéo, a Escola de Engenharia podera permitir o uso, em carater precario e
gratuito, de suas instalagdes pelo Diretério Académico, respeitadas as normas relativas ao
patrimdnio publico e as disposi¢ées do Estatuto da UFMG, do Regimento Geral, de
Regimentos especificos € de Resolugdes dos 6rgaos colegiados. A Permisséo de Uso tera
seu prazo de vigéncia coincidente com o do mandato de gestdo do Diretério Académico,
sendo, porém, revogavel unilateralmente pela Congregagéo da Unidade, quando o interesse
publico o recomendar. Explicou que 0 Diretério Académico ndo podera explorar atividades
comerciais que visem lucro em quaisquer espagos utilizados por meio de Permissao de Uso.
O Prof. Cicero também esclareceu que a cessé&o de espago por meio da Permisséo de Uso
ao Diretério Académico & prerrogativa da Congregagéo, podendo ser objeto de delegagao
ao Diretor. Assim, ponderou que gostaria de que a Congregagao constituisse uma Comissao
para promover um encaminhamento sobre o assunto. Em seguida, o representante discente
Daniel Barroso Miranda solicitou a palavra e expds que é importante que a Permisséo de
Uso seja emitida, pois € uma das condigbes para que ocolra a regularizagéo da situagao
juridica do Diret6rio Académico, de forma a que 0s representantes discentes possam exercer
o direito ao voto nos 6rgaos colegiados da Escola de Engenharia. O Prof. Prof. Silvério
Visacro Filho pediu a palavra e destacou que & necessario regularizar a situagéo dos alunos
e que a Comissdo a ser instituida tenha sua atuagéo bastante limitada e bem definida. O
Roberto Braga Figueiredo expds que no periodo noturno € bem dificil dar aula perto do bloco
trés devido ao barulho de musica. O Prof. Mauricio Cardoso de Souza ressaltou que tem
problema no bloco trés no turno diurno também. O Prof. Cicero retomou a palavra e propés
que as atribuicoes da Comisséo fossem: Mapear € caracterizar os espagos da Escola de
Engenharia atualmente utilizados pelo Diretorio Académico e Entidades Estudantis de Base
(Grémios Estudantis, Associagéo Atlética, Engenharia Solidaria e outras); Interagir com a
equipe “Direito Vivo”, projeto de extensao ligado a Diviséo de Assisténcia Judiciaria da UFMG
(DAJ/UFMG), que esta envolvida com a regularizagéo dos Diretérios Académicos da
Universidade; Propor a incluséo no Estatuto do Diretério Académico da Escola de
Engenharia das Entidades de Base por este reconhecidas, de forma a que possam
compartilhar o espago a ser cedido para o Diretério Académico por meio do “Termo de
Permissao de Uso”; Propor o teor do “Termo de Permissdo de Uso” dos espagos de
titularidade da Escola de Engenharia pelo Diretério Académico da Unidade, incluindo a
indicacéo das atividades permitidas e vedadas no espago a ser cedido por meio da permisséo
de uso. Também propds que a Comissao fosse formada por dois docentes, um técnico-
administrativo em educagéo e um discente. Colocadas em votagao, as atribuicbes da
Comiss&o e a sua composi¢ao, conforme propostas pelo Prof. Cicero, foram aprovadas por
unanimidade. Na sequéncia, a representagéo discente indicou 0 nome da aluna Luiza Beatriz
Lemos Reis para a Comisséo, tendo sido aprovado por unanimidade. O Prof. Cicero sugeriu
os nomes das Professoras Ana Liddy Cenni de Castro Magalhaes (DEE) e Andrea Oliveira
Souza da Costa (DEQ), néo havendo outras indicagoes pelo plenario e tendo sido aprovados
com 01 (uma) abstengéo, da Profa. Andrea Oliveira. A Servidora Gleicy Guelly Barbara Lopes
Oliveira, em nome da representagéo dos TAE, solicitou prazo para uma consulta a categoria
de forma a indicar o nome do técnico-administrativo da Comiss&o, tendo havido a
concordancia e aprovagao prévia pelo plenario do nome a ser indicado até o dia 26/08/2020.
Na sequéncia, o Prof. Cicero prop6s que a Comissao fosse presidida pela Profa. Andrea
Oliveira Souza da Costa, tendo sido o encaminhamento também aprovado pelo plenario. 9-
Aprovacéo de encaminhamento do Conselho de Coordenadores de Cursos de P6s-
Graduacéo sobre Comissdo Local para fins de acompanhamento da implantacéo e
execucdo de atividades remotas emergenciais na pés-graduacédo: O Prof. Cicero
explicou que recebeu, por meio do OFICIO CIRCULAR N° 2/2020/PRPG-GAB-UFMG, a
sugestdo da Pro-Reitoria de Pos-Graduagao de que, caso fosse O entendimento da
Congregagéo, os Diretores das Unidades Académicas designassem uma comissao no
ambito da Unidade, a ser composta preferencialmente com paridade docente e discente e
contando com a participagéo de servidores técnico-administrativos em educacéo, para fins
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de acompanhamento da implantagéo e execugao das atividades remotas emergenciais
locais, a fim de que essas comissées auxiliassem a Comisséo de Acompanhamento da
Camara de Po6s-Graduagéo no exercicio de suas atividades. O prof. Cicero pontuou que
encaminhou a demanda para o Prof. Rodrigo Oréfice, Coordenador do Conselho de Pos-
Graduagéo da Escola de Engenharia. O Conselho de P6s-Graduagao respondeu, por meio
de oficio enviado a Diretoria no dia 14/08/2020, esclarecendo que o papel da referida
comissdo poderia ser cumprido pelo proprio Conselho. Assim sendo, também solicitou no
oficio a designagéo de representante discente da pos-graduagao para fazer parte do
Conselho, como previsto nas normas vigentes que regulamentam a composi¢ao do Conselho
de P6s-Graduagéo da Escola de Engenharia. O Prof. Cicero salientou que conversou com a
discente Luiza Beatriz Lemos Reis (Presidente do Diretério Académico) reiterando sobre a
necessidade de o Diretério Académico promover a indicagéo de aluno de p6s-graduagao
para compor o Conselho e que aguardava a indicag&o. O Prof. Walmir Matos Caminhas pediu
a palavra e perguntou se ha representagéo dos TAE neste Conselho. O Prof. Cicero
respondeu que néo ha, mas pode encaminhar para que alguém da categoria fosse indicado,
de forma a discutir especificamente as questdes associadas a implantagéo e execugao das
atividades remotas emergenciais. A representante dos TAE Gleicy Guelly Barbara Lopes
Oliveira concordou com a indicagéo de um servidor TAE para esta fungao especifica e se
comprometeu a enviar um nome a Diretoria. Apos discussoes, 0 Prof. Cicero colocou em
votagso o encaminhamento do Conselho de Coordenadores de Cursos de Pés-Graduagéo
de que o papel da referida Comisséo Local solicitada pela Pr6-Reitoria de P6s-Graduagao
poderia ser cumprido pelo proprio Conselho, tendo sido o encaminhamento aprovado por
unanimidade. 10- Aprovacéo da proposta da Camara Departamental do Departamento
de Engenharia Sanitaria e Ambiental para reducio parcial dos encargos didaticos da
Profa. Sonaly Cristina Rezende Borges de Lima: Registrou-se a saida da Profa. Sonaly
Rezende Borges de Lima da reunido. O Prof. Cicero esclareceu que a Resolugao
Complementar n° 02/2014 do Conselho Universitario, em seu paragrafo 1° do art. 14,
estabelece que o exercicio de outras fungdes administrativas (que ndo as de Reitor, Vice-
Reitor, Pro-Reitor, Assessor Especial do Reitor e Diretor de Unidade ou de Orgéo
Suplementar) a critério da Congregagao, por proposta da Camara Departamental, podera
justificar a liberagéo parcial de carga didatica, desde que mantida a carga horaria minima de
45 horas-aula no semestre, correspondendo a 3 horas-aula semanais. O Prof. Cicero
explicou que recebeu o OFICIO N°1 1/2020/ENGENHARIA—SECDESA—UFMG, comunicando
que a Camara Departamental do Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental
aprovou, em reuniao de 10/07/2020, a redugéo parcial dos encargos didaticos em cursos de
graduacéo da Profa. Sonaly Cristina Rezende Borges de Lima, Coordenadora Pro Tempore
do Programa de Po6s-Graduagdo em Saneamento, Meio Ambiente e Recursos Hidricos, com
a atribuigéo de até 60 (sessenta) horas-aula no semestre durante, respeitando-se a carga
horaria minima de 45 (quarenta e cinco) horas-aula semestrais. O Prof. Cicero perguntou se
os membros necessitavam de mais esclarecimentos. N&o havendo manifestagdes, a
proposta de redugao de encargos didaticos da Profa. Sonaly Cristina Rezende Borges de
Lima foi colocada em votagéo, tendo sido aprovada por unanimidade. Registrou-se o retorno
da Profa. Sonaly Sonaly Rezende Borges de Lima a reunido. 11- Aprovacéo da mudanca
de regime de trabalho em Dedica s0 Exclusiva (DE) para tempo parcial 20 horas) do
Prof. Aloysio Portugal Maia Saliba do Departamento de Engenharia Hidraulica e de
Recursos Hidricos: O Prof. Cicero esclareceu que a Resolugéo Complementar n° 02/2014
do Conselho Universitario estabelece que é possibilitado ao docente solicitar ao
Departamento a alteragéo de seu regime de trabalho, devendo o pedido ser analisado pela
Camara Departamental ou estrutura equivalente, a luz do Perfil de Referéncia da Unidade.
Ainda segundo a Resolugao, a proposta de alteragéo de regime de trabalho sera apreciada
pela Congregagao, 3 luz do Perfil de Referéncia e da Matriz de Regime de Trabalho da
Unidade. Também explicou que, conforme Matriz de Regime de Trabalho aprovada pela
Congregagao em reunido de 26/06/2020, a Escola de Engenharia deve possuir um minimo
de 80% dos seus docentes em regime de dedicagao exclusiva, sendo atualmente o numero
de docentes em dedicagao exclusiva préoximo a 95%. O Prof. Cicero explicou que solicitou a
Profa. Vanessa de Freitas Cunha Lins elaboracéo de parecer sobre o referido pedido de
mudancga de regime de trabalho do Prof. Aloysio Portugal Maia Saliba em Dedicagéo
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Exclusiva (DE) para tempo parcial (20 horas). Destacou que, de acordo com O parecer da
Profa. Vanessa, o Prof. Aloysio tem sido muito produtivo. Salientou que, no periodo em que
atuou em dedicagéo exclusiva na UFMG, orientou trés alunos de mestrado e um de
doutorado e coorientou um aluno de mestrado e um de doutorado e que, entre 2016 a 2020,
publicou sete artigos em periodicos. Foi coordenador de dois projetos de pesquisa e atuou
em cinco projetos de extens&o, realizou atividades administrativas como membro de
colegiados de cursos de graduagéo e de pbs-graduagao e foi membro da Assembleia
Departamental do Departamento de Engenharia Hidraulica e Recursos Hidricos (DEHR).
Destacou, ainda, que o pedido foi solicitado por motivos pessoais. Segundo a Profa.
Vanessa, no ambito do DEHR, o Professor Nilo Nascimento emitiu parecer favoravel a
alteracdo do regime de trabalho. Esse parecer foi apreciado e aprovado pela Assembleia do
DEHR em reuniéo de 16/06/2020. O Prof. Nilo ressaltou, entretanto, que a mudanga de
regime em dedicacao exclusiva para 20 horas representa, para o DEHR, uma perda de forga
de trabalho sobretudo para as atividades de pesquisa e de extensd@o em areas tematicas
sobre as quais o numero de professores do DEHR que a elas se dedicam é relativamente
reduzido. A Profa. Vanessa apontou que a mudanca de regime de trabalho solicitada pelo
Prof. Aloysio Saliba ndo fere a proporgéo minima de 80% dos docentes da Escola de
Engenharia em dedicagéo exclusiva, tendo o seu parecer sido favoravel a mudanca de
regime de trabalho do docente. A seguir, o Prof. Cicero passou a palavra para a Profa. Talita
Fernanda das Gragas Silva (Chefe do DEHR), a qual explicou que a mudancga de regime de
trabalho do Prof. Aloysio Saliba sera uma perda para o Departamento, mas que, mesmo
assim, o DEHR decidiu aprovar o pedido. O Prof. Marco Tulio Correia de Faria pediu a
palavra e completou dizendo que conhece O trabalho do Prof. Aloysio, destacou que ele é
muito comprometido e que a atuacgéo dele junto ao mercado sera muito interessante e
frutifera, vindo a somar com as pesquisas da Escola de Engenharia. A Profa. Edna Maria de
Faria Viana pediu a palavra e complementou que O Prof. Aloysio & muito proativo e que
continuara ajudando nas pesquisas do CPH. O Prof. Silvério Visacro Filho pediu a palavra e
endossou a posigao dos colegas de que a mudanca sera muito favoravel as pesquisas da
Escola e que ndo sera uma perda. Apés discussoes, o Prof. Cicero perguntou se o plenario
necessitava de esclarecimentos adicionais, ndo havendo manifestagdes. Colocado em
votagao, o parecer da Profa. Vanessa de Freitas Cunha Lins, favoravel 8 mudanca de regime
de trabalho do Prof. Aloysio Portugal Maia Saliba em dedicacéo exclusiva (DE) para tempo
parcial (20 horas), foi aprovado por unanimidade. 12- Aprovacéo da criacdo de codigos
para as Atividades Académicas _Curriculares Complementares dos Cursos de
Graduagdo da Escola de Engenharia previstas na Resolucdo n°02/2019 da
Congregacéo: O Prof. Cicero passou a palavra para a Profa. Andréia Bicalho Henriques,
Presidente do Conselho de Coordenadores de Cursos de Graduagdo da Escola de
Engenharia. A Profa. Andréia explicou que enviou 0 oficio OF.Conselho-003/2020 solicitando
a Diretoria da Escola de Engenharia que seja autorizada a criagéo prévia dos codigos das
Atividades Académicas Curriculares Complementares (AACC'’s) pela Pré-Reitoria de
Graduagao, todas em formato de registro a posteriori. O objetivo dessa solicitacéo &, ndo so
manter uma padronizagéo dos codigos das AACC's no ambito da Escola de Engenharia para
seus cursos de graduagéo, mas também facilitar o preparo de toda a documentagéo, evitando
a necessidade de todos 0s Cursos terem que criar codigos “ENGXXX” para as diversas
atividades relacionadas na Resolugéo n° 02/2019 da Congregagéo da Escola de Engenharia.
A Profa. Andréia citou que se tratam de 56 atividades e créditos, como por exemplo,
participagdo em equipe de competigdo, participagdo empresa Junior, voluntariado,
organizagéo de evento de extens&o e estagios n&o obrigatérios. Algumas destas atividades
integralizarao a carga obrigatéria de extenséo, tendo sido observada a Resolugao n° 10/2019
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, que determinou que as atividades académicas
curriculares que prevejam atividades de extenséo deverao apresentar essa informagéo em
suas ementas. O Prof. Marco Tulio pediu a palavra e salientou que essas atividades ja
existem ha muito anos, mas que nao ha contrapartida para 0s professores envolvidos no
sentido de redugéo de encargos didaticos ou outras pontuagoes. O Prof. Cicero salientou
que estes ajustes devem ser discutidos inicialmente nos ambitos das Camaras
Departamentais. Ap6s discussoes, 0O Prof. Cicero perguntou se haveria necessidade de
esclarecimentos adicionais, nao havendo manifestagoes. Colocada em votag&o, a criagéo de
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codigos para as Atividades Académicas Curriculares Complementares dos Cursos de
Graduagéo da Escola de Engenharia previstas na Resolugéo n° 02/2019 da Congregacao,
conforme proposto pelo Conselho de Graduagéo, foi aprovada por unanimidade. 13-
Recurso interposto pelo discente Josemar Pereira da Silva contra decisio de exclusdo
e desligamento de curso de doutorado proferida pelo Programa de Pés-Graduacdo em
Engenharia Quimica: O Prof. Cicero passou a palavra para o parecerista do recurso em
tela, Prof. Rodrigo Guerra Peixoto. O Prof. Rodrigo comegou fazendo um breve histérico do
caso. O discente Josemar Pereira da Silva ingressou, via exame de selegéo, no Curso de
Doutorado do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Quimica (PPGEQ) no primeiro
semestre de 2015. Durante o ano de 2015, o discente cursou quatro disciplinas, totalizando
12 créditos e obtendo conceito A em todas elas. Além disso, obteve aproveitamento de outras
quatro disciplinas, com total de 12 créditos, cursadas na Universidade Federal de Uberlandia
em 1999. Em reunido realizada em 19/06/2015, o Colegiado de Coordenagao Didatica do
PPGEQ designou o Prof. Eder Domingos de Oliveira como orientador do discente. No
semestre 2016/1, o discente cursou mais uma disciplina de 3 créditos, obtendo novamente
conceito A. Em 2016/2, matriculou-se em Estagio a Docéncia A (EQM863 - 3 créditos). Em
2017/1, matriculou-se em Estagio a Docéncia B (EQM864 - 3 créditos) e iniciou a Elaboragao
de Trabalho Final. Em 04/06/2018, por meio do Oficio PPGEQ061-2018, a Coordenagéo do
PPGEQ informou ao Professor Orientador, com coépia ao Discente, que, em 31/07/2018,
seriam completados 41 meses desde a matricula inicial e, como o aluno ainda n&o havia se
submetido ao exame de qualificagéo, estaria ele em desacordo com as Normas Gerais da
Pés-Graduagdo da UFMG, que estipula um prazo maximo de 36 meses para aprovagao no
exame. No mesmo Oficio, foi solicitado o envio da data para defesa da qualificagéo até
18/06/2018. Em resposta a esse Oficio, o Professor Orientador enviou mensagem eletrénica,
em 19/06/2018, informando que 0 Discente se encontrava “desde o inicio do ano corrente,

com sérios problemas relativos a sua condigdo como docente e servidor publico no &mbito
do Instituto Federal de Goiés”. Em 02/07/2018, o discente protocolou pedido de trancamento
total por um semestre com justificativa. No pedido, ele alega estar enfrentando “problemas
judiciais (...) como docente efetivo no Instituto Federal de Goias”. Em reunido realizada em
06/08/2018, o Colegiado de Coordenacéo Didatica do PPGEQ acatou o pedido do aluno e
concedeu trancamento total com justificativa para o semestre 2018/2. Em 04/02/2019, a
Secretaria do PPGEQ enviou mensagem eletrénica ao professor orientador informando
sobre a necessidade de solicitagao de prorrogagéo de prazo para o discente, tendo em vista
que, em 02/03/20189, ele estaria completando 48 meses de curso. Em resposta, com data de
19/03/2019, o orientador apresentou 0 pedido de prorrogagéo. Para embasar tal pedido, além
dos motivos apresentados na solicitagdo de trancamento do semestre 2018/2, foi relatado
que o discente enfrentava problemas de saude tendo, inclusive, se submetido a uma “cirurgia
na coluna lombar para o tratamento de uma hérnia entre as vértebras L4 e L5, além de um
estreitamento da coluna sacro, qué é a base de toda a coluna cervical”. Foi relatado também
que, além dos problemas do aluno, o professor orientador estava enfrentando problemas de
saude em sua familia. Em 25/03/2019, o discente apresentou documentacdo médica
comprovando sua situagdo. Em reunido realizada em 25/04/2019, o Colegiado de
Coordenacdo Didatica do PPGEQ concedeu a prorrogacéo de prazo ao aluno. Em
17/04/2019, o discente protocolou novo pedido de trancamento total por um semestre com
justificativa, embasada nos seus problemas de satde, devidamente comprovados. Em
reunido realizada em 05/06/2019, o Colegiado de Coordenagéo Didatica do PPGEQ acatou
o pedido do aluno concedeu trancamento total com justificativa para o semestre 2019/1.
Em 06/06/2019, por meio do Oficio PPGEQ045-2019, a coordenagéo do PPGEQ informou
ao discente, com copia ao professor orientador, que o segundo trancamento total havia sido
concedido, destacando, porém, 0s seguintes pontos: Por sé tratar do segundo pedido de
trancamento total, o aluno deveria retomar o curso no semestre 2019/2, sem a possibilidade
de novo trancamento; O aluno havia completado 51 meses de curso, ja tendo, portanto,
excedido o prazo maximo para defesa do exame de qualificagéo, estipulado em 36 meses
pelas Normas Gerais de Pos-Graduagéo da UFMG e pelo Regulamento do PPGEQ, e o
prazo maximo para defesa de tese de doutorado, estipulado em 48 meses pelo Regulamento
do PPGEQ. O aluno ainda deveria, em conformidade com a Resolugdo COLPPGEQ
004/2013, apresentar a copia de um artigo publicado ou aceito em peri6dico indexado e de
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um artigo submetido a periodico indexado, relativos a tese. A data-limite para o aluno atender
a todas essas pendéncias académicas e finalizar seu doutorado ficou estabelecida como
sendo 29/02/2020. No semestre 2019/2, o discente matriculou-se nas disciplinas “EQM865
— Topicos Especiais em Engenharia Quimica II: Construcéo de Mapas de Curvas Residuais
de Sistemas em Equilibrio de Fases” (4 créditos), obtendo conceito A, e “EQM830 Seminario:
Defesa de Proposta de Dissertagao de Mestrado e Qualificagéo de Tese de Doutorado” (1
crédito), obtendo conceito D. Entretanto, n&o realizou pedido de marcagdo do exame de
qualificagéo. No dia 04/02/2020, o Professor Eder Domingos de Oliveira, orientador do aluno,
protocolou na Secretaria do PPGEQ um oficio solicitando nova prorrogagéo de prazo,
respaldando-se novamente nas justificativas acima apresentadas. Em particular, foi
solicitado ao Colegiado do PPGEQ que os periodos referentes aos semestres com
trancamento ndo fossem computados para efeito de integralizagéo do tempo maximo do
aluno. Em resposta, a coordenagao do PPGEQ emitiu o Oficio PPGEQO006-2020, informando
ao professor orientador que 0s docentes membros do Colegiado se encontravam em periodo
de férias e que sua solicitagao seria avaliada na primeira reuniao ordinaria de 2020, prevista
para o0 més de margo. Como consta no Oficio PPGEQ020-2020, em reunido realizada em
04/03/2020, o Colegiado do PPGEQ deliberou por indicar um parecerista para analisar a
solicitagdo. Foi entéo aberto 0 Processo n° 23072.005953/2020-78, encaminhado em anexo
ao Oficio PPGEQ019-2020 a Professora Glaura Goulart Silva do Departamento de Quimica
da UFMG, para emissé&o do parecer. Também como consta no Oficio PPGEQ020-2020, com
data de 23/03/2020 que, em funcdo da suspensao das reunides do Colegiado do PPGEQ,
como medida de combate a pandemia de COVID-19, o discente teve sua matricula efetivada
“em carater emergencial e temporario”, de modo a evitar sua exclusso do curso antes da
analise do pedido de prorrogagdo. Em seu parecer, com data de 24/06/2020, a Professora
Glaura Goulart Silva manifestou-se como contraria a solicitagao de prorrogagao de prazo
para o aluno. Em reunido realizada em 30/06/2020, o Colegiado do PPGEQ decidiu, entao,
pelo indeferimento da solicitagdo de prorrogacao. Por meio do Oficio PPGEQ034-2020, as
partes envolvidas foram comunicadas a respeito desta decisdo e da consequente excluséo
do aluno. Em 11/07/2020, o professor orientador apresentou um pedido de reconsideragao
da deciséo do Colegiado. Neste pedido, foi proposto o seguinte cronograma: setembro/2020:
submissao de um artigo cientifico oriundo da tese de doutorado; novembro/2020: realizagéo
do exame de qualificagéo ao doutorado; dezembro/2020: submissao de um artigo cientifico
oriundo da tese de doutorado; janeiro/2021: comprovagdo do aceite do primeiro artigo;
fevereiro/2021: realizagao da defesa de tese, caso tenham sido cumpridos os requisitos
anteriores. Segundo consta no Oficio PPGEQ059-2020, de 23/07/2020, assinado pela
coordenacgdo do PPGEQ e encaminhado as partes envolvidas, 0 Colegiado reuniu-se em
22/07/2020 e decidiu pela manutencao da deciséo. O discente apresentou recurso a deciséo
do Colegiado junto a Congregagéo da Escola de Engenharia por meio de carta datada de
31/07/2020. Para embasar a analise desse recurso, houve solicitagéo para emisséo do atual
parecer. Depois do histérico, o Prof. Rodrigo apresentou seu parecer desfavoravel ao recurso
do discente Josemar Pereira da Silva contra decisao de excluséo e desligamento de curso
de doutorado proferida pelo Programa de Pos-Graduagao em Engenharia Quimica tendo em
vista que, mesmo decorridos cinco anos desde a sua matricula inicial no curso de Doutorado
do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Quimica da UFMG, atenuados por dois
trancamentos totais com justificativas nos semestres 2018/2 e 2019/1, o discente Josemar
Pereira da Silva ainda néo havia se submetido ao exame de qualificagao. Em seguida, o Prof.
Cicero perguntou se a Profa. Andrea Oliveira, Coordenadora do PPGEQ, gostaria de falar.
A Profa. Andreia comentou que 0 histérico feito pelo parecerista foi muito fiel aos fatos. Em
seguida, o Prof. Silvério Visacro Filho pediu a palavra e explicou que no Programa de Pos-
Graduagéo da Engenharia Elétrica também ha esse tipo de situagao e perguntou a Profa.
Andrea se a entrada novamente no programa seria muito dificil. A Profa. Andreia esclareceu
que o Programa esta passando por uma reestruturagéo e que, no momento, s6 ha abertura
para entrada no mestrado. O Prof. Silvério disse que ndo sabia do encerramento do
doutorado no PPGEQ e pondera que, nesse sentido, seria melhor dar uma chance para o
aluno, ja que se ele foi excluido do Programa sem possibilidade de volta e, dessa forma, néo
vé como benéfico para o PPGEQ a exclusdo do discente. A Profa. Andrea explicou que o
Programa esta aplicando a Resolugéo no sentido de reforgar a reestruturagéo que o PPGEQ
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necessita. O Prof. Walmir Matos Caminhas pediu a palavra e concordou com o ponto do Prof.
Silvério no sentido de que, se 0 aluno ndo podera retornar ao doutorado, seria melhor dar
outra chance. O Prof. Eduardo Chahud pediu a palavra e reafirmou a fala do Prof. Silvério
dizendo que o doutorado ndo tera selecdo imediata e destacou que tanto o discente quanto
seu orientador tiveram problemas de saude que ocorreram simultaneamente e que seria
adequado se conseguissem continuar € que a Congregagéo deveria dar um voto de
confianga. Apos discussdes, O Prof. Cicero perguntou se O plenario desejava
esclarecimentos adicionais, nao havendo manifestagbes. Nos termos do artigo 32 da
Resolugdo n° 13/2010 do Conselho Universitario, que estabelece que a autoridade ou
membro de 6rgéo colegiado responsavel por ato ou decisao objeto de reviséo ficara impedido
de participar da deliberagéo sobre a matéeria em instancia superior, o Prof. Cicero solicitou
que a Profa. Andrea Oliveira se ausentasse para a deliberacdo pela Congregacao. Ato
continuo, o Prof. Cicero colocou em votagéo o parecer do Prof. Rodrigo Guerra Peixoto,
desfavoravel ao recurso do discente Josemar Pereira da Silva, tendo sido o parecer sido
reprovado por 20 (vinte) votos contrarios, 17 (dezessete) votos a favor e 03 (trés) abstengdes.
Neste sentido, o recurso interposto pelo discente Josemar Pereira da Silva contra decisao
de exclusdo e desligamento de curso de doutorado proferida pelo Programa de Pos-
Graduagao em Engenharia Quimica foi deferido pela Congregacao, devendo o discente
cumprir estritamente o seguinte cronograma de atividades apds a reinclusao: setembro/2020
- submissdo de um artigo cientifico oriundo da tese de doutorado; novembro/2020 -
realizacdo do Exame de Qualificagéo ao Doutorado; dezembro/2020 - submissdo de um
segundo artigo cientifico oriundo da tese de doutorado; janeiro/2021 - comprovagéo do aceite
do primeiro artigo oriundo da tese de doutorado; fevereiro/2021 - realizagéo da defesa de
tese de doutorado. Registrou-se 0 retorno da Profa. Andrea Oliveira a reunido. 14-
Aprovacdo do Programa Grandes Desafios da Engenharia (GCSP): O Prof. Cicero
passou a palavra para o Prof. Luiz Machado que pediu permisséo para a Profa. Carmela
Maria Polito Braga participar da reunido e apresentar o topico, o qué foi autorizado. O Prof.
Luiz salientou que este Programa ja & implementado nos Estados Unidos e na Europa, sendo
que a UFMG € a primeira Universidade da América Latina a fazer parte, € que a Profa.
Carmela é a Coordenadora. Em seguida, passou a palavra para a Profa. Carmela que
comegou explicando que o programa GCSP da EEUFMG pretende construir um caminho
formativo a partir da estrutura da Escola, para conectar com facilidade os bolsistas aos
recursos disponiveis e criar seu curriculo do GCSP dentro de seus curriculos de graduacéo,
buscando atender aos cinco principios basicos de competéncias criticas, conforme delineado
pela Academia Nacional Americana de Engenharia (NAE): Pesquisa, Curriculo
Interdisciplinar, Empreendedorismo, Dimensdo Global e Aprendizagem de Servigos. Os
grandes desafios para o GCSP EEUFMG foram escolhidos pela compreenséo das
demandas prioritarias de nossa cidade, estado e pais, bem como das competéncias da
EEUFMG, especialmente no que diz respeito a capacidade de contribuir para esses projetos
especificos. Todos eles podem ser classificados como pertencentes a um ou mais dos
Grandes Desafios da NAE para a Engenharia: Sustentabilidade (A), Saude (B), Seguranca
(C) e Alegria de Viver (D). A insergéo social de projetos é considerada essencial, uma vez
que esses projetos devem representar um exercicio permanente da aplicagéo de
conhecimentos e habilidades de engenharia, visando melhorar as condigbes de vida das
pessoas, especialmente aquelas, cujas necessidades fundamentais ainda nao foram
atendidas. Os desafios do GCSP EEUFMG incluem: |. Recuperar € melhorar a infraestrutura
urbana - (A), (C), (D); Il Fornecer acesso a agua, respeitando seus diversos usos, e tratar
aguas residuais - (A), (B); Nl Desenvolver solugdes energéticas limpas e seguras - (A), (©),
(D); IV Desenvolver mentalidades e solugoes sustentaveis - (A), (B), (C), (D), V Desenvolver
recursos para o aprendizado personalizado avancgado - (D). O programa GCSP da EEUFMG
pretende construir um caminho formativo a partir dessa estrutura existente para conectar
com facilidade os académicos ao0s recursos disponiveis e criar seu curriculo do GCSP
(Formagao Complementar) em seus curriculos de graduagao, buscando atender aos cinco
principais principios basicos de competéncias criticas, conforme descrito pelo NAE: 1.
Competéncia em talentos (pesquisa orientada/experiéncia criativa no topico GCSP); 2.
Competéncia multidisciplinar (compreenséo da multidisciplinaridade de solugdes de sistemas
de engenharia — Curriculo); 3. Competéncia viavel de negocios/ empreendedorismo
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(entendimento do modelo de negécios viavel para implementagéo da solugédo); 4.
Competéncia multicultural (mentalidade planetéria/consideragéo de questdes culturais para
garantir a aceitacéo das solugdes de engenharia propostas); 5. Competéncia de Consciéncia
Social (entendendo que a Engenharia deve servir as pessoas € a sociedade). A Profa.
Carmela explicou que todos 0s alunos selecionados para participar do programa serao
acompanhados por um mentor e este os orientara a enviar seu plano de formagao
complementar especifico do GCSP (que corresponde ao curriculo do GCSP, de acordo com
o grande desafio escolhido) ao colegiado do seu curso para aprovagéo. Esta Formacgéo
Complementar permitira que 0s alunos estudem contetdos alinhados com seu projeto de
pesquisa e desenvolvimento, de preferéncia em parceria com uma empresa ou comunidade,
desenvolvendo as habilidades de treinamento exigidas pelo programa, de maneira aplicada,
mantendo o foco nos Grandes Desafios. Por fim, a Profa. Carmela expds que a supervisao
do programa sera realizada por um comité diretor que se propde ser composto por
professores de varios departamentos e liderado por um diretor do comité do GCSP da
EEUFMG, que se reportara ao Diretor da EEUFMG. Esse comité sera composto pelo Vice-
Diretor da EEUFMG; o diretor do programa; representantes das quatro areas do grupo de
mentores, e o presidente do Conselho de Graduagéo da Escola de Engenharia. A Profa.
Carmela encerrou sua apresentagéo e ficou a disposi¢ao para perguntas. Apos discussoes,
o Prof. Luiz Machado solicitou que a Profa. Carmela se retirasse da sala para a deliberagéo.
Colocada em votagéo, o Programa Grandes Desafios da Engenharia (GCSP) foi aprovado
por unanimidade. 15- Aprovacdo da Prestacio de contas do FDA - “Projetos
Capacitacdo dos TAE” do exercicio de 2019: O Prof. Luiz Machado esclareceu que O
projeto FDA Capacitagdo diz respeito as agdes de capacitagdo dos servidores Técnico-
Administrativos em Educagéo, sendo, atualmente, regulamentado pela Resolugédo da
Congregagao n° 03/2019 e seus critérios anexos. Por meio do Edital n° 046/2019, foram
levantadas as demandas de capacitagéo da categoria para a elaboracdo do projeto de
aplicagdo dos recursos do centro de custo, aprovado pela Congregagao em 18/10/2019,
considerando o montante total de R$ 40.132,84 destinados para as seguintes atividades:
participagdes em Cursos de até 180 horas e acima de 180 horas; participagdes em eventos;
participagdes em processos seletivos de mestrado e doutorado e inscrigbes para testes de
proficiéncia. Na sequéncia, 0 Prof. Luiz Machado apresentou, com detalhes, o relatério de
prestacéo de contas do centro de custo Capacitagéo dos TAE do Fundo de Desenvolvimento
Académico (FDA) de 2019, o qual foi previamente analisado e aprovado pela Comisséo
Gestora do FDA. O Prof. Luiz Machado também destacou que houve uma sobra de recursos
de R$ 25.188,37 que foi recolhida pela Fundagao Christiano Ottoni e retornou para o
montante disponibilizado pelo Fundo de Desenvolvimento Académico para o exercicio de
2020. Apos esclarecimentos e discussoes, a prestagdo de contas do FDA Capacitagao
Profissional dos TAE de 2019 foi colocada em votagao, tendo sido aprovada por
unanimidade. 16- Aprovacéo da Prestacido de contas do FDA — “Projetos Académicos”
do exercicio de 2019: O Prof. Luiz apresentou, com detalhes, o relatorio de prestagéo de
contas do centro de custo Projetos Académicos do Fundo de Desenvolvimento Académico
(FDA)de 2019, 0 qual foi previamente analisado e aprovado pela Comissao Gestora do FDA,
formada pelos seguintes membros: Profa. Andréia Bicalho Henriques (Coordenadora do
Conselho de Graduagé&o), Prof. Rodrigo Lambert Oréfice (Coordenador do Conselho de Pos-
Graduac&o), Prof. Roberto Galery (Coordenador do Conselho de Extenséo), Gleicy Guelly
Barbara Lopes Oliveira (representante dos TAE), Laine Aparecida Silva (representante dos
discentes) e Prof. Luiz Machado (Vice-Diretor da Escola de Engenharia). O Prof. Luiz
explicou que O centro de custo “Projetos Académicos do exercicio 2019 do Fundo de
Desenvolvimento Académico (FDA)" contemplou temas financiaveis associados ao Centro
de Calculo Eletrénico (CCE), Central de Oportunidades, Eventos de Alunos e Gestao da
Informacgéao, considerando um montante de R$ 64.112,50. Em seguida, 0 Prof. Luiz Machado
discriminou os valores gastos com Contratagdo de Servicos; Aquisicao de Material de
Consumo; Material Permanente e Contratagao de Estagiario. Informou ter havido a
autorizagdo pela Comissdo Gestora do pagamento antecipado de algumas despesas
referentes a 2020, considerando o interesse institucional, sendo estas despesas antecipadas
também discriminadas. O Prof. Luiz Machado destacou qué houve uma sobra de recursos
de R$ 43.643,10 que foi recolhida pela Fundagéo Christiano Ottoni e retornou para o
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montante disponibilizado pelo Fundo de Desenvolvimento Académico para o exercicio de
2020. Em razéo da pandemia da Covid-19, as demandas advindas dos trés primeiros temas
a partir de margo deste ano foram relativamente timidas. Por outro lado, néo se verificou uma
importante redugéo nas despesas referentes a Central de Oportunidades (pagamento da
estagiaria), uma vez que, felizmente, o volume de contratos de estagio de estudantes no
ambito da Escola de Engenharia manteve-se em um nivel elevado e préximo daquele de
antes da paralisag@o vivida antes do arrefecimento da economia do pais. Posteriormente,
colocou a prestagéo de contas do centro de custo Projetos Académicos do exercicio 2019
do Fundo de Desenvolvimento Académico em votagdo, tendo sido aprovada por
unanimidade. 17- Aprovacéo da Distribuicdo de Recursos do FDA para o exercicio de
2020: O Prof. Luiz Machado apresentou a tabela fornecida pela Fundagdo Christiano Ottoni
com o Balango financeiro do Fundo de Desenvolvimento Académico (FDA) 2019 e os
recursos para 2020, correspondendo ao montante disponivel de R$ 85.074,16. Em seguida,
propds a seguinte distribui¢do: R$ 28.358,05 destinados ao FDA Capacitagao dos TAE e
menores do convénio com a Cruz Vermelha Brasileira, conforme inciso | do art. 1° da
Resolugéo n°03/2019 da Congregagdo e R$ 56.716,11 destinados ao FDA Projetos
Académicos, conforme inciso Il do art. 1° da Resolugdo n°03/2019 da Congregagéo.
Posteriormente, colocou a aprovagéo da Distribuigao de Recursos do FDA para o exercicio
de 2020 em votagéo, tendo sido aprovada por unanimidade. 18- Aprovacéo dos temas de
impacto académico propostos pela Comissdo Gestora para aplicacdo dos recursos
correspondentes do FDA/2020, conforme Resolugdo n° 03/2019 da Congregacéo: O
Prof. Luiz Machado propds que fossem mantidos os temas de impacto dos anos anteriores,
quais sejam: Central de oportunidades, Eventos dos alunos, CCE e Gest&o da Informagéo.
Ponderou que, evidentemente, n&o havera eventos de aluno presenciais, porém os alunos
apresentaram ideias como cursos de linguas online para estudantes, no sentido de fomentar
a integragéo dos discentes e podendo-se fazer parcerias entre a Escola de Engenharia e a
Faculdade de Letras. Destacou que os TAE também estdo tendo curso de inglés para
atendimento de alunos estrangeiros. Quanto ao CCE, se mantém fechado para atendimento
presencial, mas a Escola poderia adquirir softwares para acesso remoto, além de ofertar
cursos de treinamento para esses softwares. Destacou, também, que a Central de
Oportunidades esta em pleno funcionamento, mesmo de forma remota, o que necessita da
manutengéo de um estagiario. O Prof. Luiz Machado perguntou se alguém necessitava de
esclarecimentos adicionais. Ndo havendo manifestagoes, colocou em votagdo a aprovagéo
dos temas de impacto académico propostos pela Comissdo Gestora para aplicagédo dos
recursos correspondentes do FDA/2020, conforme Resolugéo n° 03/2019 da Congregagao,
quais sejam: Central de oportunidades, Eventos dos alunos, CCE e Gestéo da Informagao,
tendo sido aprovados por unanimidade. 19- Constituicio _da Comissdo Paritaria,
conforme Resolugéo n° 03/2019 da Congregacio, para elaboracao e acompanhamento
da execucéo do Projeto Capacitacéo Profissional dos TAE — FDA/2020: O Prof. Cicero
exp0s que, antes da reuni&o, solicitou aos representantes dos TAE indicacéo de dois nomes
para compor a comiss&o, tendo sido indicados os Servidores TAE Luciano Rodrigues
Coutinho e Ronald de Figueiredo Nascimento. Em seguida, passou a palavra para a Prof.
Luiz Machado, que informou que conversou com as docentes Maria Carmen Couto Ribeiro
e Viviane da Silva Borges Barbosa que compuseram a comissao anterior e elas demostraram
interesse em continuar. Explicou que conversou, ainda, com os representantes discentes que
indicaram os nomes dos alunos Daniel Barroso Miranda e Karine Fernandes Brandéo. Apés
discussées, o Prof. Cicero questionou se alguém gostaria de esclarecimentos adicionais.
N&o havendo manifestagdes, o Prof. Cicero colocou em votagéo os referidos nomes
indicados para a constituicdo da Comissao Paritaria do FDA/2020, tendo sido aprovados por
unanimidade. Nada mais havendo a tratar, eu, Laura Maria Batista Ribeiro, Secretaria Geral
da Escola de Engenharia, lavrei a presente ata que, se aprovada, sera assinada por mim e
pelo Senhor Presidente. Belo Horizonte, 21 de agosto de 2020.
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