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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ATA DA 12012 REUNIAO DA EGREGIA CONGREGACAO DA
ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFMG

Aos 08 (oito) dias do més de novembro de 2019, as 13h30min, na Sala da Congregagéo da
Escola de Engenharia, localizada na sala 4501, do Edificio Arthur Guimaraes, Campus
Pampulha, foi realizada a 1201°® reunido da Egrégia Congregacéo da Escola de Engenharia
da UFMG, sob a presidéncia do Diretor, Prof. Cicero Murta Diniz Starling, com a presenca
dos seguintes membros: VICE-DIRETOR: Prof. Luiz Machado. CHEFES DE
DEPARTAMENTOS: Prof. Eduardo Gontijo Carrano (Subchefe DEE), Prof. Rudolf Huebner
(DEMEC), Profa. Augusta Cerceau Isaac Neta (DEMET), Prof. Luciano de Errico (DELT),
Profa. Ecidinéia Pinto Soares de Mendonga (DETG), Prof. Ramon Pereira da Silva (DEES),
Prof. Gustavo Ferreira Simdes (DESA), Prof. Carlos Roberto V. de Carvalho (DEP), Profa.
Talita Fernanda das Gragas Silva (DEHR), Profa. Antonella Lombardi Costa (DENU), Prof.
Luiz Carlos Santos (DEQ) e Profa. Sidnea Eliane Campos Ribeiro (DEMC).
COORDENADORES DE CURSOS DE GRADUAGAO: Prof. Guilherme de Souza Papini
(Eng. Aeroespacial), Prof. Antdnio Augusto Torres Maia (Eng. Mecanica), Prof. Hilton de
Oliveira Mota (Eng. Elétrica), Prof. Alexandre Rodrigues Mesquita (Eng. Contr. e
Automacé&o), Prof. Licio Flavio de Souza Villar (Eng. Civil), Profa. Ana Liddy Cenni de C.
Magalhées (Eng. de Sistemas), Prof. Anderson Laécio Galindo Trindade (Eng. Produgéo) e
Prof. Jilio Cézar Balarini (Subcoord. Eng. Quimica). COORDENADORES DE CURSOS DE
POS-GRADUACAO: Prof. Rodrigo Guerra Peixoto (Eng. de Estruturas), Prof. Rodrigo
Lambert Oréfice (Eng. Metal., Mat. e de Minas), Prof. José Elievam Bessa Junior
(Subcoord. Geotecnia e Transportes), Prof. Juan Carlos Campos Rubio (Subcoord. Eng.
Mecanica), Prof. Luis Antonio Aguirre (Eng. Elétrica), Prof. Raoni Guerra Lucas Rajéo
(Subcoord. Eng. de Produgéo), Prof. Clarysson Alberto Mello da Silva (Ciénc. e Téc.
Nucleares), Prof. Eduardo Chahud (Construgdo Civil), Profa. Katia Cecilia de Souza
Figueiredo (Subcoord. Eng. Quimica) e Prof. Eduardo Henrique Martins Nunes (Subcoord.
Mestrado Profissional Eng. Metal., Mat. e de Minas). REPRESENTANTES DOS
PROFESSORES TITULARES: Profa. Maria Carmen Couto Ribeiro. REPRESENTANTES
DOS PROFESSORES ASSOCIADOS: Prof. Anténio Neves de C. Janior e Profa. Edna
Maria de Faria Viana. REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS: Gleicy Guelly Barbara Lopes Oliveira, Sérgio Luiz de Assis, Luciano
Rodrigues Coutinho, Edmilson Janudrio Santos (suplente), Lazaro Soares Medeiros e
Renata Lair Vianna Magalhdes. REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA
JUNTO AO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO: Prof. Ricardo de
Oliveira Duarte. REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO
CONSELHO UNIVERSITARIO: Profa. Priscila Macedo Moura (Suplente).
REPRESENTANTES DOS DISCENTES (sem direito a voto): Gabriela Gongalves Amorim
de Oliveira, Luiza Beatriz Lemos Reis, Pedro Magleau Martins, Mariana Luiza Gongalves e
Paulo Felipe Filardi Mendonga. AUSENCIAS JUSTIFICADAS: Prof. Valter Lucio de Padua
(Coord. Grad. Eng. Ambiental), Prof. Walmir Matos Caminhas (Repres. Prof. Titulares),
Prof. White José dos Santos (Repres. Prof. Adjuntos) e Maria Luciana Pinheiro Costa
(Represent. Técnico-Administrativos). AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS: Prof. Roberto
Galery (Chefe DEMIN), Profa. Andreia Bicalho Henriques (Coord. Grad. Eng. de Minas),
Prof. Leandro de Arruda Santos (Coord. Grad. Eng. Metaldrgica), Prof. Anténio Teixeira
Matos (Coord. Pés-Grad. Saneam., Meio Amb. e Rec. Hidricos), Prof. Silvério Visacro Filho
(Repres. Prof. Titulares), Prof. Eduardo Mazoni A. M. Mendes (Repres. Prof. Titulares),
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Prof. Lazaro Valentim Donadon (Repres. Prof. Associados) e Prof. Henrique Rezende
Martins (Repres. Prof. Adjuntos). Verificada a existéncia de quorum, deu-se inicio a reuniéo
para tratar dos assuntos constantes da seguinte pauta: 1- Informes. 2- Aprovagéo das atas
das 11727 e 11977 reunibes. 3- Aprovagdo dos atos ad referendum da Congregagéo. 4-
Aprovagéo da progresséo funcional de docente: Classe D - Associado: DO NIVEL | PARA
O NIVEL II: Maria Cecilia Pereira (DEP). 5- Aprovagédo do Parecer Final Conclusivo emitido
pela Comissédo Avaliadora do pedido de promogéo para a Classe D (Professor Associado)
do docente Guilherme de Souza Papini (DEMEC), conforme Resolugdo Complementar
n°04/2014 do Conselho Universitario e Resolugdo n°07/2015 da Congregagdo. 6-
Aprovagéo do Parecer Final Conclusivo emitido pela Comissdo Avaliadora do pedido de
promogédo para a Classe E (Professor Titular) do docente Sebastido Salvador Real Pereira
(DEES), conforme Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitério. 7-
Aprovacgdo do Parecer Final Conclusivo emitido pela Comissdo Avaliadora do pedido de
promogéo para a Classe E (Professor Titular) do docente Carlos Andrey Maia (DEE),
conforme Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario. 8- Aprovagéo da
Comisséo Avaliadora para anélise do processo de Promogéo a classe E, Professor Titular,
do Prof. Alessandro Fernandes Moreira (DEE), conforme Resolugdo Complementar
n°04/2014 do Conselho Universitario. 9- Composicdo de Comissdo para andlise das
progressdes funcionais docentes nas Classes A (Auxiliar), B (Assistente) e C (Adjunto),
com mandato de um ano a partir de 01 de janeiro de 2020, conforme Resolugéo n° 07/2015
da Congregacdo. 10- Composigdo de Comissdo para analise das progressées funcionais
docentes na Classe D (Associado), com mandato de um ano a partir de 01 de janeiro de
2020, conforme Resolugdo n° 07/2015 da Congregagédo. 11- Composi¢cdo de Comiss&o de
Avaliagdo Final de Estagio Probatério dos docentes da Escola de Engenharia, com
mandato de um ano a partir de 06 de dezembro de 2019. 12- Aprovagdo da proposta de
criagdo do Ndcleo de Apoio Pedagodgico da Escola de Engenharia (NAPEENG). 13- Outros
Assuntos. Assuntos tratados na Reunido: O Presidente da Congregacéo, Prof. Cicero
Murta Diniz Starling iniciou a reunido perguntando aocs membros da Congregacéo se os
discentes poderiam participar da Sessao, com direito a voz e sem direito a voto, o que foi
autorizado pelo plenario. Em seguida, o Prof. Cicero pediu autorizagcdo para que as
servidoras da Assessoria Académica Maria Fidéncia Goncgalves Pena e Maria Aparecida
Rodrigues da Rocha pudessem estar presentes no item de pauta que trata sobre a
proposta de implantacéo do projeto NAPEENG, o que foi autorizado pelos membros. Pediu
autorizacdo do plenario, ainda, para retirada do item 4 de pauta, tendo em vista que o
parecer do Processo de Progressao Funcional da Profa. Maria Cecilia Pereira (DEP) nao
foi concluido a tempo, por motivos de diligéncias que se fizeram necessarias, o que foi
permitido pelos membros. 1- Informes: Informe 1- Almogo de Confraternizacdo de 2019 da
Escola de Engenharia: Com o objetivo de agradecer pelo excelente trabalho realizado, o
Prof. Cicero convidou a todos para um almogo de confraternizacdo de final de ano, a
realizar-se no dia 16 de dezembro de 2019 (segunda-feira). A confraternizacdo da Escola
sera subsidiada, em parte, pela Fundagao Christiano Ottoni (FCO). Neste sentido, a parcela
de contribuicéo dos servidores e colaboradores sera importante para viabilizar a realizacéo
do evento. Avisou que, oportunamente, serdo encaminhadas demais informagbes aos
Departamentos, Colegiados de Graduagéo e de Pés-Graduagéo e Setores Administrativos
da Escola de Engenharia. O Prof. Cicero finalizou dizendo que a Diretoria conta com a
participagéo de todos neste momento de congracamento. Informe 2- Funcionamento de
aparelhos de ar-condicionado e programacéo de servigos de manutencéo: O Prof. Cicero
informou que a Pré-Reitoria de Administragéo, por meio do oficio OF. Circular PRA-
428/2019 anexo, avisou sobre o funcionamento dos aparelhos de ar-condicionado de
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conforto e servicos de manutencéo. Segundo o citado oficio, considerando a suspens&o
parcial do contingenciamento orgamentério imposto as universidades federais e as
elevadas temperaturas verificadas no estado de Minas Gerais nesta época do ano, os
aparelhos de ar-condicionado com a fungéo de conforto podem ser novamente acionados.
No entanto, a Pré-Reitoria de Administragéo solicitou que esses aparelhos sejam mantidos
desligados nas seguintes situagdes: caso a temperatura néo esteja muito elevada, de modo
que o ambiente ainda se mantenha com um nivel minimo aceitavel de conforto térmico;
entre 17h e 20h, periodo no qual a energia elétrica apresenta elevacdo substancial de
preco; em ambientes sem a presenca de pessoas. A Pro-Reitoria também lembrou que se
viu forcada a implementar, a partir de julho de 2019, como consequéncia do
contingenciamento de recursos, reducdo de postos de trabalho de manutengéo predial e
supresséo de gastos com aquisicdo de materiais diversos. Essa situagdo ainda nio pode
ser normalizada, de modo que sera mantida a suspens&o das intervengdes que envolvam
pequenas reformas, dando-se prioridade as agdes ordinarias de manutengéo corretiva de
instalacdes e elementos diversos que apresentem defeitos, com especial atencdo aos
casos de urgéncia. Informe 3- Projetos CENEX — agosto, setembro e outubro de 2019
(documento anexo). Informe 4- Notas Técnicas CENEX — setembro e outubro de 2019
(documento anexo). Informe 5- Comunicado referente ao Concurso para Professor do
Magistério Superior regido pelo Edital n° 534/2016, com vaga destinada ao Departamento
de Engenharia de Transportes e Geotecnia (DETG): O Prof. Cicero relembrou que o
resultado do concurso foi homologado pela Congregacéo em 13/12/2018 e que houve uma
denuncia andnima referente ao certame encaminhada ao Ministério Publico Federal (MPF)
em 05/10/2018. A Diretoria tomou conhecimento da dentincia anénima em 11/04/2019 e o
fato foi informado & Congregacdo em 26/04/2019. A dentincia envolveu suposta fala da
Profa. Maria das Gracas Gardoni Almeida em 09/12/2016 a um Professor da Universidade
Federal de Ouro Preto (UFOP) de que o concurso jé teria vaga reservada para um dos
candidatos e que, por isso, ndo adiantava uma das candidatas realizar o concurso, que foi
iniciado em 01/02/2017. A denlincia anénima recebida pelo MPF também envolveu
acusacao formulada pelo DETG de que a Profa. Karla Cristina Aradjo Pimentel Maia havia
participado em agosto de 2016 da elaboragéo do programa do concurso em que seu
marido foi aprovado. O Prof. Cicero esclareceu que o programa do concurso foi
encaminhado pelo DETG a Secretaria Geral em 26/09/2016. A referida acusagéo formulada
pelo DETG foi elaborada em 01/10/2018 (mais de 2 anos depois), sendo recebida pela
Secretaria e Chefia do Departamento em 02/10/2018 e recebida pela Diretoria em
03/10/2018, no periodo de férias do Diretor. Esta acusacédo foi reproduzida na dentincia
anénima encaminhada ao MPF em 05/10/2018. O Prof. Cicero esclareceu que os dois
pontos centrais da dentncia anénima (suposta suspeicéo da Prof. Gardoni e participagéo
da Profa. Karla na elaboracdo do Programa) foram discutidos de forma exaustiva pela
Congregagéo em inimeras oportunidades antes da homologagédo do concurso. Explicou
que o MPF promoveu a investigacéo que Ihe competia sobre a dentncia andnima, ouvindo
as partes interessadas e envolvidas. Houve conclusdo pelo MPF de que o concurso estaria
maculado diante do fato de a Profa. Karla ter se envolvido na organizacéo deste, tendo
sugerido temas da expertise de seu esposo para comporem o programa, conclusdo
alcancada pelo MPF pela analise do programa do concurso e curriculo Lattes do seu
esposo. Diante deste entendimento, o MPF emitiu uma Recomendacéo de que o concurso
fosse anulado, recomendagdo esta recebida em 27/09/2019 e que n&o tem o viés de
deciséo judicial. O Prof. Cicero informou que a presente Recomendacé&o foi analisada pela
UFMG com base nos autos do processo do MPF e as devidas orientagbes da Advocacia
Geral da Uni&o, por meio da Procuradoria Federal. No entendimento da instituicao,
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encaminhado ao MPF pelos dirigentes maximos da Escola de Engenharia e da UFMG,
embora tenha havido a participagdo da Profa. Karla na confecgdo do programa do
concurso, a Recomendagdo do MPF de anulagdo do concurso foi emitida: apesar de ndo
somente a Profa. Karla ter sido instada a participar da elaboragdo do programa, mas
também outros docentes da area de geotecnia do Departamento; apesar do contetido por
ela sugerido para o programa do concurso ja ter feito parte de concurso anterior do
Departamento em mesma &rea do conhecimento (Mecénica das Rochas, Geologia de
Engenharia e Mecéanica dos Solos); apesar das sugestdes da Profa. Karla no programa
terem visado tdo somente dar enfoque a contratagcdo de um profissional de geologia de
engenharia e mecanica das rochas, que poderia atender também mecénica dos solos, ja
que essa era a real necessidade de contratacdo para o Departamento; apesar de todos os
itens gerais do contetido de certame na &rea Mecanica das Rochas da UFOP estarem
incluidos no programa do concurso da UFMG objeto da Recomendacao; apesar dos itens
do programa e bibliografia utilizada no concurso estarem contemplados em projetos
pedagdgicos de cursos de graduacio e de pés-graduacdo de diferentes universidades
brasileiras e em literaturas classicas da area de conhecimento do concurso; apesar de,
apos a divulgagéo do programa do concurso e suas referéncias, nenhum questionamento
sobre o documento ter sido formalizado pelos candidatos inscritos ou por outros
interessados na vaga em concurso; apesar do programa do concurso ter envolvido 9 temas
diversos e um total de 66 topicos associados aos mesmos, além de 29 referéncias
bibliograficas, sendo muito mais abrangente do que a experiéncia individual do candidato
aprovado; apesar da Profa. Karla ter avisado & Secretaria e & Chefia do Departamento de
que néo participou da reunido de assembleia de 25/11/2016 de designagdo da Comisséo
Examinadora do Concurso por ter um parente seu inscrito; apesar de o programa ter sido
contestado pelo préprio 6rgéo colegiado que o aprovou, cerca de dois anos apds a
publicagdo do edital e do desfecho do concurso; apesar do MPF nao ter considerado a
possibilidade de que o programa do concurso nédo fosse afeto & area de atuagdo da
candidata reprovada, ao invés de concluir que teria havido favorecimento ao candidato
aprovado. Frente ao exposto, a UFMG reafirmou n&o ter havido qualquer vicio apto a
macular a lisura do presente concurso publico, tendo o certame transcorrido em todas as
suas fases de forma impessoal, e em estrita observancia aos principios norteadores da
Administragéo Publica, notadamente os principios da legalidade, moralidade e igualdade,
sem qualquer favoritismo e, assim, respeitosamente n&o acatou a Recomendagéo do MPF
de anulagéo do certame. Por fim, quanto & suposta fala da Profa. Gardoni a professor da
UFOP de que o concurso ja teria vaga reservada para um dos candidatos e que, por isso,
ndo adiantava uma das candidatas realizar o concurso, que foi considerada pela
Congregagéo como desprovida de fundamentos e provas, o Prof. Cicero informou que
consta nos autos das investigagdes promovidas pelo MPF uma declaragéo do citado
Professor da UFOP de em momento algum a Profa. Gardoni teria dito o que foi acusado
pela candidata reprovada. A Profa. Ecidinéia Pinto Soares de Mendonga, Chefe do DETG,
informou que tomou conhecimento da dentncia andnima ao MPF no dia 26 de abril de
2019 e que, a partir desta data, iniciou 0 acompanhamento desse processo em fungédo do
DETG ser parte interessada e disse que & muito importante que todos os membros da
Congregacao tenham conhecimento sobre o andamento da apuracdo. Segundo a Profa.
Ecidinéia, a Recomendagdo do MPF trouxe o entendimento de que o concurso estaria
maculado por violagdo aos principios da moralidade, igualdade e impessoalidade,
norteadores da Administragcdo Publica, afirmando que estaria caracterizado o indevido
direcionamento e favorecimento ao candidato aprovado, tendo em vista que a Profa. Karla
se envolveu na elaboracéo do programa do concurso. Também disse que o DETG quer
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que tudo seja devidamente esclarecido e que, em fungdo da dentncia anénima, o MPF
abriu dois procedimentos investigatérios, sendo um deles relativos ao concurso e o outro
de possivel improbidade. O Prof. Cicero esclareceu que o procedimento investigatério de
suposta improbidade se refere aos agentes publicos envolvidos, ressaltando que a atuagéo
da Diretoria da Escola de Engenharia em relacéo a este concurso publico sempre ocorreu
na mais absoluta lisura, impessoalidade e isonomia nos procedimentos e na observancia
da regulamentacdo e normas aplicaveis da Universidade, sendo que as decisdes que
competiam a Diretoria sempre foram tomadas de forma colegiada, havendo prévia
submissdo a Congregacédo da Escola. 2- Aprovacdo das atas das 1172° e 1197°
reunides: O Prof. Cicero questionou se algum membro da Congregacéo gostaria de
solicitar alguma correcéo na ata da 11722 reunido. Nao houve manifestacéo. Colocada em
votac&o, a ata foi aprovada com 02 abstengdes. Em seguida, o Prof. Cicero perguntou se
algum membro da Congregacdo gostaria de solicitar alguma correcdo na ata da 11972
reunido. A Profa. Kétia Cecilia de Souza Figueiredo pediu a palavra e solicitou, em nome
da Profa. Andréa Oliveira Souza da Costa, que retirassem trecho da ata correspondente as
linhas 459 a 462. Colocada em votagdo a ata da 11972 reuni@do com a devida corregéo

solicitada, foi aprovada por unanimidade. 3-Aprovacdo dos atos ad referendum da
Congregacéo:_Afastamentos DO PAIS e NO PAIS (documento anexo): Colocados em

discusséo e votac&o, os afastamentos aprovados ad referendum foram homologados por
unanimidade. A relacdo dos sessenta e trés afastamentos no periodo de vinte e dois dias
segue anexa a esta ata. S-Aprovacdo do Parecer Final Conclusivo emitido pela
Comissdo Avaliadora do pedido de promocéo para a Classe D (Professor Associado)
do docente Guilherme de Souza Papini (DEMEC), conforme Resolucéio Complementar
n° 04/2014 do Conselho Universitario e Resolucdo n° 07/2015 da Congregacéo: O Prof.
Guilherme de Souza Papini saiu da Sala de Congregacéo por se tratar de item de pauta de
seu interesse pessoal. O Prof. Cicero esclareceu que, conforme nomes previamente
aprovados pela Congregacéo, foi constituida Comissdo Avaliadora, instituida pela Portaria
n° 065/2019, tendo a avaliagdo do Prof. Guilherme de Souza Papini ocorrido em
24/10/2019. O Prof. Cicero também explicou que o resultado final da avaliagdo da
Comissdo Avaliadora foi obtido conforme o artigo 33 da Resolugdo Complementar
n° 04/2014 do Conselho Universitario da UFMG e os artigos 26 e 27 da Resolugédo
n° 07/2015 da Congregacéo da Escola de Engenharia. Cada membro da Comisséo
Avaliadora atribuiu notas de zero a 100 (cem), separadamente, ao desempenho académico
dos candidatos, a partir da andlise dos respectivos curriculos, e a defesa do relatério
consubstanciado das atividades académicas. A nota final de cada membro da Comisséo
Avaliadora foi obtida pela média aritmética das duas notas anteriores, sendo considerado
aprovado a promocéo a Classe D, Professor Associado, o candidato que obtiver de pelo
menos 2 (dois) membros da Comissdo Avaliadora nota final igual ou superior a 70
(setenta). O Professor Cicero também esclareceu que, segundo o inciso Ill do art. 30 da
Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario, compete a Congregagéo
aprovar o parecer final conclusivo sobre a promogao emitido pela Comisséo Avaliadora.
Colocado em discusséo e votagao, o parecer conclusivo emitido pela Comisséo Avaliadora,
favoravel a aprovacdo a Classe D (Professor Associado) do docente Guilherme de Souza
Papini (DEMEC), foi aprovado por unanimidade. Registro do retorno do Prof. Guilherme de
Souza Papini a Sala de Congregacdo. 6-Aprovacdo do Parecer Final Conclusivo
emitido pela Comissdo Avaliadora do pedido de promocédo para a Classe E
(Professor Titular) do docente Sebastido Salvador Real Pereira (DEES), conforme
Resolucédo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitirio: O Prof. Cicero
esclareceu que, conforme nomes previamente aprovados pela 11992 reunido de
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Congregacéo realizada em 13/09/2019, foi constituida Comiss&o Avaliadora para avaliacao
do docente, instituida pela Portaria n° 056/2019, tendo os trabalhos ocorrido no dia
09/10/2019. O Prof. Cicero também explicou que o resultado final da avaliagdo da
Comisséo Avaliadora foi obtido conforme o art. 42 da Resolugéo Complementar n® 04/2014
do Conselho Universitario da UFMG. Cada membro da Comiss&o Avaliadora atribuiu notas
de zero a 100 (cem), separadamente, ao desempenho acadé&mico do docente, aferido da
analise de seu curriculum vitae e do exame da documentagdo comprobatéria e a defesa do
memorial. A nota final de cada membro da Comisséo Avaliadora foi obtida pela média
aritmética das duas notas anteriores. Sera considerado aprovado & promogéo a Classe E,
Professor Titular, o candidato que obtiver de pelo menos 3 (trés) membros da Comisséo
Avaliadora nota final igual ou superior a 70 (setenta). O Professor Cicero também
esclareceu que, segundo o inciso Il do art. 40 da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do
Conselho Universitario, compete & Congregagéo aprovar o parecer final conclusivo sobre a
promogao, emitido pela Comissdo Avaliadora. Na sequéncia, o Prof. Cicero solicitou a
analise pelos membros do parecer final conclusivo emitido, esclarecendo que o docente foi
considerado aprovado & promogéo a Classe E (Professor Titular) por ter obtido de pelo
menos dois membros da Comiss&o Avaliadora, nota final igual ou superior a 70 (setenta). O
Prof. Eduardo Chahud, um dos membros da banca, informou que a apresentacédo do
memorial do Prof. Sebastifo Salvador Real Pereira foi muito tranquila, demonstrando 6timo
desempenho académico ao longo da carreira, sendo bastante elogiado pela banca,
principalmente no que se refere a area de concreto. Apés esclarecimentos e discusséo, o
parecer final conclusivo emitido pela Comiss&o Avaliadora que indicou a aprovagdo a
Classe E (Professor Titular) do docente Sebastido Salvador Real Pereira (DEES) foi
colocado em votacéo, tendo sido aprovado por unanimidade. 7-Aprovagio do Parecer
Final Conclusivo emitido pela Comissédo Avaliadora do pedido de promogio para a
Classe E (Professor Titular) do docente Carlos Andrey Maia (DEE), conforme
Resolucdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitirio: O Prof. Cicero
esclareceu que, conforme nomes previamente aprovados pela 11992 reunido de
Congregacéo realizada em 13/09/2019, foi constituida Comiss&o Avaliadora para avaliagéo
do docente, instituida pela Portaria n° 055/2019, tendo os trabalhos ocorrido no dia
15/10/2019. O Prof. Cicero também explicou que o resultado final da avaliacido da
Comiss&o Avaliadora foi obtido conforme o art. 42 da Resolugdo Complementar n® 04/2014
do Conselho Universitario da UFMG. Cada membro da Comiss&o Avaliadora atribuiu notas
de zero a 100 (cem), separadamente, ao desempenho académico do docente, aferido da
analise de seu curriculum vitae e do exame da documentagéo comprobatéria, e a defesa do
memorial. A nota final de cada membro da Comiss&o Avaliadora foi obtida pela média
aritmética das duas notas anteriores. Sera considerado aprovado & promogéo & Classe E,
Professor Titular, o candidato que obtiver, de pelo menos 3 (irés) membros da Comisséo
Avaliadora, nota final igual ou superior a 70 (setenta). O Professor Cicero também
esclareceu que, segundo o inciso Il do art. 40 da Resolugdo Complementar n° 04/2014 do
Conselho Universitario, compete & Congregagéo aprovar o parecer final conclusivo sobre a
promog¢ao, emitido pela Comissdo Avaliadora. Na sequéncia, o Prof. Cicero solicitou a
analise pelos membros do parecer final conclusivo emitido, esclarecendo que o docente foi
considerado aprovado a promogéo para a Classe E (Professor Titular), por ter obtido de
pelo menos dois membros da Comiss&o Avaliadora, nota final igual ou superior a 70
(setenta). O Prof. Eduardo Gontijo Carrano explanou que o resultado do processo foi o que
esperava, pois, o Prof. Carlos Andrey vem desempenhando muito bem suas atividades.
Apos esclarecimentos e discussdo, o parecer final conclusivo emitido pela Comissao
Avaliadora, que indicou a aprovagdo a Classe E (Professor Titular) do docente Carlos
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Andrey Maia (DEE) foi colocado em votagéo, tendo sido aprovado por unanimidade. 8-

Aprovacdo da Comisséo Avaliadora para anélise do processo de Promocio 3 classe

E. Professor Titular, do Prof. Alessandro Fernandes Moreira (DEE), conforme
Resolucdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario: O Prof. Cicero

explanou que a Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario, no art. 40,
indica que compete & Congregacdo constituir Comissdo Avaliadora dos pedidos de
promogéo para a Classe E, Professor Titular, composta por 4 (quatro) membros titulares e
2 (dois) suplentes, todos Professores Titulares que tenham o titulo de Doutor ou Livre-
Docente, da area de conhecimento do candidato ou de area afim, com o minimo de 3 (trés)
membros titulares e 1 (um) suplente externos & UFMG. Esclareceu que a Camara
Departamental do Departamento de Engenharia Elétrica (DEE), por meio do Oficio
n°® 115/2019/DEE, sugeriu os nomes para a constituicdo da Comiss&o para avaliagéo do
Prof. Alessandro Femandes Moreira e que a Chefia do Departamento assinou declaragéo
atestando as auséncias de impedimentos e de conflitos de interesse entre os nomes
sugeridos e o docente em avaliagdo. Em seguida, o Prof. Cicero apresentou os nomes
sugeridos pela Camara Departamental, sem prejuizo da indicagdo de nomes adicionais
pela Congregacdo, quais sejam: Membros Titulares Extermnos: Prof. José Policarpo
Gongalves de Abreu (UNIFEI), Prof. José Roberto Cardoso (USP), Prof. José Pissolato
Filho (UNICAMP); Membro Titular Interno: Prof. José Osvaldo Saldanha Paulino
(DEE/UFMG); Membro Suplente Externo: Prof. Eduardo Nunes Gongalves (CEFET-MG);
Membro Suplente Interno: Prof. Fernando Amorim de Paula (DEES/UFMG). O Prof. Cicero
pediu que o Prof. Eduardo Gontijo Carrano, Subchefe do DEE, apresentasse o perfil dos
docentes sugeridos para a Comisséo Avaliadora. O Prof. Eduardo Carrano salientou que os
docentes indicados pela Camara Departamental do Departamento de Engenharia Elétrica
séo bastante conceituados na area de conhecimento do candidato e que o foco foi sugerir
docentes que pudessem avaliar o Prof. Alessandro Fernandes em todos os angulos,
especialmente no que se refere a sua atuagio na parte Administrativa da Universidade,
como Diretor da Escola de Engenharia e, agora, como Vice-Reitor da UFMG. Ap6s
discuss@o e ndo tendo havido a sugestdo de nomes adicionais pela Congregacéo, foi
colocada em votacéo a Comisséo Avaliadora sugerida pelo DEE para analise do processo
de Promocgéo a classe E, Professor Titular, do Professor Alessandro Fernandes Moreira,

tendo sido aprovada por unanimidade. 9- Composi¢io de Comissdo para anilise das
progressdes funcionais docentes nas Classes A (Auxiliar), B (Assistente) e C

(Adjunto), com mandato de um ano a partir de 01 de janeiro de 2020 — Resolucéo
n°® 07/2015 da Congregacéo: O Prof. Cicero explanou que, pelo paragrafo 1° do artigo 21

da Resolugéo da Congregagdo n° 07/2015, para andlise da progressdo de nivel nas
classes A, B e C sera constituida uma Comiss&o de Avaliagdo anual composta por trés
professores membros titulares e um suplente pertencentes ao nivel IV da classe C ou das
classes D e E. Esclareceu que a atual Comisséo, com vigéncia até dia 31/12/2019, é
formada pelos Professores: Fernando de Oliveira Souza (DELT), Lazaro Valentim Donadon
(DEMEC), Raphael Tobias de Vasconcelos Barros (DESA) e Edna Maria de Viana (DEHR),
sob a presidéncia do primeiro e sendo a ultima suplente. O Prof. Cicero passou palavra
para o Prof. Luiz Machado, o qual informou ter consultado os referidos membros sobre a
possibilidade de continuarem os trabalhos na Comisséao de Avaliagéo no ano de 2020, com
mandato de 01 (um) ano, tendo colocado os seus nomes a disposicdo da Congregacgéo,
sem prejuizo de sugestbes adicionais. Colocados em discussédo e votagdo, os referidos
nomes foram aprovados por unanimidade para compor a Comissdo de Avaliagdo das
Progresstes Funcionais de Nivel nas Classes A, B e C, com mandato de 12 meses a partir
de 01/01/2020, novamente sob a presidéncia do Prof. Femnando de Oliveira Souza (DELT)
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e com a supléncia da Profa. Edna Maria de Viana (DEHR). 10- Composicdo de Comisséo
para analise das progressdes funcionais docentes na Classe D (Associado), com
mandato de um ano a partir de 01 de janeiro de 2020, conforme Resolugéo n® 07/2015
da_Congregacdo: O Prof. Cicero explanou que, pelo paragrafo 2° do artigo 21 da
Resolucdo da Congregacéo n° 07/2015, para andlise da progress&o de nivel na classe D
sera constituida uma Comissdo de Avaliacdo anual composta por trés professores
membros titulares e um suplente pertencentes ao nivel IV da classe D ou da classe E.
Também esclareceu que a atual Comissdo, com vigéncia até dia 31/12/2019, é formada
pelos Professores Luciano de Errico (DELT), Gustavo Ferreira Simées (DESA), Mauricio
Cardoso de Souza (DEP) e Marivalda de Magalhaes Pereira (DEMET), sob a presidéncia
do primeiro e sendo a ultima suplente. O Prof. Luiz Machado disse ter consultado os
referidos membros sobre a possibilidade de continuarem os trabalhos da Comisséo de
Avaliag&o no ano de 2020, tendo os professores colocado os seus nomes a disposicéo da
Congregacgéo, sem prejuizo de sugestdes de nomes adicionais. Em seguida, o Prof. Luiz
Machado perguntou aos membros se desejariam sugerir outras indicagdes, ndo havendo
manifestacdo. Colocados em votagao, foram aprovados, com abstencdes dos professores
Luciano de Errico e Gustavo Simdes, para compor a Comissdo de Avaliagdo das
Progressées Funcionais de Nivel na Classe D, com mandato de 12 meses a partir de
01/01/2020, os nomes dos Professores Luciano de Errico (DELT), Gustavo Ferreira Simdes
(DESA), Marivalda de Magalh&es Pereira (DEMET) e Mauricio Cardoso de Souza (DEP),
sob a presidéncia do primeiro e sendo o Ultimo suplente. 11- Composicio da Comisséo

de Avaliacdo Final de Estdgio Probatério dos docentes da Escola de Engenharia,

com mandato de um ano a partir de 06 de dezembro de 2019: O Prof. Cicero explanou
que, pelo inciso Il do art. 12 da Resolucdo N° 30-A/99 do Conselho Universitario da UFMG,

compete & Congregacéo emitir parecer sobre o Relatério Final da Avaliagdo do Estagio
Probatdrio, recomendando que o docente avaliado seja considerado aprovado ou nao.
Assim, para o cumprimento de suas atribuigées, deve ser constituida pela Congregacéo
uma Comisséo de Avaliacéo Final do Estagio Probatério formada por docentes estaveis. O
Prof. Luiz Machado sugeriu os seguintes nomes para a composigdo da Comissdo, sem
prejuizo de outras indicacdes pelo plenario: Profa. Miriam Cristina Santos Amaral (DESA)
como presidente, Prof. Manuel Noel Paul Georges Houmard (DEMC), Prof. Daniel Majuste
(DEMET) e Prof. Clarysson Bruno Santos Vimieiro (DEMEC) na supléncia. Em seguida,
indagou aos membros se desejariam indicar nomes adicionais, ndo havendo
manifestacées. Colocados em votagdo, os referidos nomes foram aprovados por
unanimidade para compor a Comissdo de Avaliagdo Final do Estégio Probatério, com
mandato de 12 meses a partir de 06/12/2019. A Congregacéo também aprovou a
designacéo da Profa. Miriam Cristina Santos Amaral como presidente e do Prof. Claysson
Bruno Santos Vimieiro como membro suplente. 12- Aprovacio da proposta de criagio
do Nicleo de Apoio Pedagégico da Escola de Engenharia (NAPEENG): O Prof. Cicero
afirmou que a Profa. Andréia Bicalho Henriques encaminhou o oficio OF. Conselho-
04/2019 informando que o Conselho de Coordenadores de Cursos de Graduacéo da
Escola de Engenharia aprovou, no dia 01 de novembro de 2019, a criagdo do Ncleo de
Apoio Pedagdgico da Escola de Engenharia (NAPEENG), o qual integrara a Assessoria
Académica da Escola e atuara juntamente com o Niicleo de Apoio Académico. Em seguida,
conforme ja autorizado pelos membros, a Assessora Académica Maria Fidéncia Gongalves
Pena e a Pedagoga Maria Aparecida Rodrigues da Rocha da Assessoria Académica se
fizeram presentes na sala de Congregagéo para participarem deste item de pauta de forma
a contribuir com as discussdes concernentes a criagdo do NAPEENG. O Prof. Cicero
esclareceu que a Assessoria Académica tem por objetivo auxiliar a Diretoria da Escola nos
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assuntos relacionados a gestio académica, como levantamento e manutencdo de
indicadores académicos, organizagdo de eventos académicos, apoio aos Conselhos de
Graduagéo e Po6s-Graduacdo e, conforme proposto, suporte pedagégico por meio do
NAPEENG. Explicou, ainda, que a proposta de criacao do NAPEENG surgiu em fungéo da
necessidade de implantagdo de novas intervencdes pedagdgicas que possam contribuir
para o desenvolvimento académico dos alunos, tendo em vista os aspectos relacionados
com o processo de ensino e aprendizagem. O objetivo é reduzir os indices de retencéo e
evasao dos alunos da Escola de Engenharia e contribuir para o bom desempenho dos
estudantes que necessitam de intervencoes pedagdgicas. O Prof. Cicero também
esclareceu que o Setor de Estatistica da Pré-Reitoria de Graduacéo (PROGRAD) da UFMG
produz relatérios anuais indicando os estudantes de graduacéo que, em fungdo do baixo
rendimento académico, necessitam de maior atengso objetivando a redugdo da retencéo e
da evasdo. Os critérios identificados nesses relatdrios s&o, dentre outros: baixas Notas
Semestrais Globais (NSG), dois ou mais trancamentos totais e a possibilidade de
extrapolagéo do tempo méaximo de integralizac&o do curso. Apos as observagoes, o Prof.
Cicero passou a palavra para a servidora Maria Aparecida para realizagéo da apresentag&o
da proposta de criacdo do NAPEENG. A pedagoga Maria Aparecida iniciou a sua
apresentacdo contando que se formou na Faculdade de Educacéo da UFMG e falou sobre
sua trajetéria pedagdgica, como coordenadora de escola publica, onde obteve experiéncia
sobre o saber pedagégico e assistencial. Explicou que a proposta de criagdo do NAPEENG
foi elaborada com a ajuda e sugestées de professores com experiéncia na &rea
educacional, como o Prof. Walmir Matos Caminhas, Prof. Lucio Flavio de Souza Villar e
Prof. Hilton de Oliveira Mota, além do necessario suporte da Diretoria da Escola. A
pedagoga informou que o artigo 7° da Resolucéo do Ministério da Educacédo que Instituiu
as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Engenharia, CNE/CES
n®2, de 24 de abril de 2019, estabelece que: “com base no perfil dos seus ingressantes, o
Projeto Pedagégico do Curso (PPC) deve prever os sistemas de acolhimento e
nivelamento, visando & diminuicdo da retengo e da evasdo, ao considerar: | - as
necessidades de conhecimentos béasicos que s&o pré-requisitos para o ingresso nas
atividades do curso de graduacdo em Engenharia; Il — a preparacéo pedagdgica e
psicopedagdgica para o acompanhamento das atividades do curso de graduacdo em
Engenharia e |ll - a orientacéo para o ingressante, visando melhorar as suas condicdes de
permanéncia no ambiente da educagdo superior.” Dessa forma, a criagdo desse novo
Nucleo é necesséria para auxiliar os alunos em diversas dificuldades académicas, criando
mecanismos de permanéncia, equidade e melhoria de desempenho mediante
acompanhamento e orientagdo. O Projeto do NAPEENG foi construido com base em eixos
de atuagéo, sendo: Eixo 1: Elaboragéo de curso semestral de técnicas de aprendizagem
para os estudantes, que diz respeito ao oferecimento semestral de minicurso/palestra que
discorrera sobre os fatores que t&m contribuido para o baixo desempenho académico e
ensino de técnicas de aprendizagem, em parceria com o GIZ — Diretoria de Inovagéo e
Metodologias de Ensino; Eixo 2: Mapeamento e acompanhamento individual ou em grupo
de estudantes com baixo desempenho, que se refere ao mapeamento e busca ativa dos
estudantes com baixo rendimento académico e realizacéo de
atendimento/acompanhamento individualizado ou em grupo com foco na retencéo e da
evasao. Os estudantes que estiverem em situagtes que impactam negativamente o
desempenho académico, como problemas decorrentes de sofrimento mental, serdo
encaminhados para rede prépria de atendimento no ambito da UFMG; Eixo 3: Tutorias com
Docentes e Estudantes Tutores para acompanhamento dos estudantes com baixo
desempenho, que se refere & orientacdo do Estudante Participante em pequenos grupos

N~ 12018

bA



441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
438
489

ou individualmente mediante encontros sistematicos com um Docente Tutor e/ou Estudante
Tutor, que ira criar estratégias diversas orientadas para o desenvolvimento pessoal,
profissional e psicossocial do estudante. A tutoria sera uma atividade docente de carater
voluntério, que devera ser desenvolvida por docentes da Escola de Engenharia com
aprovac&o prévia pela Camara Departamental e pelo colegiado do curso de graduac&o em
que o docente atua; Eixo 4: Intermediacgéo diante de conflitos na relagéo entre docentes e
estudantes, visando a manutengdo de didlogo com os docentes e coordenadores dos
cursos, auxiliando-os na resolugéo das demandas em questdes que envolvem o processo
de ensino e aprendizagem. O Nicleo contara com a participacdo de Estudantes
Participantes, Estudantes Tutores, Docentes Tutores e Assessoria Académica. Os
Estudantes Participantes s&o aqueles selecionados, mediante avaliacdo dos relatérios de
acompanhamento dos alunos de graduagfo, enviado pelo setor de Estatistica da
PROGRAD, bem como aqueles que serdo encaminhados diretamente pelos colegiados
didaticos de cursos. Os Estudantes Tutores seriio aqueles que, em parceria com 0s
Docentes Tutores, realizardo acompanhamento individualizado e/ou em grupos e na
interlocug@o direta com os Estudantes Participantes. O Docente Tutor sera responsavel
pela organizagéo das atividades previstas no programa e pela avaliagdo de desempenho
dos Estudantes Participantes e Estudantes Tutores. A tutoria sera uma atividade de carater
voluntario que devera ser desenvolvida por docentes da Escola de Engenharia ap6s
aprovagao prévia pela Camara Departamental e pelo colegiado do curso de graduagéo em
que o docente atue mais efetivamente. A Assessoria Académica terd um(a) servidor(a)
técnico-administrativo com formag&o em pedagogia, que sera responsavel por mapear os
estudantes com baixo rendimento, analisar o percurso académico do aluno e encaminha-
los para a rede de atendimento, realizar buscas ativas e realizar atendimentos individuais
desses estudantes, além de realizar a distribuicéo dos estudantes a serem tutorados entre
os docentes que atuardo como tutores. A servidora Maria Aparecida apontou para a
necessidade, também, da participacdo de recepcionista para realizagdo de atividades
administrativas associadas ao NAPEENG, como atendimento telefénico, organizacadoc de
agenda de atendimento, recepcéo dos estudantes e realizagdo de contatos com outros
orgaos internos e externos. Apds a apresentacdo da servidora Maria Aparecida, o Prof.
Cicero esclareceu que, de forma a complementar o trabalho a que se propée o NAPEENG,
também foi constituida pela Diretoria uma comisséo para elaboragéo de Projeto do Nicleo
de Escuta e Acolhimento da Escola de Engenharia, composta pelos seguintes membros:
Prof. Marcos Vinicius Bortolus (DEMEC) como presidente, Profa. Ana Liddy Cenni de
Castro Magalh&es (DEE), Prof. Valter Licio de P4dua (DESA), Maria Aparecida Rodrigues
da Rocha (Pedagoga — Assessoria Académica), Cleverson Ramom Carvalho Silva (TAE
Colegiado de Eng. Aeroespacial), Renata Lair Vianna Magalhdes (TAE DETG), Raquel
Dastre Manzanares (Discente P.G. em Eng. de Produgdo), Maria Leticia Rangel Fraga
(Discente curso de Grad. em Eng. Aeroespacial) e Rodrigo de Oliveira Rodrigues (Discente
curso de Grad. em Eng. Aeroespacial). Na sequéncia, o Prof. Cicero colocou a proposta de
criagédo do NAPPENG em discussé&o. A Profa. Augusta Cerceau Isaac Neta parabenizou a
iniciativa de criagdo do Nuicleo, o qual & muito oportuno, pois alguns estudantes tém maior
dificuldade de acompanhar o curso e esse projeto podera ajudar no acolhimento desses
alunos. A Profa. Ana Liddy Cenni explanou, ainda, que ja tenta acolher os alunos e que a
formalizagcéo desse projeto &€ importante, pois facilitara na resolucdo de demandas de
ordem pedagdgica. A Representante dos servidores Técnico-Administrativos, Renata Lair
Vianna Magalhaes, também parabenizou a iniciativa de criagéo do Nicleo, e disse que a
comiss&o para elaboracdo de Projeto do Nicleo de Escuta e Acolhimento da Escola de
engenharia € importante, mas é necessaria a constituicio de um setor para que a comissao
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tenha formato e escuta académica e menciona a falta de servidores técnico-administrativos
na Escola de Engenharia, devido & aposentadoria de servidores e n&o previsdo de
reposicéo, além de problemas com relagdo a estrutura fisica para a realizacéo dos
procedimentos de escuta dos estudantes em acompanhamento. A servidora Renata Lair
pede um diagnéstico com relagéo ao funcionamento real da Escola no que diz respeito a
distribui¢éo de funcionarios, deixando claro que ndo é contra a criagdo do NAPEENG, mas
acredita ser necessario que antes se tenha uma visdo real de todo o funcionamento da
Escola para avancar com o projeto e ndo comprometer os setores essenciais. O Prof.
Cicero ressaltou que o problema de reposig&o de servidores TAE afeta toda a UFMG e n&o
somente a Escola de Engenharia, pois alguns cargos, como o de Auxiliar Administrativo e
de Secretaria Executiva, foram extintos e que essa reposicdo de servidores deve ser
otimizada. Explicou que as Assessorias da Unidade, como a de Recursos Humanos e
Académica, prestam apoio a toda a Escola e que o alcance da Assessoria Académica
aumentara com a criacdo do NAPEENG e agregagéo de uma pedagoga. Esclareceu que o
NAPEENG deve funcionar como um nticleo da Assessoria Académica e que a sua criacéo
se faz urgente, tendo em vista a necessidade de se apoiar pedagogicamente os alunos
com baixo desempenho académico e risco de jubilamento, e que juntar o NAPEENG com o
futuro Nucleo de Escuta e Acolhimento ndo seria o ideal, pois estes, apesar de
complementares, possuem objetivos distintos. A Profa. Ana Liddy informou que compartilha
com todas essas dificuldades que a Escola vem enfrentando, mas acredita que a criagéo
do NAPEENG é uma iniciativa de extrema importancia para os alunos e que o Colegiado
de Engenharia de Sistemas estd tentando criar um regulamento com o objetivo de
racionalizar os trabalhos. O servidor TAE Sérgio Luiz de Assis explanou que esta faltando
no projeto a informagé&o de custos e acredita que deveria existir edital anual para inscricao
de estudantes e docentes tutores e questiona se a participacao dos alunos sera voluntaria
ou por meio de pagamento de bolsa. Também informou que o cargo de recepcionista
também esta extinto. O Prof. Cicero explicou que os gastos serdo para readequacéo de
espaco fisico com criacdo de uma sala para o NAPEENG, incluindo recepcéo, espacgo de
trabalho para os servidores e espago com isolamento actistico para maior privacidade no
atendimento aos alunos, totalizando cerca de R$ 3.000 (trés mil reais) a ser custeado via
Fundag&o Christiano Ottoni. Em relagéo & recepcionista, seria envidado esforcos para a
contratagéo de funcionario via DLO, néo sendo este do quadro de servidores efetivos. O
Prof. Cicero também esclareceu n&o haver impedimento para a selecdo de estudantes
tutores por meio de edital e que estes estudantes poderiam contabilizar a tutoria académica
como atividade complementar e, ainda, que uma parte das atividades de monitores
bolsistas eventualmente poderia ser utilizada como atividade de tutoria. Finalizada as
discussbes, o Prof. Cicero colocou em votacdo a proposta de se dar sequéncia a
deliberagéo sobre a criagdo do NAPPENG antes de se promover diagnéstico com relagao
ao funcionamento da Escola no que diz respeito & distribuicdo de técnico-administrativos
em educacé&o, tendo havido 25 votos favoréveis ao prosseguimento da deliberacgéao, 6 votos
contrarios e 1 abstencéo. Ato continuo, passou-se a deliberagio sobre a criacéo do
NAPEENG, podendo o plenario propor alteracées no teor da proposta. O Prof. Cicero
sugeriu, como indicado anteriormente pelo servidor Sérgio Luiz de Assis, que as vagas
para estudantes tutores poderdo ser divulgadas por meio de edital ou outros tipos de
chamadas, ndo havendo objegbes. A servidora Renata Lair Vianna Magalhdes propés a
retirada do trecho que estabelece que os docentes tutores devem ser pessoas envolvidas
fortemente com o ensino de graduagéo, pois esta ja é uma caracteristica obrigatéria de
qualquer docente, também ndo havendo objegdes. A servidora Renata Lair também sugeriu
que nao necessariamente a Assessoria Pedagogica deva ter como como referéncia um
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servidor com formag&o em Pedagogia, para ndo se restringir o perfil do referido servidor
técnico-administrativo. Apés discussées, houve um consenso de que esta assessoria tenha
como referéncia um servidor técnico-administrativo com formagéo na area educacional ou
em Pedagogia. Colocada em votagéo, a criagio do Nucleo de Apoio Pedagégico da Escola
de Engenharia (NAPEENG), com a incluso na proposta das supramencionadas
alteracbes, foi aprovada com 31 votos a favor e 2 abstengdes, ndo havendo votos
contrarios. Nada mais havendo a tratar, eu, Laura Maria Batista Ribeiro, Secretaria Geral
da Escola de Engenharia, lavrei a presente ata que, se aprovada, sera assinada por mim e
pelo Senhor Presidente. As assinaturas dos demais membros presentes a esta reunido
estdo anexas a esta. Belo Horizonte, 08 de novembro de 2019.

i ‘-‘( AN i 1
2 40" A Ane Doire Mo Dl 2
553 Prof. Cicero Murta Diniz Starling Lﬁ’(}i% I\%aria %tista Ribéiro
554 Diretor da Escola de Engenhari Secretaria Geral da Escola de Engenharia

1201*



Escola de Engenharia
Secretaria Geral

UFmG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

Lista de Presenca da 1201° reunifio ordinaria da
Congregacdo da Escola de Engenharia- 08/11/2019

DIRETOR:
1. PROF. CICERO MURTA DINIZ STARLING -

‘ \ ;
VICE-DIRETOR: @ m%
2. PROF. LUIZ MACHADO - Py AL SO
e )
CHEFES DE DEPARTAMENTOS :
3. PROF. WALLACE DO COUTO BOAVENTURA — (Dﬁz)jm
?7/f79r0f Eduardo Gontijo Carrano - suplente

4. PROF, RUDOLF HUEBNER - (DEMEC) 4/‘4%/@/%

Prof. Marcelc Araljo Camara - suplente

5. PROFA. AUGUSTA CERCEAU ISAAC NETA - (DEMET)
Prof. Roberto Braga Figueiredo - suplente

4
6. PROF. LUCIANO DE ERRICO - (pELT) W

Prof. Lenin Martins Ferreira Morais - suplente

o

7. PROFA. ECIDINEIA PINTO SOARES DE MENDONCA - (DETG)

Prof., Dimas Alberto Gazolla Palhares - suple
8. PROf. Ramon Pereira da Silva - (DeEs) i = 8 (::; ’f\g,éﬁP
Prof. Max de Castro Magalhdes - suplente

9. PROF. GUSTAVO FERREIRA SIMOES - (DEsA) AJ/ULa é"*‘(_'__“*

Prof, Eduarde Coutinho de Paula - suplente

10. PROF. RCBERTQ GALERY —- (DEMIN) QU‘;@;\A/E m

Profa. Andréia Bicalho Henriques - suplente

11. PROF, CARLCS ROBERTQ V. DE CARVALHO - (DEP) 7
Prof, Luiz Ricardo Pinto - suplente

12. PROFA. TALITA F. DAS GRAGAS SILVA - (EHR) ?\W

Prof. Julian Cardoso Eleutério - suplente

13. PROFA. ANTONELLA LOMBARDI COSTA - (pmNu) JJ R,U\ /) L R “j‘

Prof. Carlos Eduardo Velasquez Cabrera - sugle

11

14. PROF. LUIZ CARLOS SANTOS - (pgo) 4
Prof. Eder Domingos de QOliveira- suplente

15. PROFA. SIDNEA ELIANE CAMPOS RIBEIRO - (pemMc) %?O\S\f&%/"
Profa. Danielle Meireles de Oliveira - suplente e ‘55555”‘tj5t:ﬂ,

COORDENADORES DOS COLEGIADOS DE GRADUAGAO:

r’ =

a

16. PROF. GUILHERME DE SOUZA PAPINI - (ENG. AERCESPACIAL)
Prof. Eduardo Bauzer Medeiros - suplente K}f//,ﬁf
17. PROF. ANTONIO AUGUSTO TORRES MAIA - (ENG. MECA Z%}l*)““~’l\\\3

Prof. Juan Carlos Horta Gutiérrez - suplente

18. PROF. HILTON DE OLIVEIRA MOTA - (ENG. ELETRICA)
Prof. Frederico Gualberto Ferreira Coelho - suplente

Pagina 1 de 4



UFmMG

Escola de Engenharia
Secretaria Geral

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

1.8k

20.

21.

22.

23.

24,

25

26.

Lista de Presenc¢a da 1201° reunido ordindria da
Congregacio da Escola de Engenharia- 08/11/2019

PROF. ALEXANDRE RODRIGUES MESQUITA — (COORD, CONTR. E AUTOM.) 5
Prof. Renan Fernandes Kozan - suplente
PROF. LUCIO FLAVIO DE SOUZA VILLAR - (ENG. CIVIL) A——‘ /Wf

Profa. Jacqueline Maria Flor - suplente

PROFA. ANA LIDDY CENNI DE C. MAGALHAES - (ENG. DE szswms) VM\I‘G\ LJ‘ C{nL"\ ‘é% Vf,/ﬁny‘/%

Prof. Lucas de Souza Batista - suplente

PROFA. ANDREIA BICALHO HENRIQUES - (ENG. DE MINAS) QU)'EN%

Profa. Viviane da Silva Borges Barbosa - suplente

PROF. ANDERSON LAECIO GALINDO TRINDADE - (ENG. DE PRODUGAQ) [N
T
Prof. Jodo Fldvio de Freitas Almeida - suplente L}/ L

PROF. VALTER LUCIO DE PADUA - (ENG. AMBIENTAL) _O[)%NG]Q, ?}ﬁ)ﬁ,},} -FJCAP#

Prof. Julian Cardoso Eleutério - suplente

PROF. LEANDRQ DE ARRUDA SANTOS- (ENG. METALURGICA) QU%N%
Prof. Mauricio Covcevich Bagatini - suplente )

: ; e '
PROFA. ERIKA CRISTINA CREN - (ENG. QUEMICA) v‘l?/ \ WL{,@ E}Q\LCWWW
Prof, Julio Cézar Balarini - suplente d }

COORDENADORES DOS COLEGIADOS DE POS-GRADUACAO:

27.

28,

29.

30,

314

38

34,

35,

36,

PROF. RODRIGC GUERRA PEIXOTO — (ENG. DE ESTRUTURAS) K@D'L‘fv Koy Ve c'(/
Prof. Roque Luiz da Silva Pitangueira - suplente {
5 “
/L& \‘ ) é“x \J/ﬂ C;Lm/\/r
7 ¥

PROF. RODRIGO LAMBERT OREFICE - (ENG. METAL., MAT. E DE MINAS)
Profa. Berenice Mendonga Gonzalez - suplente

PROFA. LEISE KELLI DE QOLIVEIRA - (MESTRADC EM GEQT. TRANSP.)P
Prof. José Elievam Bessa Junior - suplente

PROF. MARCO TULIC CORREA DE FARIA - (ENG. MECANICA)
Prof. Juan Carlos Campos Rubio - suplente

PROF. ANTONIO TEIXEIRA MATOS - (SANEAM., MEIO AMB. E REC, HID.)
Profa. Taciana Toledo de A. Albuquergue - suplente

PROF. LUIS ANTONIO AGUIRRE - (ENG. ELETRICA)
Prof. Lecnardo A. Borges Térres - suplente

PROF. MAURICIO CARDOSC DE SQUZA - (ENG. DE PRODUGAQ)

Prof. Raoni Guerra Lucas Rajdc - suplente y e 4L3”,/

PROF. CLARYSSON ALBERTO MELLO DA SILVA — (CIENC. E TEC. NUCLEARES)

Profa. Cldubia Pereira Bezerra Lima - suplente
PROF. EDUARDO CHAHUD - (ENG. CONST.CIVIL) ,,t;J(f”

Profa. Maria Teresa Paulino Aguilar - suplente

/D . ﬂ
PROFA. ANDREA OLIVEIRA SOUZA DA COSTA - (ENG. QuimIca) | l A?
Profa. Katia Cecilia de Souza Figueiredo - suplente

Pagina 2 de 4



Escola de Engenharia
Secretaria Geral

UFMmMG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

Lista de Presen¢a da 1201° reunifio ordindria da
Congregacdo da Escola de Engenharia- 08/11/2019

2 ;
3Y)/ PROF. VICENTE TADEU LOPES BUONO - (MESTR. PROF. METAL., MAT. E MINAS) @%ﬂ»uﬁ M%&u

Prof. Eduardo Henrigue Martins Nunes - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES TITULARES:

38. PROF. SILVERIO VISACRO FILHO - ,D(U%N%

Prof. Alexandre Queiroz Bracarense - suplente

39. PROF. WALMIR MATOS CAMINHAS - L}Uéem(:«}n %’b‘}jﬂ(‘;g?ﬁ'

Prof. Reinaldo Martinez Palhares - suplente

40. PROF. EDUARDO MAZONI A. M. MENDES - p(U‘SﬁNJfé

Profa. Maria Teresa Paulino Aguilar - suplente

41. PROFA. MARIA CARMEM COUTO RIBEIRO - M}\W/‘{I«.\l@ MW

Prof. Nilo de Oliveira Wascimento - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ASSOCIADOS:

42. PROF. ANTONIO NEVES DE C. JUNIOR - /L_éé P it M

Prof. Raphael Tobias de V. Barros - supleyke

43. PROF. LAZARO VALENTIM DONADON - ﬂugﬁ%

Prof. Paulo Eustdquio de Faria - suplente

44. PROFA, EDNA MARIA DE FARIA VIANA - %K‘ //f /

Prof. Fabricio José Pacheco Pujatti - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ADJUNTOS : /
TN
45. PROF. HENRIQUE REZENDE MARTINS QU%I\J%

Prof. Victor Flores Mendes - suplente

46. PROF. WHITE JOSE DOS SANTOS - L?Ujéf\!(jlﬂ ‘JWTFJCﬁDF}

Prof. Matheus Pereira Porto - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ASSISTENTES E AUXILIARES:;
47. PROF.

- suplente

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINIST VOS:

48. GLEICY GUELLY BARBARA LOPES OLIVEIRA QiﬁLMlﬁ
Cleverson Ramom Carvalho Silva - suplente \ [T

49. MARIA LUCIANA PINHEIRO COSTA - QO@ENCHB( %UQ‘}ImAM

Ronald de Figueiredo Nascimento - suple

50. SERGIO LUIZ DE ASSIS - /
Marina Cédndida de Miranda Costa - suplente

51. LUCIANO RODRIGUES COUTINHO -
Carlos Anténio Manhdes Freitas Junior - suplente

Pégina 3 de 4



Escola de Engenharia
Secretaria Geral

UFmG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

Lista de Pr/e’{fnc;a da 1201" reunido ordindria da
Congregacdo da Escola de Engenharia- 08/11/2019

52. - /’\; W(

Edmilson Qép&%rio Santos ;/ﬁhplente

53. LAZARO SOARES MEDEIROS /

P}
Fabricio Branddoc Madureira - suplenti/i:/)

54. RENATA LAIR VIANNA MAGALHAES {iiaf
Mateus Aparecido de Faria - suplente// '(i] /
: A

REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CEPE:

55. PROF. Ricardo de Oliveira Duarte - Aﬁzf/(’ e éZQZEE:;.szdéjz;h

Prof. Luiz Rafael Palmier - suplente

REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AC CONSELHO UNIVERSITARIO:

56. PROF. DANILO AMARAL ?/MM

Profa. Priscilla Macedo #Mdura - suplente

Pagina 4 de 4



Escola de Engenharia
Secretaria Geral

UFmG

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MINAS GERAIS

Lista de Presenca da 1201° reunifio ordindria da Congregacio
Escola de Engenharia - 08/11/2019

REPRESENTANTE DISCENTE (sem direito a voto):

1. GABRIELA GONCALVES AMORIM DE OLIVEIRA (2016011253) Gadsuado  fomauan
=}

- suplente

2. LUIZA BEATRIZ LEMOS REIS (2013071315 Hv\gﬁf, ﬁ{aﬁﬁw) L};'W\Mm {ein

- suplente
3. PEDRO MAGLEAU MARTINS (2015046369_ : Z 0 /7 M

- suplente ’//;;/}
f (2017088387 QU.}@\)&

4. MARIA LETICIA RANGEL FRAGA

= suplente
5. MARIANA LUIZA GONCALVES (2018056543)' ARG Jr(,’m /ﬂ.;?fu;b,
Gustavo Seyfarth Clavilho Galwvdc (2019029760)- suplente
6. WANDERSON PATRICK GUERRA (2015083981) ﬂU)ﬁm
3]
= suplente
7. PAULO FELIPE FILARDI MENDONGCA (2015104121) E;;hgi tgééﬁ {g _/4, A’,é_é,_._
- suplente
8. MARIANA PAMELA VITOR (2014017462) @(U-&a‘)%
- suplente
9. WESLEY SILVA DE OLIVEIRA (2019663214) AU}Q\W(,
— suplente

Pégina 1 de 1



