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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ATA DA 1200* REUNIAO DA EGREGIA CONGREGACAO DA
ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFMG

Aos 18 (dezoito) dias do més de outubro de 2019, as 13h30min, na Sala da Congregacé&o
da Escola de Engenharia, localizada na sala 4501, do Edificio Arthur Guimaraes, Campus
Pampulha, foi realizada a 1200® reunido da Egrégia Congregagéo da Escola de Engenharia
da UFMG, sob a presidéncia do Diretor, Prof. Cicero Murta Diniz Starling, com a presenca
dos seguintes membros: VICE-DIRETOR: Prof. Luiz Machado. CHEFES DE
DEPARTAMENTOS: Prof. Wallace do Couto Boaventura (DEE), Prof. Rudolf Huebner
(DEMEC), Prof. Luciano de Errico (DELT), Profa. Ecidinéia Pinto Soares de Mendonga
(DETG), Prof. Ramon Pereira da Silva (DEES), Prof. Gustavo Ferreira Simdes (DESA),
Profa. Andréia Bicalho Henriques (Subchefe DEMIN), Prof. Carlos Roberto V. de Carvalho
(DEP), Profa. Talita F. das Gragas Silva (EHR), Prof. Carlos Eduardo Velasquez Cabrera
(Subchefe DENU), Prof. Luiz Carlos Santos (DEQ) e Profa. Sidnea Eliane Campos Ribeiro
(DEMC). COORDENADORES DE CURSOS DE GRADUAGAO: Prof. Guilherme de Souza
Papini (Eng. Aeroespacial), Prof. Antdnio Augusto Torres Maia (Eng. Mecanica), Prof. Hilton
de Oliveira Mota (Eng. Elétrica), Prof. Alexandre Rodrigues Mesquita (Eng. de Controle e
Automagéo), Prof. Licio Flavio de Souza Villar (Eng. Civil), Profa. Ana Liddy Cenni de C.
Magalh&es (Engenharia de Sistemas), Profa. Viviane da Silva Borges Barbosa (Subcoord.
Eng. de Minas), Prof. Anderson Laécio Galindo Trindade (Eng. de Producao), Prof. Valter
Lucio de Padua (Eng. Ambiental), Prof. Leandro de Arruda Santos (Eng. Metalurgica) e
Profa. Erika Cristina Cren (Eng. Quimica). COORDENADORES DE CURSOS DE POS-
GRADUAGAO: Prof. Rodrigo Guerra Peixoto (Eng. de Estruturas), Prof. José Elievam
Bessa Junior (Subcoord. Geot. e Transportes), Prof. Juan Carlos Campos Rubio (Subcoord.
Eng. Mecénica), Prof. Luis Anténio Aguirre (Eng. Elétrica), Prof. Mauricio Cardoso de
Souza (Eng. de Produgéo), Profa. Andréa Oliveira Souza da Costa (Eng. Quimica) e Prof.
Vicente Tadeu Lopes Buono (Mestr. Prof. Metal., Mat. e de Minas). REPRESENTANTES
DOS PROFESSORES TITULARES: Prof. Silvério Visacro Filho, Prof. Walmir Matos
Caminhas e Profa. Maria Carmen Couto Ribeiro. REPRESENTANTES DOS
PROFESSORES ADJUNTOS: Prof. Henrique Rezende Martins. REPRESENTANTES DOS
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS: Maria Luciana Pinheiro Costa, Sergio Luiz
de Assis e Mateus Aparecido de Faria (suplente). REPRESENTANTE DA ESCOLA DE
ENGENHARIA JUNTO AO CEPE: Prof. Ricardo de Oliveira Duarte. REPRESENTANTE
DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CONSELHO UNIVERSITARIO: Profa.
Priscilla Macedo Moura. REPRESENTANTES DOS DISCENTES (sem direito a voto):
Otavio Balbino de Castro (suplente), Maria Leticia Rangel Fraga, Paulo Felipe Filardi
Mendonga, Mariana Luiza Gongalves e Gabriela Gongalves Amorim de Oliveira.
AUSENCIAS JUSTIFICADAS: Prof. Eduardo Chahud (Coord. Pés-Grad. Const. Civil), Prof.
Antonio Neves de C. Junior (Repres. Prof. Associados), Prof. White José dos Santos
(Repres. Prof. Adjuntos), Prof. Witor Wolf (Repres. dos Prof. Assistentes e Auxiliares -
suplente), Luciano Rodrigues Coutinho (Repres. Serv. Técnico-Admin. em Educacao) e
Lazaro Soares Medeiros (Repres. Serv. Técnico-Admin. em Educagédo). AUSENCIAS NAO
JUSTIFICADAS: Profa. Augusta Cerceau Isaac Neta (Chefe DEMET), Prof. Rodrigo
Lambert Oréfice (Coord. Pés-Grad. Eng. Metal., Mat. e de Minas), Prof. Anténio Teixeira
Matos (Coord. Pés-Grad. Saneam., Meio Amb. e Rec. Hidricos), Prof. Clarysson Alberto
Mello da Silva (Coord. Pés-Grad. Ciénc. e Téc. Nucleares), Prof. Eduardo Mazoni A. M.
Mendes (Repres. Prof. Titulares), Prof. Lazaro Valentim Donadon (Repres. Prof,
Associados), Profa. Edna Maria de Faria Viana (Repres. Prof. Associados), Gleicy Guelly
Barbara Lopes Oliveira (Repres. Servidores Técnico-Administ.) e Edmilson Januario Santos
(Repres. Servidores Técnico-Administ. - suplente). Verificada a existéncia de quorum, deu-
se inicio & reunido para tratar dos assuntos constantes da seguinte pauta: 7- Informes. 2-
Aprovagéo das atas das 1173 e 1198° reunibes. 3- Aprovagéo dos atos ad referendum da
Congregagédo. 4- Aprovagédo da progressédo funcional de docentes: Classe D - Associado:
DO NIVEL | PARA O NIVEL II: Danielle Meireles de Oliveira (DEMC), Priscilla Macedo
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Moura (EHR), Wilson dos Santos Fernandes (EHR). DO NIVEL Il PARA O NIVEL Ill: Rudolf
Huebner (DEMEC). 5- Aprovagéo da redugédo de encargos didéticos do docente Gustavo
Ferreira Simées (DESA). 6- Indicagbes de representantes do corpo docente, do corpo
tecnico-administrativo em educagdo e de membros externos para o Conselho Diretor do
Centro de Referéncia em Inovagdo para Educagdo em Engenharia (CRIEE). 7- Aprovagéo
da oferta do “Curso de Especializagdo em Engenharia de Recursos Minerais” de interesse
do DEMIN. 8- Aprovagéo da oferta do “Curso de Especializagdo em Ergonomia e Projeto de
Situagbes de Trabalho” de interesse do DEP. 9- Aprovagéo da Prestagéo de contas do FDA
— "Capacitagdo Profissional dos TAE” do exercicio de 2018. 10- Aprovagdo do projeto FDA
— “Capacitagdo Profissional dos TAE” do exercicio de 2019. 11- Qutros assuntos.
Assuntos tratados na Reunido: O Presidente da Congregacéo, Prof. Cicero Murta Diniz
Starling, perguntou aos membros se os discentes poderiam participar da sessdo, com
direito a voz e sem direito a voto, o que foi autorizado pelo plenario. O Prof. Cicero deu
boas-vindas ao Prof. Ricardo de Oliveira Duarte do Departamento de Engenharia
Eletronica, eleito como Representante da Escola de Engenharia junto ao CEPE, tendo
como suplente o Prof. Luiz Rafael Palmier do Departamento de Engenharia Hidraulica e
Recursos Hidricos. Em seguida, o Prof. Cicero pediu autorizagéo aos membros para incluir
no item 4 da pauta o processo de progressdo funcional da Profa. Paula Bamberg do
Departamento de Engenharia de Materiais e Construgdo, considerando que o citado
processo foi recebido apds a convocagdo da reunido e do envio da documentacéo para os
membros da Congregacé&o, tendo a inclusdo sido aceita pelo plenério. Pediu autorizagéo,
ainda, para incluir na pauta a indicacdo de docente para o Comité Local de Avaliacdo de
desempenho dos técnico-administrativos em educagéo, tendo em vista que a solicitacdo da
Pro-Reitoria de Recursos Humanos foi recebida ap6s a convocagéo da reunido e a data
determinada para a indicagdo, sendo a autorizagdo também concedida. Ato continuo, o
Prof. Cicero informou que, antes do inicio da ordem do dia, o Prof. Benjamin Rodrigues de
Menezes, Diretor-Presidente da Fundagdo Christiano Ottoni (FCO), desejaria promover
uma apresentacao sobre 0 acompanhamento e a prestagéo de contas de projetos, o que foi
autorizado pelo plenario. O Prof. Benjamin informou que, este ano, as quatro Fundagdes de
Apoio da UFMG foram convidadas, por intermédio da Reitoria da UFMG, para uma reunizo,
juntamente com os seguintes participantes: Presidentes das Fundagdes, Ministério Publico
Federal, Tribunal de Contas da Uni&o, Controladoria-Geral da Unigo, Prof. Rui Rothe Neves
(Chefe de Gabinete da Reitora), representando a Reitora, Prof. Mauricio Freire Garcia (Pré-
Reitor de Planejamento) e Dr. Henrique de Melo Secco (Procurador-Chefe da Procuradoria
Federal junto @ UFMG), para discutirem sobre documentos a serem divulgados no Portal da
Transparéncia das respectivas Fundagdes. Conforme reunido realizada, o Ministério
Publico solicitou que os projetos concluidos a partir de 2014 apresentem, além da
prestacao de contas financeira, a prestagéo de contas técnica e que tais documentos sejam
disponibilizados no Portal Transparéncia. Explicou que, baseado no inciso II, art. 4°A, da
Lei Federal 8.958/94, dever&o ser divulgados em sitio mantido pela Fundacéo de Apoio na
rede mundial de computadores os relatorios semestrais de execucdo dos contratos,
indicando os valores executados, as atividades desenvolvidas, as obras e os servigos
realizados, discriminados por projeto, unidade académica ou de pesquisa. A Nota Técnica
€ baseada nos seguintes paréagrafos do artigo 11° do Decreto 7.423/10, fundamentada na
Lei 8958/94: § 1° A prestagdo de contas deverd abranger os aspectos contébeis, de
legalidade, efetividade e economicidade de cada projeto, cabendo & instituigdo apoiada
zelar pelo acompanhamento em tempo real da execugdo fisico-financeira da situagdo de
cada projeto e respeitar a segregagédo de funcdes e responsabilidades entre fundacéo de
apoio e instituigdo apoiada. § 2° A prestagdo de contas deverd ser instruida com os
demonstrativos de receitas e despesas, copia dos documentos fiscais da fundagéo de
apoio, relagdo de pagamentos discriminando, no caso de pagamentos, as respectivas
cargas horarias de seus beneficidrios, copias de guias de recolhimentos e atas de licitag&o.
§ 3° A instituicdo apoiada deveré elaborar relatério final de avaliagdo com base nos
documentos referidos no § 2° e demais informagdes relevantes sobre o projeto, atestando a
regularidade das despesas realizadas pela fundagdo de apoio, o atendimento dos
resultados esperados no plano de trabalho e a relagéo de bens adquiridos em seu &mbito.
O Prof. Benjamim esclareceu que a Fundacdo Christiano Ottoni ja realiza a prestacéo de
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contas financeira por meio do Sistema Conveniar, o qual ja disponibiliza as informacdes
diretamente na Portal da Transparéncia. Ja o relatério técnico ndo era divulgado, pois
contém dados pessoais de alunos, professores e empresas parceiras. Os coordenadores
de projetos devem apresentar um relatério semestral, contendo demonstragéo financeira
sucinta, resumo, objetivos apresentados, atividades desenvolvidas, resultados alcangados,
materiais utilizados, conclusdes parciais, bibliografia, devidamente assinados pelos
coordenadores e aprovados em Camara Departamental. Posteriormente, as notas técnicas
serdo encaminhadas para o CENEX da Escola de Engenharia para aprovacéo da Unidade
e publicadas no Portal da Transparéncia. O Prof. Benjamin também apresentou um modelo
de Nota Técnica a ser utilizado, conforme acordado com a PROPLAN. Em seguida, o Prof.
Cicero agradeceu ao Prof. Benjamim e este deixou a sala da Congregacdo. 1-Informes:
Informe 1-. Mogéo do Conselho Universitario e CEPE: O Prof. Cicero informou que o
Conselho Universitario e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da UFMG,
por meio da Mog&o anexa, manifestaram sua profunda preocupacdo com o Projeto de Lei
Orcamentaria Anual (PLOA) referente ao exercicio de 2020, que foi encaminhado ao
Congresso Nacional. O Projeto indica redugdo de 18% dos recursos totais do MEC,
restricdo de, aproximadamente, R$ 21 bilhGes comparados ao ja exiguo orgamento de
2019. O orgamento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq) também sofrera um corte de 87% comparado ao orgamento deste ano. A
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal (CAPES) tera reducdo em 50% dos recursos
em 2020. Esse estrangulamento or¢gamentério imposto as instituigdes publicas de ensino
superior e de fomento a pesquisa parece integrar uma estratégia politica que afronta as
instituicdes e nega o valor da ciéncia, gerando prejuizos a pesquisa, a cultura, a autonomia
universitaria, além de forte impacto na formagdo de professores e profissionais,
comprometendo o futuro da educacéo brasileira. Informe 2 - Aprovagdo do Mestrado
Profissional em Engenharia de Sistemas: O Prof. Cicero comunicou que a Coordenadoria
da Secretaria dos Orgéos de Deliberacdo Superior da UFMG informou, por meio do oficio
OFICIO N°83/2019/SODS/UFMG  anexo, que o Conselho Universitario, em sesséo
realizada no dia 24 de setembro de 2019, aprovou a criacdo do Curso de Mestrado
Profissional em Engenharia de Sistemas, com base na decisdo de 06/08/19 do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) e no Parecer da Comisséo de Legislacdo
n°® 12/2019. O referido Curso ainda sera analisado pela CAPES. Informe 3 - Desbloqueio
de parte do orgamento da UFMG: O Prof. Cicero avisou que, conforme j& noticiado pela
Reitoria, parte da chamada verba discricionaria da UFMG foi desbloqueada pelo governo
federal no ultimo dia 30 de setembro de 2019. Foram desbloqueados R$ 30,1 milhdes que
representam 14% dos R$ 215,2 milhdes previstos para a UFMG na Lei Orgamentaria Anual
ou 46,6% dos R$ 64,5 milhdes contingenciados pelo governo federal. Neste sentido, a
Reitoria devolveu as Unidades Académicas os 18% anteriormente retidos dos respectivos
orcamentos. De acordo com a Reitora, com o desbloqueio, a UFMG conseguird honrar
seus contratos referentes ao més de setembro, mas a prioridade continua sendo o
desbloqueio dos 16% restantes, que equivalem a R$34,4 milhdes. Frente ao exposto, a
Diretoria devolveu, por meio da Secio de Contabilidade, os valores solicitados aos
Departamentos em junho de 2019 para compartilhamento de despesas correntes com o
pagamento de funcionarios terceirizados alocados em Setores Administrativos que
atendem a toda a Escola e de menores da Cruz Vermelha, assim como para
compartilhamento de despesas com aquisigbes prioritdrias de materiais e servigcos
necessarios para a manutengéo do funcionamento das areas comuns da Escola. Informe 4
- Palestra sobre o ENADE 2019: O Prof. Luiz Machado avisou que a Profa. Viviane Birchal,
Diretora de Avaliagdo Institucional da UFMG, realizou, no dia 07 de outubro de 2019, no
Auditdrio Principal da Escola, com a presenga dos Coordenadores, uma palestra para
alunos de graduagé@o da Escola de Engenharia que participardo do Enade 2019, com o
objetivo de conhecer mais sobre o exame (formato e conteido das provas), informar sobre
sua importéncia e sobre os procedimentos envolvidos, além de esclarecer duvidas. Neste
ano, os seguintes cursos participardo do ENADE: Engenharia Ambiental, Engenharia Civil,
Engenharia de Controle e Automagdo, Engenharia de Producdo, Engenharia Elétrica,
Engenharia Mecénica e Engenharia Quimica. A palestra foi gravada de forma a também
poder ser assistida pelos alunos que ndo puderam comparecer ao evento, podendo ser
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acessada por meio do site: https://www.youtube.com/watch?v=cfVUQHevWwg. Informe 5 -.
Projetos CENEX — Agosto, Setembro e Outubro de 2019 (documento anexo). Informe 6-
Eleicao DCE/UFMG 2019: O discente Otavio Balbino de Castro informou que, no dia 09 de
outubro de 2019, na sede do Diretério Académico de Ciéncias Bioldgicas, no Campus
Pampulha da Universidade Federal de Minas Gerais, foi instalada a sessdo de apuragao
dos votos da eleicéo para a nova diretoria do DCE da UFMG, Gestédo 2019/2020, sob a
presidéncia da discente Julia Pereira Reis, Presidente da Junta Eleitoral. Os votos foram
colhidos nos dias 08 e 09 de outubro de 2019, chegando ao seguinte resultado: Chapa 1
(UFMG VAI A LUTA), vencedora do pleito, com 3.381 votos, Chapa 2 (PRA VIRAR ESSA
MARE) com 799 votos, Chapa 3 (NOSSO FUTURO VALE MAIS QUE O LUCRO DELES)
com 362 votos, além de 43 votos brancos e nulos, totalizando 4585 votos. A apuracéo dos
votos terminou as 06h39min do dia 10 de outubro de 2019. 2-Aprovacdo das atas das
1173° e 1198% reunides: O Prof. Cicero questionou se algum membro da Congregacao
gostaria de solicitar alguma corre¢éo na ata da 11982 reunido. Ndo houve manifestagdes.
Colocada em votagdo, a ata da 11987 reunido, foi aprovada com 01 abstencdo. Em
seguida, o Prof. Cicero perguntou se algum membro da Congregacdo gostaria de solicitar
alguma corregéo na ata da 11732 reunido. Também ndo houve manifestagdes. Colocada
em votagao, a ata da 1173 reunido, foi aprovada por unanimidade. 3-Aprovacdo dos atos
ad referendum da Congregacdo: Afastamentos DO PAIS e NO PAIS (documento anexo):
Colocados em discusséo e votagdo, os afastamentos aprovados ad referendum foram
homologados por unanimidade. A relagédo dos noventa e sete afastamentos no periodo de
trinta e trés dias segue anexa a esta ata. 4- Aprovacdo da progressdo funcional de
docentes: Classe C — Adjunto: DO NIVEL | PARA O NIVEL lI: Paula Bamberg: Classe
D - Associado: DO NIVEL | PARA O NIVEL II: Danielle Meireles de Oliveira (DEMC),
Priscilla Macedo Moura (EHR), Wilson_dos Santos Fernandes (EHR). DO NIVEL Il
PARA O NIVEL lll: Rudolf Huebner (DEMEC): Conforme autorizado pela Congregacao no
inicio da reunido, foi incluida neste item de pauta o processo de progressao funcional da
Profa. Paula Bamberg do Departamento de Engenharia de Materiais e Construcdo. A Profa.
Priscilla Macedo Moura se ausentou da Sala de Congregacio por ser interessada na
deliberagdo. Em seguida, o Prof. Cicero informou que os processos foram analisados
segundo as regras das Resolugbes da Congregagdo n°07/2015 e n° 02/2016, em
observancia @ Resolugdo Complementar n°® 04/2014 do Conselho Universitario, conforme
parecer da Comisséo para analise das progressdes funcionais de nivel nas classes A, B e
C presidida pelo Prof. Fernando de Oliveira Souza, bem como conforme pareceres da
Comissdo para andlise das progressdes funcionais de nivel na classe D presidida pelo
Prof. Luciano de Errico. As Comissdes recomendaram as aprovacdes das referidas
progressdes funcionais considerando, para cada um dos cinco processos, que toda
documentagdo exigida foi apresentada, que pelo menos os dois ultimos relatérios de
atividades anuais docentes foram aprovados pela Camara Departamental, que as
pontuagbes minimas foram atendidas e que n&o houve a constatagio de erro formal. Apds
discussbes, o Prof. Cicero consultou os membros sobre a votacdo das progressdes em
bloco, o que foi aceito. Colocados em votagdo em bloco, os pareceres das Comissdes,
favoraveis as progressoes, foram aprovados por unanimidade. Finalizada a votacao, o Prof.
Luciano de Errico aproveitou para solicitar que as chefias de departamentos se atentem
para a montagem dos processos, pois estdo ocorrendo erros comuns como, por exemplo,
inconsisténcia nas somas dos totais nas planilhas de pontuagdo, incorrendo em atrasos
nos processos. Explicou, ainda, que os Relatérios Docentes devem ser referentes ao ano
concluido, seguido de Plano de Trabalho para o ano seguinte, aprovados previamente pela
Céamara Departamental e devidamente assinado pelo Chefe do Departamento. Registro do
retorno da Profa. Priscilla Macedo Moura para a Sala de Congregacédo. 5- Aprovagio da
reducdo de encargos didaticos do docente Gustavo Ferreira Simées (DESA): O Prof.
Gustavo Ferreira Simdes se ausentou da Sala de Congregacéo por ser interessado na
presente deliberacdo. O Prof. Cicero esclareceu que a Resolugdo Complementar
n° 02/2014 do Conselho Universitario, em seu paragrafo 1° do art. 14, estabelece que o
exercicio de outras fungdes administrativas (que nao as de Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitor,
Assessor Especial do Reitor e Diretor de Unidade ou de Orgdo Suplementar) a critério da
Congregagéo, por proposta da Camara Departamental, podera justificar a liberacéo parcial
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de carga didatica, desde que mantida a carga horaria minima de 45 horas-aula no
semestre, correspondendo a 3 horas-aula semanais. O Prof. Cicero elucidou que recebeu o
oficio OF.DESA - 061/2019, comunicando que a Camara Departamental do Departamento
de Engenharia Sanitaria e Ambiental aprovou, em reunigo de 20/09/2019, a redugao parcial
dos encargos didaticos do Prof. Gustavo Ferreira Simdes, Chefe do Departamento.
Conforme a proposta da Camara Departamental, sera mantida a carga de ate 60 horas-
aula no semestre, durante todo o periodo do respectivo mandato, respeitando-se o minimo
de 45 horas-aula no semestre. O Prof. Luciano de Errico solicitou maiores informagées
concernentes a carga horéria, pois o oficio OF.DESA - 061/2019 informou que o pedido de
redugdo seria para “até 60 horas”. O Prof. Gustavo retornou para a Sala de Congregacéo e
esclareceu que, segundo Resolugdo Complementar n° 02/2014 do Conselho Universitario,
a carga horaria ndo poderia ser menor que 45 horas-aula no semestre, sendo que a
Camara Departamental propds uma carga horaria de até 60 horas-aula no semestre,
observando-se 0 minimo de 45 horas-aula. Apds o esclarecimento o Prof. Gustavo deixou
novamente o recinto. O Prof. Cicero perguntou se os membros necessitavam de mais
esclarecimentos. Nao havendo manifestagdes, a proposta de redugdo de encargos
didaticos do Prof. Gustavo Ferreira Simdes, para o intervalo entre 45 horas-aula e 60
horas-aula no semestre, durante o presente mandato como Chefe de Departamento, foi
colocada em votagao, tendo sido aprovada por unanimidade. Registro do retorno do Prof.
Gustavo para a Sala da Congregacgdo. 6- Indicacdes de representantes do corpo
docente, do corpo técnico-administrative em educacdo e de membros externos para
o _Conselho Diretor_do_ Centro _de Referéncia _em Inovacdo para Educacdo em
Engenharia (CRIEE): O Prof. Cicero comunicou que foi aprovada pela Congregagao da
Escola de Engenharia, em reunido realizada no dia 22 de margco de 2019, a Resolugéao
n® 01/2019 que estabelece o Regimento do Centro de Referéncia em Inovagdo para
Educagdo em Engenharia (CRIEE), Orgdo Complementar vinculado & Escola de
Engenharia da UFMG. Relembrou que o CRIEE tem como principal objetivo o
desenvolvimento continuo de atividades que contribuam para a formacgao de discentes da
EEUFMG por meio da pesquisa e praticas metodoloégicas de ensino, de forma
transdisciplinar, além de fomentar na comunidade da EEUFMG o desenvolvimento de
habilidades relacionadas ao empreendedarismo, inovagé@o tecnoldgica e resolugcdo de
problemas. O Centro tem uma estrutura organizacional composta pelo Conselho Diretor,
Diretoria, Equipe Organizacional e Secretaria, sendo o Diretor da Unidade responsavel por
designar o Diretor do Centro, escolhido a partir de lista triplice de docentes a ser
organizada pela Congregacdo da Unidade. O Conselho Diretor do Centro é a instancia
deliberativa responsavel por definir as diretrizes estratégicas do Centro e sera constituido
pelos seguintes membros: Diretor do CRIEE; 1 (um) representante da Diretoria da
EEUFMG; 1 (um) representante do corpo docente, indicado pela Congregacdo da
Faculdade de Educacédo; 2 (dois) representantes do corpo docente da EEUFMG, indicados
pela Congregacdo da EEUFMG; 1 (um) representante do corpo técnico administrativo em
educacgdo em exercicio na EEUFMG, indicado pela Congregacdo da EEUFMG; 1 (um)
representante do corpo discente da EEUFMG, indicado pelo Diretério Académico da
EEUFMG; 2 (dois) membros externos a UFMG, indicados pela Congregacao da EEUFMG.
Nesse sentido, o Prof. Cicero explicou que a Congregacgédo da EEUFMG devera realizar as
indicacdes a ela pertinentes e esclareceu que os mandatos dos referidos indicados seréa de
02 (dois) anos, permitida a reconducéo. O Prof. Cicero sugeriu, sem prejuizo de outras
indicagdes pelo plenario, os seguintes nomes como representantes do corpo docente da
EEUFMG: Profa. Ana Valéria Carneiro Dias, do Departamento de Engenharia de Produgéo,
e Prof. Hermes Aguiar Magalhdes, do Departamento de Engenharia Eletronica. O Prof.
Cicero questionou se algum membro gostaria de sugerir outros nomes. O Prof. Ramon
Pereira da Silva sugeriu o nome da Profa. Ana Liddy Cenni de C. Magalhdes. A Profa. Ana
liddy informou que ficou lisonjeada com a indicagdo e se colocou a disposi¢cdo, porém
entendeu que os dois professores ja sugeridos sdo capacitados para a composi¢éo do
Conselho Diretor e declinou da indicagédo. Colocados em votagéo, os nomes da Profa. Ana
Valéria e Prof. Hermes, foram aprovados por unanimidade. O servidor Mateus Aparecido de
Faria, em nome dos Representantes dos TAE, sugeriu o nome do servidor Cleverson
Ramom Carvalho Silva como representante do corpo técnico-administrativo em educacéo.
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Nao havendo indicacdes adicionais, 0 nome do servidor Cleverson Ramom Carvalho Silva
foi colocado em votagdo, tendo sido aprovado por unanimidade. Ato continuo, o Prof.
Cicero sugeriu como membros externos @ UFMG os nomes dos Engenheiros e ex-alunos
da EEUFMG: Paulo Vitor Guerra (Sdcio Diretor do IEBT) e Paulo Marcio Braganga de
Matos (Gerente de Desenvolvimento Humano e Organizacional da ISVOR — Universidade
Corporativa do Grupo FCA). O Prof. Cicero apresentou o perfil profissional de ambos os
Engenheiros e informou que foram consultados previamente e que aceitariam uma eventual
indicacdo da Congregacdo. Na sequéncia, o Prof. Cicero perguntou aos membros se
desejariam promover indicagdes adicionais, ndo havendo manifestacées. Colocado em
votagéo, o nome do Engenheiro Paulo Vitor Guerra foi aprovado com 37 votos a favor e 01
abstencg&o. Colocado em votagdo, o nome do Engenheiro Paulo Marcio Braganga de Matos
foi aprovado com 39 votos a favor e 01 abstencéo. 7-Aprovacido da oferta do “Curso de
Especializacdo em Engenharia de Recursos Minerais” de interesse do DEMIN: O Prof.
Cicero explanou que se trata de proposta de oferta do Curso de Especializagdo em
Engenharia de Recursos Minerais, coordenado pela Profa. Risia Magriotis Papini do
Departamento de Engenharia de Minas. Esclareceu que o Prof. Victor Flores Mendes do
Departamento de Engenharia Elétrica elaborou parecer para o Conselho de Coordenadores
de Cursos de Pés-Graduagdo da EEUFMG. O referido Conselho se manifestou
favoravelmente a oferta do Curso de Especializagdo em Engenharia de Recursos Minerais,
tendo em vista o parecer favoravel a aprovacéo emitido pelo Prof. Victor Flores. Na
sequéncia, o Prof. Cicero passou a prestar informagdes sobre o curso. Informou que o
curso sera ofertado nos anos de 2020 e 2021, sendo previstas duas turmas com 30 vagas
cada. Explicou que o objetivo geral do curso é capacitar, em nivel de pds-graduacao /ato
sensu, os profissionais que atuam nas diversas areas relacionadas a Industria Mineral,
propiciando formagao continuada e atualizada. O curso sera desenvolvido no periodo de 18
meses, envolvendo 08 horas-aulas presenciais aos sabados e o restante das aulas a
distdncia, com um total de 25 disciplinas, cada uma delas com uma carga horaria de 15
horas, o que equivale a 1 (um) crédito, sendo 375 horas no total. O financiamento se dara
por meio de cobranga de mensalidades dos alunos, sendo que havera reserva de vagas
para bolsistas. O publico alvo do Curso € composto por profissionais com a seguinte
formagé@o: Engenheiros de Minas, Engenheiros Gedlogos, Gedlogos, Engenheiros
Metalurgistas, Engenheiros Quimicos, Engenheiros de Controle e Automacédo e
Engenheiros de Produgdo e Profissionais com curso superior com atuago na area de
Minerag&o. O curso terd o corpo docente composto precipuamente pelos professores do
Departamento de Engenharia de Minas (15 professores), além de 3 professores de outros
departamentos da Escola de Engenharia e 4 profissionais em destaque nas areas das
disciplinas que irdo ministrar, pertencentes a empresas privadas e 6rgdos publicos federais.
Segundo o parecer do Prof. Victor Flores: a oferta curso ndo caracteriza uma
reapresentacao reiterada, conforme exige a legislagédo da UFMG; o corpo docente respeita
a proporgao de professores aposentados em relagio aos da ativa requerido pelas normas
da UFMG (maximo 50%); o corpo docente externo (4) respeita a proporgéo de professores
totais requeridos pelas normas da UFMG (maximo 2/3); a relevancia do curso é explicitada
no projeto, o que justifica a oferta de novas turmas; os valores totais do projeto, bem como
a discriminac&o dos gastos, estdo condizentes com projetos similares desenvolvidos na
Escola de Engenharia da UFMG; a cota de bolsas respeita as normas da UFMG: o valor
total do projeto das turmas de 2020 e 2021 é de R$675.000,00, com receitas auferidas com
as mensalidades e processo seletivo; as despesas operacionais, incluindo a de gestdo da
FCO e as da UFMG, estdo de acordo com as normas da universidade. Neste sentido, o
Prof. Cicero esclareceu que o parecer do Prof. Victor Flores foi favoravel a aprovacéo do
Curso de Especializagdo em Engenharia de Recursos Minerais para oferta de turmas em
2020 e 2021. A Profa. Andréia Bicalho Henriques do Departamento de Engenharia de
Minas informou que o curso ja havia sido ofertado no ano de 2013 e que esta nova oferta
se da pelo fato de haver demanda. A Profa. Viviane da Silva Borges Barbosa, também do
Departamento de Engenharia de Minas, explanou que, em reunies com algumas
empresas, obteve informacdes de que necessitam de profissionais formados na area da
mineragé@o e que 0 curso, que tera duragdo de 1 ano e meio, ira viabilizar a produgdo de
artigos e a identificagéo de alunos para o mestrado e o doutorado. Apds discussdes, o Prof.
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Cicero colocou em votacéo o parecer do Prof. Victor Flores Mendes, favoravel & oferta do
Curso de Especializacdo em Engenharia de Recursos Minerais, tendo sido aprovado por
unanimidade. 8- Aprovacio da oferta do “Curso de Especializacdo em Ergonomia e
Projeto de Situacdes de Trabalho” de interesse do DEP: O Prof. Cicero explanou que
se trata de proposta de oferta do Curso de Especializagdo em Ergonomia e Projeto de
Situagbes de Trabalho, coordenado pelo Prof. Francisco de Paula Antunes Lima do
Departamento de Engenharia de Produgdo. Esclareceu que o Prof. Armando Cesar
Campos Lavall do Departamento de Engenharia de Estruturas elaborou parecer para o
Conselho de Coordenadores de Cursos de Pés-Graduacdo da EEUFMG. O referido
Conselho se manifestou favoravelmente a oferta do Curso, tendo em vista o parecer
favoravel a aprovagdo emitido pelo Prof. Armando Cesar Campos Lavall. Na sequéncia, o
Prof. Cicero passou a apresentar o referido parecer. Conforme o parecer, o curso tem
como objetivo principal capacitar profissionais para realizar anélise ergonémica do trabalho
e aplica-la na transformagéo das situagdes de trabalho, com uma abordagem com énfase
em projetos que possibilita orientar a concepgao de sistemas de trabalho que preservem a
saude dos trabalhadores. O projeto se caracteriza pela natureza académica da atividade e,
ao procurar compreender os problemas relacionados a salde do trabalhador nas situagées
reais de trabalho, demonstra a relevancia da atividade para a sociedade e para a
Universidade. A estrutura curricular do curso é composta por quinze disciplinas, sendo nove
de 30h, cinco de 45h e uma de 60h. O curso esta estruturado com carga horaria minima de
525 horas obrigatérias e 30 horas optativas num total de 555 horas (perfazendo 35 créditos
obrigatérios), divididos em médulos quinzenais, ao longo de um ano e meio. Além disso, o
discente devera se submeter e ser aprovado em apresentacdo de trabalho final
(monografia) desenvolvido individualmente, perante banca examinadora. O corpo docente
& composto por dez professores, sendo sete do quadro efetivo da UFMG e trés professores
externos a UFMG, estes representando menos de um tergo do total de professores do
curso. Esses professores externos séo profissionais de outros setores do servigo publico
(Ministério Publico do Trabalho e Fundacentro/MTE) e instituigdes nédo governamentais que
tém desenvolvido experiéncias de intervengdo ergonémica em situagées de trabalho, com
base na ergonomia de projeto, agregando, assim, maior contetido académico e pratico ao
curso. O grau de comprometimento da forga de trabalho envolvida no projeto e seu impacto
nas atividades académicas e administrativas estdo dentro dos limites impostos pela
regulamentag&o institucional vigente, bem como este quantitativo &€ capaz de absorver a
proposta de solicitagdo de 40 vagas por turma. O projeto prevé duas entradas, sendo a
primeira com previs&o de inicio em margo de 2020 e a segunda em agosto de 2021, a ser
oferecido na modalidade presencial, cujas atividades didaticas serdo desenvolvidas as
sextas-feiras de 8:00 as 18:00 horas e aos sabados de 8:00 as 12:00 horas. Considerando-
se 10% de alunos bolsistas e a taxa de selegéo, estima-se uma receita total por turma de
R$ 390.800,00, portanto num total geral do projeto de R$ 781.600,00, neste montante
inclusas as despesas operacionais da fundagao de apoio e da UFMG. Frente ao exposto, o
parecer do Prof. Armando Cesar Campos Lavall foi favoravel a aprovacdo do Curso de
Especializagédo em Ergonomia e Projeto de Situagdes de Trabalho para os anos de 2020 e
2021. Apés discussdes, o Prof. Cicero colocou em votacdo o parecer do Prof. Armando
Cesar Campos Lavall, favoravel a oferta do Curso de Especializagdo em Ergonomia e
Projeto de Situagdes de Trabalho, tendo sido aprovado por unanimidade. Em seguida, o
Prof. Cicero sugeriu inverséo de pauta, colocando o item 11 da pauta antes do item 09, o
que foi acatado pelo plenario. 11- Outros assuntos - Indicagdo de docente para o
Comité Local de Avaliacio de desempenho dos técnico-administrativos _em
educacdo: O Prof. Cicero relembrou que o assunto foi incluido na pauta conforme
autorizado pelo plenario no inicio da reunigo. Explanou que recebeu o OFICIO CIRCULAR
CGAD N°02/2019 PRORH/UFMG solicitando a designacdo, até 30/10/2019, do Comité
Local de Avaliagdo de Desempenho, conforme a Resolugdo Complementar n° 05/2012 do
Conselho Universitario. Explicou que o Comité Local de Avaliagdo de Desempenho tem
como fungdes, dentre outras: coordenar o processo de avaliacdo de desempenho;
consolidar os dados gerados pela avaliagdo, a fim de subsidiar as politicas de pessoal da
Universidade; funcionar como primeira instancia de conciliacdo; emitir parecer sobre
pedidos de reexame de resultado de avaliagdo. O Comité é formado: pelo dirigente da
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unidade ou representante por ele designado para presidir o Comité; por 2 (dois) servidores
técnico-administrativos em educacéo, escolhido por seus pares; pelo responsavel pela
Secdo de Pessoal ou seu representante e por 1 (um) docente representante da
Congregacéo. Neste sentido, o Prof. Cicero esclareceu que cabe & Congregacao indicar o
referido representante docente e pediu sugestdes de nomes ao plenario. Ndo havendo
sugestdes, o Prof. Cicero encaminhou o nome da Profa. Andréia Bicalho Henriques que,
colocado em votacgéo, foi aprovado por unanimidade. 9- Aprovacdo da Prestacdo de
contas do FDA - “Capacitacdo Profissional dos TAE” do exercicio de 2018: O Prof.
Cicero passou a palavra para o Prof. Luiz Machado que esclareceu que o projeto FDA
Capacitacéo diz respeito as agbes de capacitacdo dos servidores técnico-administrativos
em educagdo no exercicio de 2018, sendo atualmente regulamentado pela Resolugéo da
Congregacado n° 03/2019 e seus critérios anexos. Por meio do Edital n® 048/2018, foram
levantadas as demandas de capacitagdo da categoria para a elaboracdo do projeto de
aplicacdo dos recursos do centro de custo, aprovado pela Congregacdo em 14/09/2018,
considerando o montante total de R$36.773,86 destinados para as seguintes atividades:
participagdes em cursos até 180 horas e acima de 180 horas; participagbes em eventos;
participagdes em processos seletivos de mestrado e doutorado; inscricdes para testes de
proficiéncia. Na sequéncia, o Prof. Luiz Machado apresentou, com detalhes, o relatério de
prestagdo de contas do centro de custo Capacitacdo dos TAE do Fundo de
Desenvolvimento Académico (FDA) do exercicio de 2018, o qual foi previamente analisado
e aprovado pela Comissdo Gestora do FDA em 14/10/2019. O Prof. Luiz Machado também
destacou que houve uma sobra de recursos de R$ 19.323,20 que foi recolhida pela
Fundagao Christiano Ottoni e retornou para o montante disponibilizado pelo Fundo de
Desenvolvimento Académico para o exercicio de 2019. Apds esclarecimentos e
discussdes, a prestagdo de contas do FDA Capacitagdo Profissional dos TAE do exercicio
de 2018 foi colocada em votagéo, tendo sido aprovada por unanimidade. 10- Aprovacéo
do projeto FDA — “Capacitacdo Profissional dos TAE” do exercicio de 2019: O Prof.
Luiz Machado esclareceu que, conforme estabelecido pela Resolugdo n°®03/2019, a
Congregacao indicou, em sua 11982 reunido, realizada em 09/08/2019, os seguintes nomes
para compor a Comisséo Paritaria, responsavel pela elaboracéo do Projeto de Capacitacdo
Profissional relacionada a atividades desenvolvidas pelos servidores técnico-
administrativos em educacdo (TAE), designados pela Portaria n® 045/2019 da Diretoria:
Jodo César de Freitas Fonseca (Assessoria de Recursos Humanos), Profa. Maria Carmen
Couto Ribeiro (DEMC), Profa. Viviane da Silva Borges Barbosa (DEMIN), Luciano
Rodrigues Coutinho (Segéo de Manutengdo e Apoio Logistico), Mateus Aparecido de Faria
(Secretaria do DEE), Luiza Beatriz Lemos Reis (discente do curso de graduacdo em Eng.
Quimica) e Mariana Pamela Vitor (discente do curso de graduagédo em Eng. Metallrgica).
Por meio do Edital n° 046/2019, retificado pelo Edital 056/2019, foram levantadas as
demandas de capacitagdo da categoria para a elaboragao do projeto de aplicagdo dos
recursos do centro de custo, considerando o montante total de R$ 40.132,84, a serem
destinados para as seguintes atividades: participagdes em cursos até 180 horas e acima de
180 horas; participacGes em eventos; participagdes em processos seletivos de mestrado e
doutorado; inscricdes para testes de proficiéncia; cursos e eventos coletivos de interesse
comum da categoria. Na sequéncia, o Prof. Luiz Machado passou a apresentar, com
detalhes, o Projeto de Capacitagdo do TAE, elencando os servidores contemplados com
cursos de até 180 horas, cursos com carga horaria superior a 180 horas, participagdes em
eventos, participagées em processos seletivos de mestrado e doutorado, inscrigdes para
testes de proficiéncia, além dos recursos reservados para cursos emergenciais e cursos e
eventos coletivos. Na apresentagéo do projeto o Prof. Luiz Machado também indicou, para
cada servidor contemplado, os correspondentes valores solicitados e concedidos. Apos
esclarecimentos e discussdes, o projeto FDA Capacitagdo Profissional dos TAE do
exercicio de 2019 foi colocado em votacdo, tendo sido aprovado por unanimidade.
Finalizados os itens da pauta, o Prof. Cicero pediu para que o Prof. Henrique Rezende
Martins relatasse sobre sua visita a Universidade da Califérnia, em Berkeley, dentro das
atividades de convénio firmado com a Escola de Engenharia, UFMG e FIEMG. O Prof.
Henrique informou que esteve em Berkeley durante uma semana, no més de agosto deste
ano, e averiguou que diversas atividades desenvolvidas naquela Universidade ja sdo
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realizadas na Escola de Engenharia e se surpreendeu com o resultado, dizendo que
estamos avangados do ponto de vista metodolégico. Entretanto, do ponto de vista de
investimentos, a Universidade da Califérnia possui um modelo mais avangado gue a nosso,
porém estamos em um caminho promissor. O Prof. Henrique ressaltou que a UFMG possui
parceria com a FIEMG e, com essa parceria, pode-se enviar alunos e professores da
UFMG para a Universidade da Califérnia, sendo que os alunos poderdo participar de
startups, dentre outras atividades ligadas ao empreendedorismo e a inovagdo. Por fim, o
Prof. Cicero relatou a curiosidade de que a presente Sess&o correspondeu a 1200® reunigo
da Egrégia Congregagéo da Escola de Engenharia, sendo que a 1100° reunido ocorreu em
18 de margo de 2011, ou seja, ha mais de oito anos atras. Nada mais havendo a tratar, eu,
Laura Maria Batista Ribeiro, Secretaria Geral da Escola de Engenharia, lavrei a presente
ata que, se aprovada, sera assinada por mim e pelo Senhor Presidente. As assinaturas dos
demais membros presentes a esta reunido estdo anexas a esta. Belo Horizonte, 18 de
outubro de 2018.
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DIRETOR:
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VICE-DIRETOR: [ ﬂ /’W
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CHEFES DE DEPARTAMENTOS: i
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3. PROF. WALLACE DO COUTO BOAVENTWURA — (DEE)
Prof. Eduardo Gontijo Carrano -“suplente

4. PROF. RUDCLF HUEBNER - (DEMEC)

Prof. Marcelo Araujc Cédmara - suplente

5. PROFA. AUGUSTA CERCEAU ISAAC NETA — (DEMET) é}bﬁé&u}fa

Prof. Roberto Braga Figueiredo — suplente
-,—;/—-"""‘ /
6. PROF. LUCIANO DE ERRICO - (DELT) , - £

Prof. Lenin Martins Ferreira Morais - suplente

7. PROFA. ECIDINEIA PINTO SOARES DE MENDONCA - (DETG)
Prof. Dimas Alberto Gazolla Palhares - suplente t:)
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8. PROf. Ramon Pereira da Silva - (DEES)
Prof. Max de Castro Magalhdes - suplente

9. PROF. GUSTAVO FERREIRA SIMOES - (DESa) W/L,-s,(__.

Prof. Eduardo Coutinho de Paula - suplentT
l

10. PROF. ROBERTC GALERY — (DEMIN) P ,f" A/V‘CL‘\ b\\h)\/i

Profa. Andréia Bicalho Henrigques - u lemte

Y ogio
11. PROF. CARLOS ROBERTO V. DE CARVALHD - (pEe) \’(L\J\A

Prof, Luiz Ricardo Pinto - suplente

12. PROFA. TALITA F. DAS GRACAS SILVA - (EHR) /(;L z}/ \/
Prof. Julian Cardoso Eleutério - suplente

113. PROFA. ANTONELLA LOMBARDI COSTA - (DENU)

: \ o R
P
14. PROF. LUIZ CARLOS SANTOS - (DEQ) { Al f._,
Prof. Eder Domingos de Oliveira- suplente -

15. PROFA. SIDNEA ELIANE CAMPOS RIBEIRO - (DEMC)
Profa. Danielle Meireles de Oliveira - suplente

COORDENADORES DOS COLEGIADOS DE GRADUACAO:

16. PROF. GUILHERME DE SOQUZA PAPINI - (ENG. AEROESPACIAL)
Prof. Eduardo Bauzer Medeiros - suplente

17. PROF. ANTONIO AUGUSTO TORRES MAIA - (ENG. MECANIC//l 1«3&/ N~
Prof. Juan Carlos Horta Gutiérrez - suplente

18. PROF. HILTON DE OLIVEIRA MOTR - (ENG. ELETRICA)= (i’(/zﬂ“b
Prof. Frederico Gualberto Ferreira Coelho - suplente
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PROF. ALEXANDRE RODRIGUES MESQUITA - (COORD. CONTR. E AUTOM,) f
Prof. Renan Fernandes Kozan - suplente

PROF. LUCIC FLAVIO DE SOQUZA VILLAR - (ENG. CIVIL) 4/45 R —
Profa. Jacqueline Maria Flor - suplente

PROFA. ANA LIDDY CENNI DE C. MAGALHAES - (ENG. DE SISTEMAS) ;\/w\ {.Q C’»&m /)17 ’,/ZT}'

Prof. Lucas de Souza Batista - suplente .

PROFA. ANDREIA BICALHO HENRIQUES — (ENG. DE MINAS) }O/ f/r nont 35 “\f’ﬂf—-

Profa. Viviane da Silva Borges Barbosa - suplente

PROF. ANDERSON LAECIO GALINDO TRINDADE — (ENG. DE PRODUGAQ)
Prof. Jodo Flavio de Freitas Almeida - suplente

PROF. VALTER LUCIO DE PADUA - (ENG. AMBIENTAL)
Prof, Julian Cardoso Eleutério - suplente

&:?
PROF. LEANDRO DE ARRUDA SANTOS— (ENG. METALURGICA)
Prof. Mauricio Covcevich Bagatini - suplente

™ o :
PROFA. ERIKA CRISTINA CREN - (ENG. QUIMICA) Q‘A‘\‘\,Q, CJ\X_/\«A(, (/U\/"

Prof. Julio Cézar Balarini - suplente

COORDENADORES DOS COLEGIADOS DE POS-GRADUAGAO:

27.

28,

29.
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31.
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33,

34,

25

36.
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PROF. RODRIGO GUERRA PEIXOTQ - (ENG. DE ESTRUTURAS) {3 o (_,2/1.—\0 e f“’ L
Prof. Rogue Luiz da Silva Pitangueira - suplente L

PROF. RODRIGO LAMBERT OREFICE - (ENG. METAL., MAT. E DE MINAS) QU%M?E

Profa. Berenice Mendonga Gonzalez - suplente

PROFA. LEISE KELLI DE OLIVEIRA - (MESTRADO EM GEOT. TRANSP.) »[ e
Prof. José Elievam Bessa Junior - suplente £ 'i,v

PROF. MARCO TULIO CORREA DE FARIA - (ENG. MECANICA) £-. /

Prof. Juan Carlos Campos Rubio - suplente b C:Zi’jS%”Tfr f/ )

PROF. ANTONIC TEIXEIRA MATOS - (SANEAM., MEIC AMB. E REC. HID,) 9 JEMLE
Profa. Taciana Toledo de A. Albugquerque - suplente

/ -
4 F
3 ; f /S
PROF. LUIS ANTONIQO AGUIRRE - (ENG. ELETRICA) ’ L/ 4 LS
Prof, Leonardo A. Borges Torres - suplente s Sjnr_ﬂJ:;:%f” = g
o ; 7! Y o
PROF. MAURICIO CARDOSO DE SQUZA — (ENG. DE PRODUGAD) A&7 Fruw for [ rvvier by
Prof. Raoni Guerra Lucas Rajdo - suplente /// [
PROF. CLARYSSON ALBERTO MELLO DA SILVA - (CIENC. E TEC. NUCLEARES) ;qu

Profa, Cldubia Pereira Bezerra Lima - suplente

PROF. EDUARDO CHAHUD - (ENG. CONST.CIVIL) ﬁ*lﬂéﬁ/@n g%hﬁ@ﬁlm

Profa. Maria Teresa Paulino Aguilar - suplente

PROFA. ANDREA OLIVEIRA SQUZA DA COSTA - (ENG. QUiMICA) ﬁhhdcbuxkﬁﬁkk gou A ohx(mJ;
Profa. Katia Cecilia de Souza Figqueiredo - suplente
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37. PROF. VICENTE TADEU LOPES BUONC - (MESTR. PROF. METAL., MAT. E MINAS)
Prof. Eduardc Henrigque Martins Nunes - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES TITULARES:

38. PROF. SILVERIO VISACRO FILHO - \/ /=
Prof. Alexandre Queiroz Bracarense - suplente

B
39. PROF. WALMIR MATOS CAMINHAS - ((ﬁ}/
Prof. Reinaldo Martinez Palhares - suplente

o maa
40. PROF. EDUARDO MAZONI A. M. MENDES - -ﬂrugéMe
Profa. Maria Teresa Paulino Aguilar - suplente

41. PROFA. MARIA CARMEM COUTQ RIBEIRO - k}(\ﬂhpxr (’C‘j\ N\puqu( ’MA4J Aﬁi;A ~
Prof. Nilo de Oliveira Nascimento - suplent

\HH

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ASSOCIADOS:

42. PROF. ANTONIO NEVES DE C. JONIOR - QLM’CM 31/5'}’](]674 D/‘?

Prof. Raphael Tobias de V. Barros - suplente

43, PROF. LAZARO VALENTIM DONADON - i}aﬁfhﬁ%{f
Prof, Paulo Eustaquio de Faria - suplente

44, PROFA. EDNA MARIA DE FARIA VIANA - AUSE’\H’E
Prof. Fabricio José Pachecoc Pujatti - suplente

-}
y

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ADJUNTOS: b // #,C
45. PROF. HENRIQUE REZENDE MARTINS //f }Aﬂ, <ﬁi/ -

Prof, Victor Flores Mendes - suplente

46. PROF. WHITE JOSE DOS SANTOS - ﬁUb‘CNO/ﬁ WSJ/Iﬁ(ﬂDA’

Prof. Matheus Pereira Porto - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ASSISTENTES E AUXILIARES:

47. PROF. -QL’X{\'/NC}(} gvé%ﬁ(fﬁﬂﬁ

Prof. Witor Wolf - suplente

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS:

v
48. GLEICY GUELLY BARBARA LOPES OLIVEIRA ilfbt:ﬁikf
Cleverson Ramom Carvalho Silva - suplente
49. MARIA LUCIANA PINHEIRO COSTA - { %ﬂg,ﬂl %gw’h

Ronald de Figueiredo Nascimento - suplente

gy,
50. SERGIO LUIZ DE ASSIS - / A \

Marina Candida de Miranda Costa - suplente

51. LUCIANO RODRIGUES COUTINHO - ;
Carlos Anténio Manh&es Freitas Junior - suplente
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52. - gUﬁa\H’e

Edmilson Januédrio Santos - suplente

53. LAZARO SOARES MEDEIROS - QUﬁgfL{I% (‘7%&4!#7@4.&4

Fabricio Branddo Madureira - suplente

i
& Vi |
54. RENATA LAIR VIANNA MAGALHAES, | E:c__,s:._
Mateus Aparecido de Faria - supl te '

REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CEPE:

55. PROF. Ricardo de Oliveira Duarte - AT A K/‘& M.._

Prof. Luiz Rafael Palmier - suplente

REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CONSELHO UNIVERSITARIO:

56. PROF. DANILO AMARAL — /F?T)G“OL/L/C/‘\_,

Profa. Priscilla Macedo Moura - suplente
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REPRESENTANTE DISCENTE (sem direito a wvoto):

(p%]

SAMUEL GALLY KOROLL (2017053109) QU&EM-"Q
IR
Pedro Magleau Martins (2015046369) - suplente

’ - ” n -
. M - sy oM i
VINICIUS VALE DE FREITAS (2015104970) ubbyﬁﬂk-~ﬁ;43uﬂdﬂﬁf
Qtavio Balbino de Castroc (2016030717) - suplente

MARIA LETICIA RANGEL FRAGA (2017088387)

André Franco Rios Catapani (2014045997)- suplente

ANA CAROLINA PIRES PEREIRA (2016092267) l)bﬁ&ﬁf{ﬁ;

Wanderson Patrick Guerra (2015083981} - suplente

7 f /! I 7 g
PAULO FELIPE FILARDI MENDONCA (2015104121) A f:Jﬂ, wé.q/,/ Moo e
Vitor Vaz Moreira (2012017139)- suplente /

MARIANA PAMELA VITOR (2014017462) £1L&45nj*€;
Jodo Victor Lucas Bmim (2014017411)- suplente

a '
MARIANA LUfZA GONCALVES (2018056543) rsmQann, %&u{@j RONLOIARD,

i Vo
Gustavo Seyfarth Clavilho Galvadec (2019029760)- suplente J

GABRIELA GONGALVES AMORIM DE OLIVEIRA (2016011253) (rrdeudlzn Prmeumm
Vitor Demetrio Alves Pereira (2016021211)- suplente

WESLEY SILVA DE OLIVEIRA (2019663214) lusevie
Felipe Caldas Anicio (2012022612)- suplente

Péagina 1 de 1



