EEL S S

oo -1 O h

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
33
54

55

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
ATA DA 11962 REUNIAO DA EGREGIA CONGREGAGAO DA
ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFMG

Ads 19 (dezenove) dias do més de junho de 2018, as 13h30min, na Sala da Congregacéo
da Escola de Engenharia, localizada na sala 4501 do Edificio Arthur Guimaraes, Campus
Pampulha, foi realizada a 11962 reunigo da Egrégia Congregacéo da Escola de Engenharia
da UFMG, sob a presidéncia do Diretor, Prof. Cicero Murta Diniz Starling, com a presenca
dos seguintes membros: VICE-DIRETOR: Prof. Luiz Machado. CHEFES DE
DEPARTAMENTOS: Prof. Wallace do Couto Boaventura (DEE), Profa. Augusta Cerceau
Isaac Neta (DEMET), Prof. Luciano de Errico (DELT), Prof. Gustavo Ferreira Simées
(DESA), Profa. Andréia Bicalho Henriques (Subchefe DEMIN), Profa. Antonella Lombardi
Costa (DENU) e Profa. Sidnea Eliane Campos Ribeiro (DEMC). COORDENADORES DE
CURSOS DE GRADUAGAO: Prof. Guilherme de Souza Papini (Eng. Aeroespacial), Prof.
Anténio Augusto Torres Maia (Eng. Mecénica), Prof. Hilton de Oliveira Mota (Eng. Elétrica),
Prof. Alexandre Rodrigues Mesquita (Eng. Contr. e Autom.), Prof. Lucio Flavio de Souza
Villar (Eng. Civil), Profa. Ana Liddy Cenni de C. Magalhdes (Eng. de Sistemas), Profa.
Viviane da Silva Borges Barbosa (Subcoord. Eng. de Minas), Prof. Anderson Laécio
Galindo Trindade (Eng. de Produgéo), Prof. Valter Lucio de Padua (Eng. Ambiental), Prof.
Leandro de Arruda Santos (Eng. Metallrgica) e Profa. Erika Cristina Cren (Eng. Quimica).
COORDENADORES DE CURSOS DE POS-GRADUAGAO: Prof. Rodrigo Guerra Peixoto
(Eng. de Estruturas), Prof. Rodrigo Lambert Oréfice (Eng. Metal., Mat. e de Minas), Profa.
Leise Kelli de Oliveira (Geotec. e Transp.), Prof. Juan Carlos Campos Rubio (Subcoord.
Eng. Mecanica), Profa. Taciana Toledo de A. Albuquerque (Subcoord. Saneam., Meio Amb.
e Rec. Hidricos), Prof. Mauricio Cardoso de Souza (Eng. de Produgao), Prof. Clarysson
Alberto Mello da Silva (Ciéncias e Técnicas Nucleares) e Profa. Katia Cecilia de Souza
Figueiredo (Subccord. Eng. Quimica). REPRESENTANTES DOS PROFESSORES
TITULARES: Prof. Silvério Visacro Filho, Prof. Walmir Matos Caminhas, Profa. Maria
Teresa Paulino Aguilar (suplente) e Profa. Maria Carmem Couto Ribeiro.
REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ASSOCIADOS: Prof. Antonio Neves de C.
Junior, Prof. Paulo Eustaquio de Faria (suplente) e Profa. Edna Maria de Faria Viana.
REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ADJUNTOS: Prof. Henrique Rezende Martins
e Prof. White José dos Santos. REPRESENTANTES DOS PROFESSORES
ASSISTENTES E AUXILIARES: Prof. Eduardo Henrique M. Nunes. REPRESENTANTES
DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS: Gleicy Guelly Barbara Lopes Oliveira,
Maria Luciana Pinheiro Costa, Luciano Rodrigues Coutinho, Nadir Rodrigues dos Santos,
Fabricio Brandao Madureira (suplente) e Renata Lair Vianna Magalh&es.
REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AO CONSELHO
UNIVERSITARIO: Profa. Priscilla Macedo Moura (suplente). REPRESENTANTES DOS
DISCENTES (sem direito a voto): Pedro Magleau Martins (suplente), Ana Carolina Pires
Pereira, Paulo Felipe Filardi Mendonga, Mariana Luiza Goncalves e Wesley Silva de
Oliveira. AUSENCIAS JUSTIFICADAS: Prof. Herman Sander Mansur (Represent. da E.E.
junto ao CEPE). AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS: Prof. Rudolf Huebner (Chefe
DEMEC), Profa. Ecidinéia Pinto Soares de Mendonga (Chefe DETG), Prof. Sebastido
Salvador Real Pereira (Chefe DEES), Prof. Carlos Roberto V. de Carvalho (Chefe DEP),
Profa. Talita Fernanda das Gracas Silva (Chefe EHR), Prof. Eder Domingos de Oliveira
(Chefe DEQ), Prof. Luis Antdnio Aguirre (Coord. Pos-Grad. Eng. Eleétrica), Prof. Eduardo
Chahud (Coord. Pés-Grad. Construgéo Civil), Prof. Vicente Tadeu Lopes Buono (Coord.
Mestr. Profis. Eng. Metal., Mat. e de Minas) e Sergio Luiz de Assis (Represent. Técnico-
Administrativos). Verificada a existéncia de quorum, deu-se inicio a reuniao para tratar dos
assuntos constantes da seguinte pauta: 1- Informes. 2- Aprovagéo da ata da 11942 reunido.
3- Aprovagdo dos atos ad referendum da Congregagédo. 4- Aprovacdo dos pareceres de
avaliagdo final de estagio probatério dos docentes: Diogo Batista de Oliveira (DEE) e
Vinicius Mariano Gongalves (DEE). 5- Aprovagéo das progressoes funcionais de docentes:
Classe A - Adjunto: DO NIVEL | PARA O NIVEL II: Eduardo Coutinho de Paula (DESA);
Classe D - Associado: DO NIVEL | PARA O NIVEL II: Aldo Giuntini de Magalhdes (DEMC).
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6- Aprovagdo dos Pareceres Finais Conclusivos emitidos pela Comisséo Avaliadora dos
pedidos de promogéo para a Classe D (Professor Associado) dos docentes Ana Liddy
Cenni de C. Magalhdes (DEE), Antonella Lombardi Costa (DENU), Eduardo Gontjjo
Carrano (DEE), Danilo Barbosa Melges (DEE) e Paulo F. Monteiro Palmeira (DEE),
Resolugdo Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitério e Resolugédo n° 07/2015 da
Congregagédo. 7- Eleigdo para preenchimento de duas vagas de representantes docentes
junto ao Conselho de Extensdo da Escola de Engenharia (Conex). 8- Apreciagéo da
proposta de jornada de trabalho especial de 30h semanais e 06h diarias para servidores
TAE da Escola de Engenharia. 9- Outros assuntos, Assuntos tratados na Reunido: O
Presidente da Congregacio, Prof. Cicero Murta Diniz Starling, iniciou a reuniao
agradecendo aos membros pela compreensao, pois esta reunido precisou acontecer em
dia da semana diferente de sexta-feira, devido a deliberacdes inadiaveis. Perguntou aos
membros se os discentes poderiam participar da sesséo, com direito a voz e sem direito a
voto, o que foi autorizado pelo plenario. 1-Informes: Informe 1- Publicacdo da Resolugéo
n° 02/2019, de 31 de maio de 2019: O Prof. Cicero comunicou que, conforme deliberagéo
da Congregacdo da Escola de Engenharia em reunido de 31/05/2019, foi publicada a
Resolugéo n°® 02/2019, que dispde sobre o aproveitamento das atividades académicas
curriculares complementares e a sua valoragdo em créditos no ambito dos Cursos de
Graduacéo da Unidade. O Prof. Cicero comentou que a Resolugéo € moderna, flexivel e
ajustada as novas Normas Gerais da Graduagdo da UFMG. A Resolugéo esta disponivel
no Portal da Escola de Engenharia. Informe 2- Projetos CENEX — Maio e Junho de 2018
(documento anexo). Informe 3- Nova alocagdo de vagas docentes: O Prof. Cicero informou
que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o (CEPE), em reunido de 11/06/2018,
promoveu uma nova alocagao de vagas docentes no ambito da UFMG. Foram distribuidas
55 vagas, considerando 59 perdas docentes registradas entre 04/12/2018 e 01/04/2019,
sendo 9 destas perdas constituidas por docentes da Escola de Engenharia. Na presente
alocacéo, a Escola foi contemplada com 10 vagas, distribuidas para os Departamentos de
Engenharia Elétrica (2 vagas), Eletrénica (2 vagas), Estruturas (3 vagas), Hidraulica e de
Recursos Hidricos (1 vaga), Mecanica (1 vaga) e Quimica (1 vaga). Com a presente
alocacio, a Escola de Engenharia tem a projecéo de um total de 330 docentes. Em
seguida, o Prof. Cicero deu boas-vindas a TAE Renata Lair Vianna Magalhaes, que foi
eleita na Ultima recomposicdo da Congregacgdo. O Prof. Cicero explicou que esta reuniao
foi pautada para hoje devido a assunto urgente referente a apreciacédo da proposta de
Projeto de Jornada de Trabalho Especial de 30 horas (item 08 da pauta) e que ja recebeu
dois oficios da PRORH estabelecendo o prazo para a deliberacdo. Neste sentido, conforme
o paragrafo 9° do art. 15 do Regimento Geral da UFMG, o Prof. Cicero declarou o regime
de urgéncia da reunido, tendo havido a concordancia do plenario. Ato continuo, o Prof.
Cicero consultou os membros sobre a inversdo de pauta para a discussao imediata do item
08, tendo a anuéncia do plenario. 8-Apreciacdo da proposta de jornada de trabalho
especial de 30h semanais e 06h diarias para servidores TAE da Escola de
Engenharia: O Prof. Cicero iniciou o tépico fazendo um histérico sobre a construgao e
implantagado, em julho de 2017, do projeto piloto de jornada de trabalho especial de 30h dos
TAE na Escola de Engenharia. Lembrou que o projeto piloto foi muito bem avaliado pela
Escola de Engenharia e pela PRORH e agradeceu ao Prof. Anderson Galindo pela ajuda
na analise dos dados obtidos. Explanou que recebeu oficios da PRORH que informavam
sobre o encerramento da fase experimental e dos projetos pilotos implantados nas
Unidades e solicitavam o envio do novo projeto, caso fosse interesse da Unidade. O Prof.
Cicero lembrou sobre os critérios da Resolugdo n® 03/2015 do Conselho Universitario para
a aprovacdo da jornada de 30 horas, em especial, o atendimento ao corpo discente da
UFMG em periodo igual ou superior a 12 (doze) horas ininterruptas e ate, no minimo, as 22
(vinte e duas) horas. Informou que, a partir de 31/07/2019, os projetos pilotos ndo teréo
mais vigéncia. Explicou que o atendimento ao publico se refere ao servigo continuo
prestado ao corpo discente da UFMG e acrescentou que a jornada especial & incompativel
com fungdes de confianca, de forma que quem aderir & jornada especial deve declinar
dessas fungdes. Também acrescentou que as propostas de jornada especial deverao ser
apresentadas pelo Diretor, que as encaminhara para manifestacdo da Congregagéo da
Unidade e, a seguir, as enviara para deliberagao do Reitora. O Prof. Cicero externou que
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nao se sentiria a vontade para propor novo projeto sem ouvir a comunidade, entao instituiu
Comissao para este fim com representantes dos trés segmentos com peso especial dos
TAE, designados pela Portaria n® 026/2019: Luciano Rodrigues Coutinho (SMAL), como
Presidente; Cleverson Ramom Carvalho Silva (Coleg. Grad. Eng. Aeroespacial), Laiza
Souza Assuncao (Coleg. Grad. Eng. Elétrica), Profa. Priscilla Macedo Moura (DEHR), Prof.
Anténio Augusto Torres Maia (DEMC), Paulo Felipe Filardi Mendonga (discente do Curso
de Grad. em Eng. Elétrica) e Kimi Shibuya Portugal (discente do Curso de Grad. em Eng.
Mecanica). Os TAE foram indicados pela representacdo da categoria, os discentes pelo
Diretorio Académico e os docentes pela Diretoria. O Prof, Cicero passou a palavra para a
Comisséo e perguntou se o TAE Cleverson Ramom Carvalho Silva poderia participar da
discussio, ja que é membro da Comissédo das 30 horas, tendo havido a autorizagéo do
plenario. O servidor TAE Luciano agradeceu pela confianca da Diretoria e dos colegas e
aos membros da Comissdo e da Congregagéo. Ressaltou que é importante considerar a
excepcionalidade desse projeto e a melhoria continua esperada para o servigo publico que,
no presente caso, seria o0 atendimento aos discentes. Explicou que, apds a aprovagao da
Congregagao, o projeto parte do Diretor para o Reitora, mas é a Reitora quem autoriza a
excepcionalidade. O servidor Luciano informou que, na primeira reuniao da Comissao,
estabeleceram qual seria a metodologia de trabalho. Tiveram praticamente somente um
més de trabalho. A primeira etapa foi a divulgacédo da abertura de recepgéo das propostas
para a expansao do projeto, mantendo-se os setores que participaram do projeto piloto em
funco da boa avaliagdo obtida. Avaliaram cada uma das propostas recebidas e
devolveram algumas com indicagbes de correcbes dando prazo para que fossem
reemitidas & Comiss&o para nova avaliagdo. Ouviram os servidores envolvidos com as
propostas e cbservaram aspectos quanto ac atendimento a legislagéo, levando-se em
conta o interesse institucional, a viahilidade da implantagéo e se as Chefias imediatas
estavam cientes e se concederam anuéncia. O servidor Luciano apresentou a cinco
propostas de expansado do projeto 30 horas que foram recepcionadas e comentou que
também houve uma outra proposta néo recebida por ter sido encaminhada fora do prazo
estabelecido pela Comissdo. A Comissdo estabeleceu os seguintes critérios para analise
dos documentos recebidos, com base na Resolugéo n° 03/2015 da UFMG: interesse do
setor; atendimento direto ao publico discente; necessidade do setor em funcionar até as 22
horas; suficiéncia do nimero de funcionarios para o funcionamento durante 12 horas;
demanda discente para o funcionamento até as 22 horas; necessidade de alteracéc do
nimero de funcionarios ou uso de mao de obra terceirizada; ampliagdo do horario de
funcionamento do setor; necessidade de funcionamento do setor em periodos iguais ou
superiores a 12 horas ininterruptas. Apés avaliagao pela Comissao, além dos setores que
ja participam do projeto piloto, as propostas consideradas em consonancia com a
Resolugao n® 03/2015 e os demais critérios estabelecidos para incluséo no projeto 30 horas
foram: Laboratorios de Ensino do Departamento de Engenharia Eletrénica e Setor de
Audiovisual. O servidor Luciano ressaltou que nao participou da avaliagao do proprio setor
(Audiovisual), sendo este avaliado somente pelo restante da Comisséo. O servidor Luciano
também esclareceu que a proposta de Central de Pds-graduacao da Escola de Engenharia
se enguadra nas exigéncias legais para concessao de jornada especial, entretanto, apenas
uma parcela dos Colegiados de Poés-Graduagado (sete de um total de onze) manifestou
interesse em integrar o projeto, o que inviabiliza a proposta. Adicionalmente, em uma
reunido da Comissdo com os Coordenadores dos Programas de Pds-Graduagéo, ficou
evidenciado que o assunto n&o havia sido discutido de forma adequada com os
Coordenadores. Neste encontro, também nao foi evidenciada a necessidade de
atendimento ininterrupto, até as 22 horas. Na proposta apresentada pelas Secretarias
integradas dos Departamentos de Engenharia Elétrica e de Engenharia Eletronica nao foi
evidenciado o atendimento direto aos aluncs, condigdo necessaria para concessao de
jornada especial. As tarefas usadas para ilustrar este atendimento foram consideradas pela
Comiss&o como sendo esporadicas e passiveis de serem absorvidas pelo Centro de
Graduagdo (CEGRADEE). Quanto a avaliagéo da proposta da Segéo de Tecnologia da
Informacéao (STI), a Comissdo entendeu que o setor ndo se enquadra nas exigéncias legais
para concessao de jornada especial, no que se refere a questao do atendimento direto ao
publico discente. Além disso, a proposta nao foi contemplada tendo em vista que nao
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houve demonstracéo de interesse do setor. Somente um dos cinco servidores ali lotados
aderiram a proposta. Neste sentido, o servidor Luciano esclareceu que a Comissé&o
encaminhou a Congregagéo a proposta de Projeto de Jornada de Trabalho Especial de 30
horas incluindo os seguintes setores: Centro de Graduagdo (CEGRADEE); Biblioteca;
Centro de Calculo Eletrénico (CCE), Laboratérios de Ensino do Departamento de
Engenharia Elétrica; Laboratérios de Ensino de Departamento de Engenharia Eletronica;
Setor de Audiovisual. A TAE Renata Lair agradeceu e parabenizou a Diretoria pela forma
democratica com gue conduziu esse assunto. Agradeceu também aos colegas técnico-
administrativos, discentes e docentes que participaram da Comissao. Explanou que o
projeto produzido é de boa qualidade, porém os representantes dos TAE foram procurados
pelos colegas que tiveram suas propostas recusadas pela Comissdo. Informou gue os
representantes da categoria fizeram uma andlise do que os colegas estavam solicitando,
em conformidade com a Resolugdo. Lembrou que a jornada de trabalho especial € um
anseio antigo da categoria, desde 1990, que sé veio a ser implantada na gestdo do Reitor
Jaime Arturo Ramirez. Sendo assim, pensa que o objetivo & conseguir expandir o maximo
possivel dentro da Resolugéo que nos rege. Em sua opinido, deve ser analisado o que esta
escrito na Resolugdo e nac o que ndo esta. Para o Secéo de Tecnologia da Informagéo
(STI), a alegagdo maior da recusa & que nao existia forga de trabalho suficiente. Entretanto,
havia dois funcionérios dispostos a fazer jornada de 30 horas semanais & 0s outros nao
entrariam, entdo seria possivel manter o setor na jornada especial. A Se¢éo de Tecnologia
da Informacgdo também presta servico aos discentes, sendo que na Resolugao nao esta
escrito sobre atendimento direto, mas sim apenas atendimento. A Resolugéo nao explicita
também que a maioria ou todos os servidores do setor precisam ter aderido & jornada de
30 horas semanais, portanto os representantes nac observaram nada na proposta da
Secao de Tecnologia da Informagdo que estivesse descumprindo a Resolugae. Quanto a
proposta das Secretarias integradas do DEE e DELT, a servidora Renata apontou que a
inclusdo no projeto deveria ser aprovada pois a proposta atende a Resolug&o. Ainda, os
Departamentos envolvidos oferecem curscs noturnos e as correspondentes Camaras
Departamentais aprovaram a proposta. No que se refere a proposta das Secretarias de
Pos-Graduacgéo, a servidora Renata observou que a proposta € uma central nos mesmos
moldes do Centro de Graduagéo (CEGRADEE) e acha que houve uma falha no ponto em
que os servidores interessados em participar do projeto nado conversaram com 0S8
respectivos Coordenadores, apesar de isso nao estar escrito na Resolug&o. Imaginou que
essa falta de conversa com os Coordenadores pode ter sido em fung&o do prazo curto ou
mesmo por ndo estar explicito na Resolugdo. Entende também que isso néo é motivo para
inviabilizar o projeto da Central de Pds-Graduagao. Afirmou que se as trés propostas
reprovadas pela Comissdo forem aprovadas pela Congregagéo nao significa que serdo
aprovadas pela Reitoria, mas haveria uma sinalizagdo positiva da Unidade. Também
acrescentou que a proposta do Audiovisual estd acatada, porem o setor ndo existe
oficialmente. O que existe oficialmente & a SMAL (Secéo de Manutencao e Apoio Logistico)
e servidores do Audiovisual estdo lotados na SMAL. Neste sentido, pediu o ajuste no
projeto trocando “Setor de Audiovisual” para “SMAL" para nao se correr riscos. O servidor
Luciano agradeceu e explanou que a avaliagdo da Comiss&o foi sobre o que estava
previsto na Resolugdo. Informou que a Comissao conversou previamente com a Diretoria e
com a PRORH sobre o que seria "servigo continuo prestado ao corpo discente”. Informou
gue o esclarecimento foi que nao seria um servico esporadico e nem indireto, e sim um
servico diretamente prestado ao aluno todo o tempo. Quanto a questdo da forga de
trabalho da STI, n&o foi esclarecido se os servidores que iriam continuar na jornada de 40
horas semanais iriam cobrir os servidores de 30 horas. Isto nao era passivel de inferéncia,
nao estava claro, nem ficou claro quando conversaram com os integrantes do setor.
Quanto as secretarias do DELT e DEE, o servigo & prestado principalmente ao corpo
docente, sendo somente prestado pontualmente aos discentes. Assim, ndo ha porque
considerar que elas se enquadrariam na Resolucéo. Observou que as especificidades entre
os Cursos de Poés-Graduagéo sdo diferentes. De 11 colegiados, somente 7 sinalizaram
positivamente para entrar na Central de Pés-Graduagao, e acrescentou que, para funcionar
bem, todos os Cursos deveriam participar e ndo apenas alguns. Informou que muitos

Coordenadores de Poés-Graduagao demonstraram nao saber o que estava acontecendo.
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Concordou que o Setor de Audiovisual realmente n&o existe oficialmente na Escola de
Engenharia. O Prof. Cicero informou que a questdo do Audiovisual & parecida com a dos
Laboratorios de Ensino. Estes laboratérios estdo dentro de Departamentos que n&o
participam da jornada de 30 horas como um todo, assim como o Audiovisual esta dentro da
SMAL, gue também n&o participa integralmente da jornada de 30 horas. O Chefe do
Departamento ou um Coordenador é o responséavel pelo laboratério. Da mesma forma, a
Chefia da SMAL continuara exercendo a supervisdo do Audiovisual. Dependendo do que
ocorrer, o Audiovisual poderia ser transformado em uma Segdo. Entretanto dependeria
também de outras questdes como haver um Chefe com fungéo gratificada, sendo que o
Chefe necessariamente precisaria declinar da jornada de 30 horas semanais. A Profa.
Priscilla Moura observou que a TAE Renata havia colocado que o regime de 30 horas & um
pleito do servidor, contudo ndo é isso que esta na Resolugao. Informou que o que esta
escrito & sobre o atendimento estendido, e ressaltou que cbviamente & bom para o servidor
trabalhar 30 horas semanais, mas deve ser cbservado o interesse institucional e ndo o do
servidor. A TAE Nadir Rodrigues pediu esclarecimento sobre o projeto das secretarias do
DELT e DEE e comunicou gue no Instituto de Ciéncias Exatas (ICEX) ha trés secretarias de
Departamentos que estdo inseridas no projeto piloto das 30 horas. Acrescentou que o
projeto do ICEX nao diferencia muito do projeto que fizeram para as secretarias e afirmou
que atendem cursos noturnos e que muitos professores que dao aula no noturno n&o tém
acesso a secretaria por fechar as 17 horas. Afirmou também que ndo estd escrito na
Resolugao sobre atendimento direto a aluno, sendo que os servidores envolvidos querem a
oportunidade de participar do projeto da Escola de Engenharia. Concordou com a
colocagdo da TAE Renata sobre a STI, que os servidores estariam comprometidos e que o
Chefe somente deveria ter ciéncia. O Prof. Anténio Maia lembrou que a Pos-Graduacao
tem problema de ades&o e apenas um funcionario se dispds a ficar no periodo noturnc e
seria necessario haver outro funcionario para cobri-lo. Quanto a STI, durante a proposta sé
havia um funcionario interessado e depois surgiu outro, que antes nao estava lotado no
setor. Afirmou que, no caso das secretarias, as poucas fungdes relacionadas aos alunos
gue estio atribuidas a elas poderiam ser absorvidas pelo CEGRADEE. Ressaltou que o
fato de haver no ICEX secretarias de Departamentos no projeto piloto ndo permite uma
comparagdo direta com a Escola de Engenharia, pois muitas fun¢des associadas aos
alunos gue séo realizadas em secretarias do ICEX séao feitas na Escola de Engenharia pelo
CEGRADEE. O servidor Luciano explicou que na proposta da ST| ndo esta configurado o
rodizio entre os funcionarios para garantir a cobertura em todo o seu periodo de
funcionamento. Também reforgou a fala do Prof. Anténio Maia sobre a informagéo de que
as secretarias do ICEX que se uniram e participaram do projeto piloto absorveram algumas
fungdes que aqui sdo realizadas pelo CEGRADEE. A TAE Renata afirmou que certamente
a Resolugao coloca a necessidade institucional, mas essa necessidade foi apontada pela
categoria dos servidores TAE ha muitos ancs. Afirmou, ainda, que para ela esta clara a
guestdo da STI, que pode ser prochlema de interpretacdo, ja que se dois servidores vao
aderir as 30 horas e os demais continuardo a fazer 40 horas o setor estard coberto.
Explanou que na Resolugio esta escrito "em funcdo de atendimento ao aluno ou trabalho
no periodc noturno”. Declarou que também néo existe inviabilizacdo de encaminhamento a
Reitoria da proposta das secretarias integradas dos dois Departamentos, pois tudo ja esta
devidamente justificado e fundamentado, e que, quanto ao nimero de adesdes da Central
de Pds-Graduagao, nao esta estabelecido quantas pessoas precisam entrar, e que isso ja
acontece no CEGRADEE, pois |a nao foram todos que aderiram, mas CEGRADEE esta
funcionando mesmo assim. O servidor Luciano explicou que precisam se atentar a
Resolucdo, e que nela diz: “atendimento noturno e atendimento aos alunos”. Afirmou que
conversaram com os alunos de Pos-Graduagéo e estes declararam que nao necessitam de
atendimento noturno. O TAE Cleverson Ramom explicou que todos os Colegiados atendem
no CEGRADEE, inclusive o da Eng. Mecéanica, no qual os dois servidores nao aderiram as
30 horas. O atendimento € para todos os alunos e todos compdem o projeto. Acredita que
todos estdo aqui para atender aos interesses da Escola. Exprimiu que o atendimento de
fato melhorou para os alunos, pois o horario do CEGRADEE é estendido. Porém, em
havendo aumento no horario de atendimentc nc Departamento esse atendimento nao
necessariamente ira melhorar o atendimento aos alunos. Pensa que o interesse
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institucional precisa prevalecer e ndo o interesse de alguns servidores, e que existem
aspectos legais para atender a Resolugdo. Observou que muitos setores esbarram na
viabilidade quando querem aderir as 30 horas. O aluno Paulo Felipe Filardi Mendonga, que
compéds a comissao, frisou que o atendimento precisa ser ao publico discente. Ele lembrou
gue o atendimento principal das secretarias & para o professor, e ele como aluno, assim
como varios colegas seus, ndo sentem a necessidade de atendimento pelas secretarias de
Departamentos, até porque existe 0 CEGRADEE. O Prof. Wallace Boaventura expos que a
aprovagao do DEE da proposta das secretarias integradas foi pelo motivo de todos sairem
ganhando, tanto o aluno, pelo motivo de haver dois cursos noturnos que envolvem o DEE e
o DELT, quanto os professores, que também poderiam ser melhor atendides, e isso se
traduziria num atendimento indireto ao aluno. A TAE Gleicy tambem parabenizou a
Diretoria pela condugéo dos trabalhos. Expressou que todos os Colegiados participam do
CEGRADEE e mesmo com os dois servidores da Eng. Mecanica que nao participam do
projeto piloto, todos os Cursos de Graduagéo séo atendidos. Sobre a STI, em sua opini&o,
existe atendimento direto ao publico discente, j& que o CEGRADEE funciona até as 22h e
os alunos também estdo aqui. Exprimiu que consegue ver uma possibilidade de escala
entre os servidores da STI, entdo questiona se a Comiss&o pensa que mesmo assim o
setor ndo poderia aderir. O servidor Luciano explicou que a decis&o veio do que foi ouvido
no setor. O Prof. Anténioc Maia proferiu que um dos interessados que estava disposto a
aderir ainda nao era funcionario do setor, portantc ndo haveria uma escala continua.
Deveria haver pelo menos trés funcionarios para que, caso aconteca algo com um deles,
os outros dois trabalhem de forma a cobrir a falta daguele que nao estiver presente. O Prof.
Silvério Visacro observou que varios setores na Escola de Engenharia estdo adotando o
“funcionamento interno”, e perguntou se seria compativel este tipo de pratica com a jornada
especial de trabalho. O servidor Cleversecn Ramom explicou como s&o os horarios de
atendimento do colegiado e do CEGRADEE. O Prof. Walmir Matos explicitou gue havia
uma preocupagdo muito grande da PROGRAD em melhorar o atendimento ac aluno.
Reformularam os contratos com as cantinas para estas n&o fecharem no turno noturno.
Lembrou que, desde 1990, ha essa discuss&o. Para ele, o CEGRADEE era um sonho.
Afirmou que no laboratério € onde acontecem as aulas praticas, ou seja, o aluno esta
sempre la. Ele concordou que realmente o aluno procura muito mais o CEGRADEE e
pouco a secretaria do Departamento. O servidor Luciano reforgou que, para a comisséao,
nao ficou claro sobre a questéo da STl e que eles queriam essa seguranga para dar um
parecer, porém nao tiveram. O TAE Fabricio Brandao comentou que os tecnicos da STI
procuraram os representantes dos TAE e reforgaram o interesse na adeséo as 30 horas,
acrescentando que o servidor Jodo Paulo, Chefe do setor, deu sua anuéncia, autorizando
essa jornada de trabalho para o atendimento se estender. Afirmou, ainda, que a Resolucéo
fala sobre servigo continuo e, a seu ver, a rede da UFMG & um servico continuo e essa
rede precisa se manter funcionando. Os técnicos da STI informaram que os alunos sempre
fazem chamadas para eles e ha um atendimento centinuo. Na proposta faltava um servidor
que era o TAE Olavo Simas e ele ja esta removido do Departamento de Eng. de Produgéo
para a STI. O Prof. Luciano de Errico manifestou que o Prof. Wallace colocou guestdes
importantes. Afirmou que ja houve funcionario trabalhando & noite dando suporte aos
laboratérios e em momento nenhum foi aprovado na Céamara Departamental que as
secretarias dos Departamentos de Eng. Elétrica e Eng. Eletrénica se juntariam e, sim, que
elas seriam independentes e uma apenas cobriria a outra. Assim, o mais correto seria trata-
las na proposta como secretarias cooperadas do DEE e do DELT. Ressaltou que ficou
preocupado quanto ao atendimento ininterrupto, pois havera momentos com somente um
servidor (de 17 as 22 horas) que podera se ausentar. Pediu esclarecimento sobre o
servidor que estara sozinho e sobre aquele que quer manter seu horario de 40 horas e néo
quer ter que se encaixar em escala. O servidor Luciano explicou que, no caso dos técnicos
de laboratério, seria um servigo itinerante, pois sado sete laboratérios, mas existiria uma
tabela indicando os locais onde o técnico poderia estar, assim os alunos saberiam onde
procurar. A preocupagédc da Comisséc em relagéo a Central de Pés-Graduagéo seria como
um servidor sé atenderia uma demanda grande (segundo colocaram no projeto). Quanto a
STI, ficaram na duvida sobre a rede da Escola, mas questiona se um aluno chegasse no
setor, se ele teria que ser atendido. Sobre os servidores que n&o querem participar da
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jornada especial, os outros servidores do setor devem definir sua escala sem contar com o
horario daqueles que ndo participam da jornada. O Prof. Anténio Maia explanou que a
Comissao trabalhou com o que receberam em papel, que € complicado a Comisséo ficar
revendo sua posigdo agora com informagdes novas que estéo recebendo. O Prof. Luciano
de Errico perguntou como ficaria guando um servidor entrar de férias. O Prof. Cicero
explicou que, se nao houver como garantir o funcionamento do setor em 12 horas
ininterruptas, os demais servidores precisariam voltar a jornada de 40 horas. Lembrou que
esse processo pode ser auditado a qualquer momento, como ja aconteceu antes. Quem
audita quer saber se a Resolugdo estd sendo cumprida. O Prof. Mauricio Cardoso
parabenizou a Comissdo e achou interessante que a Comissdo tenha ouvido os
Coordenadores de Pés-Graduagao. Na opinido do Prof. Mauricio, o projeto nao beneficia,
mas sim atrapalha os Cursos de Pés-Graduagéo. Informou que n&o apoiou a Central de
Pos-Graduacéo e sabe gue ha outros Colegiados na mesma situagdo. O Prof. Alexandre
Mesquita mencionou que o CEGRADEE atende alunos que nao eram atendidos
anteriormente, mas que, por outro lado, as vezes ha retrabalho pelo fato do servidor que
esta atendendo o aluno ndo saber das especificidades do seu curso. V& com receio esse
fato também acontecer na Pds-Graduacdo. A TAE Gleicy afirmou que os alunos estéo
satisfeitos com o atendimento do CEGRADEE e ha um esforgo maximo para que as
demandas sejam resolvidas naquele momento. O Prof. Anderson Galindo esclareceu que
houve dificuldades para fazer formularios para os procedimentos devido a especificidade
de cada Colegiado. O discente Paulo Filardi manifestou que o atendimento melhorou cem
por cento para o aluno e acha que quanto mais atendimento ao noturno, melhor. Perguntou
para os membros das secretarias o que seria o atendimento aos alunos, pois ha tarefas
gue sao atribuicdes do CEGRADEE e pensa que se realmente houver atendimento ao
aluno, as secretarias devem entrar no projeto. Caso contrario, acredita que nao devem. A
TAE Renata pede que a Congregagdo também se manifeste sobre a aderéncia das
propostas nao acatadas pela Comisséo. Ela acredita que o projeto ficaria mais fortalecido
com um numero maior de adesdes e que nao se estaria enviando nada discrepante, sendo
gue o projeto ainda ira passar pelo crivo da Reiteria. Expressou que tudo que é novo gera
dificuldade e resisténcia, e ndo vé motivos para nao permitir que as propostas néo
acatadas pela Comissédo também constem no projeto da Escola de Engenharia. Observou
gue, no caso da Pos-Graduagado, a possibilidade de nao atendimento aos alunos & muito
maior na jornada de 40 horas, pois normalmente ha atendimento apenas do secretario no
setor, e este pode adoecer ou podem ocorrer outros motivos que inviabilizem o
atendimento. Ela explanou que pode estar havendo um entendimento diferente sobre o
atendimento discente, porém ilegalidade nao esta sendo cometida, pois o decreto é
superior e nele néo se fala sobre discentes, que isso foi colocado pela UFMG. Na questao
das secretarias, ndo esta havendo perda, entéo isso &€ muito facil de justificar. A TAE Nadir
também defendeu que o projeto tamhém seja enviado para a Reitoria com todos os setores
que solicitaram a adesdo a jornada especial. O Prof. Clarysson Silva explicitou que
conseguem atender os alunos da Pés-Graduagao no horario de 07 as 17h e talvez no caso
deles fosse piorar o atendimento com a jornada especial, pois ha muito atendimento interno
e também a secretaria ndo possui interesse em aderir. O Prof. Wallace afirmou que
estender o horario da secretaria de Eng. Elétrica ira favorecer os alunos e, como ha dois
cursos noturnos, todos saem ganhando. Acrescentou que acha um contra fluxo que
inscricbes para estagios e monitorias, por exemplo, sejam feitos pelo CEGRADEE, ja que
sdo inerentes ao Departamento. Diante disso, n&o vé razio para n&o incluir as secretarias
no projeto. A TAE Maria Luciana concordou com a colocagéo de Prof. Wallace sobre todos
sairem ganhando. Pensa que nao ha necessidade de adesdo de todos os Colegiados de
Pés-Graduagdo e se ha a possibilidade de adquirir esse direito, isso deveria ser
encaminhado. O Prof. Cicero retomaou a palavra e disse ter percebido pelas falas que nao
havia objecdes sobre os setores acatados pela Comissao para compor o projeto: Centro de
Graduagao (CEGRADEE); Biblioteca; Centro de Calculo Eletronico (CCE); Laboratorios de
Ensino do Departamento de Engenharia Elétrica; Laboratérios de Ensino de Departamento
de Engenharia Eletronica e Setor de Audiovisual. Assim, fez o encaminhamento de que
fosse votado inicialmente o projeto encaminhado pela Comissdo com os referidos setores
e, na sequéncia, fossem votados separadamente a inclusdo no projete, como adendo, os
N '(\"\‘]
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setores n&o acatados pela Comiss&o: Secretarias cooperadas do DEE e DELT; Segéo de
Tecnologia da Informagdo e Central de Pés-Graduagéo. Houve a concordancia quanto ao
encaminhamento, mas a TAE Renata fez a sugestdo de que ao invés do projeto da
Comissao incluir o Setor de Audiovisual fosse incluida a SMAL, pois o Setor de Audiovisual
ainda nao existe. O Prof. Cicero acredita que nao havera problemas gquanto a inclusao do
Setor de Audiovisual, pois quando o projeto piloto foi aprovado o CEGRADEE tambem n&o
existia. Explicou que, quando a Reitora aprova o projeto, se esta reconhecendo os setores
nele presente. Entretanto, para ndo haver duvida, propds que o projeto contemplasse o
nucleo de audiovisual com a denominagdo de Centro de Audiovisual, tendo havido a
concordancia de todos. Colocado em votagdo, o projetc encaminhado pela Comissé&o
obteve 34 votos favoraveis e 04 abstengées, tendo sido aprovado. Colocada em votagéo, a
inclus&o das Secretarias cooperadas do DEE e DELT como adendo ao projeto obteve 21
votos favoraveis, 01 voto contrario e 16 abstencdes, tendo sido aprovada. Colocada em
votac&o, a inclusdo da Segao de Tecnologia da Informagéo como adendo ao projeto obteve
12 votos favoraveis, 10 votos contrérios e 16 abstengdes, tendo sido reprovada por nao ter
obtivo votos favoraveis da maioria simples dos presentes. Por fim, colocada em votagéo, a
inclusao da Central de Pés-Graduagdo como adendo ao projeto obteve 04 votos favoraveis,
19 votos contrarios e 15 abstengdes, tendo sido reprovada por ndo ter obtivo votos
favoraveis da maioria simples dos presentes. Dessa forma, sera encaminhado a Reitoria o
Projeto de Jornada de Trabalho Especial de 30 horas da Escola incluindo o Centro de
Graduacido (CEGRADEE), a Biblioteca, o Centro de Célculo Eletronico (CCE), os
Laboratérios de Ensino do Departamento de Engenharia Elétrica, os Laboratérios de
Ensino de Departamento de Engenharia Eletrdnica e o Centro de Audiovisual e, como
adendo ao referido projeto, a Secretaria Cooperada dos Departamentos de Engenharia
Elétrica e Eletronica. O Prof. Cicero agradeceu a todos pela discussao construtiva e
enriquecedora referente a deliberacéo sobre o assunto. 2-Aprovacao da ata da 11942
reunido: O Prof. Cicero questionou se algum membro da Congregacgéo gostaria de solicitar
alguma corregdo na ata da 1194 reunido. N&o houve manifestagdes. Colocada em
votagdo, a ata foi aprovada com 02 abstencdes. 3-Aprovacao dos atos ad referendum da
Congregacao: Afastamentos DO PAIS e NO PAIS (documento anexo): O Prof. Cicero
colocou em discussao e votagao os afastamentos aprovados ad referendum, tendo sido
homologados por unanimidade de votos a favor. A relagdo dos 38 afastamentos em 19 dias
segue anexa a esta ata. 4-Aprovacao dos pareceres de avaliacdo final de estagio
probatério _dos docentes: Diogo Batista de Oliveira (DEE) e Vinicius Mariano
Gongalves (DEE): O Prof. Cicero informou que os processos foram analisados por
Comissao presidida pela Profa. Risia Magriotis Papini, segundc as regras da Resolugao
n® 30-A/1989 do Conselho Universitario e da Resolugdo n°® 05/2011 da Congregacgao.
Afirmou que, conforme as analises promovidas pela Comissao, os processos foram
devidamente instruidos, ndo havendo constatagdo de erro formal, tendo a Comissao
emitido pareceres favoraveis a aprovagdc dos referidos estagios probatérios. Apds
discussdes, o Prof. Cicero consultou os membros sobre a votagao em bloco dos pareceres,
o que foi aceito. Colocados em votagdc, os pareceres de Avaliagdo Final de Estagio
Probatério dos docentes Diogo Batista de Oliveira e Vinicius Mariano Gongalves foram
aprovados com 02 abstengdes. 5-Aprovacédo das progressées funcionais de docentes:
Classe A - Adjunto: DO NIVEL | PARA O NIVEL Il Eduardo Coutinho de Paula (DESA);
Classe D - Associado: DO NIVEL | PARA O NIVEL lI: Aldo Giuntini de Magalhaes
(DEMC): O Prof. Cicero informou que os processos foram analisados segundo as regras
das Resolugbes da Congregacdo n® 07/2015 e n° 02/2016, em observancia a Resolugao
Complementar n° 04/2014 do Conselho Universitario, conforme pareceres das Comissdes
para analise das progressdes funcionais de nivel nas classes A, B e C, presidida pelo Prof.
Fernando de Oliveira Souza, e classe D, presidida pelo Prof. Luciano de Errico. As
Comissdes recomendaram as aprovagdes das progressdes funcionais dos Professores
Eduardo Coutinho de Paula e Aldo Giuntini de MagalhZes considerando que toda
documentacdo exigida foi apresentada, que pelo menos os dois Ultimos relatérios de
atividades anuais docentes foram aprovados pela Camara Departamental, que as
pontuagdes minimas para a progressao foram atendidas e que nao houve a constatagéo de
erro formal nos processos. Apés discussdes, o Prof. Cicero consultou os membros sobre a
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votagdo em bloco dos pareceres, o que foi aceito. Colocados em votagao os pareceres das
Comisstes, favoraveis as progressdes, foram aprovados por unanimidade. 6-Aprovacao
dos Pareceres Finais Conclusivos emitidos pela Comissao Avaliadora dos pedidos
de promocédo para a Classe D (Professor Associado) dos docentes Ana Liddy Cenni
de C. Magalhdes (DEE), Antonella Lombardi Costa (DENU), Eduardo Gontijo Carrano
{DEE), Danilo Barbosa Melges (DEE) e Paulo F. Monteiro Palmeira (DEE), Resolucéao
Complementar n°® 04/2014 do Conselho Universitario e Resolucdo n°07/2015 da
Congregacao: Registro da saida da Profa. Ana Liddy do recinto. O Prof. Cicero esclareceu
gue, conforme nomes previamente aprovados pela Congregagao, foi constituida Comisséo
Avaliadora, instituida pela Portaria n° 029/2019, tendo as avaliagées dos professores Ana
Liddy Cenni de C. Magalhaes, Antonella Lombardi Costa, Eduarde Gontijo Carrano, Danilo
Barbosa Melges e Paulo F. Monteiro Palmeira ocorrido nos dias 29/05 e 05/06/2018. O
Prof. Cicero explicou que os resultados finais das avaliagbes da Comisséo Avaliadora
foram obtidos conforme o artigo 33 da Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho
Universitario e os artigos 26 e 27 da Resolugéo n® 07/2015 da Congregagao. Cada membro
da Comiss&oc Avaliadora atribuiu notas de zero a 100 (cem), separadamente, ao
desempenho académico dos candidatos, a partir da analise dos respectivos curriculum
vitae, e a defesa dos relatorios consubstanciados das atividades académicas. A nota final
de cada membro da Comissao Avaliadora foi obtida pela média aritmética das duas notas
anteriores, sendo considerado aprovado a promogdo a Classe D, Professor Associado, o
candidato que obtiver de pelo menos 2 (dois) membros da Comissao Avaliadora nota final
igual ou superior a 70 (setenta). O Prof. Cicero tambem esclareceu que, segundo o inciso
Ill do art. 30 da Resolugdo Complementar n® 04/2014 do Conselho Universitario, compete &
Congregacao aprovar o parecer final conclusivo sobre a promogéo, emitido pela Comisséo
Avaliadora. Na sequéncia, o Prof. Cicero solicitou a anélise pelos membros dos pareceres
finais conclusivos emitidos, esclarecendo que todos os cinco candidatos foram
considerados aprovados a promogdo a Classe D (Professor Associado). Apds
esclarecimentos, o Prof. Cicero consultou os membros se a votagéo poderia ocorrer em
bloco, o que foi aceito. Colocados em votaclo, os pareceres finais conclusivos emitidos
pela Comisséo Avaliadora, que indicaram as aprovacdes a Classe D (Professor Associado)
dos docentes Ana Liddy Cenni de C. Magalhdes (DEE), Antonella Lombardi Costa (DENU),
Eduardo Gontijo Carrano (DEE), Danilo Barbosa Melges (DEE) e Paulo F. Monteiro
Palmeira (DEE) foram aprovados com uma abstencdo da Profa. Antonella. Registro do
retorno da Profa. Ana Liddy ao recinto. 7-Eleigdo para preenchimento de duas vagas de
representantes docentes junto ao Conselho de Extensdo da Escola de Engenharia
(Conex): O Prof. Cicero explanou que, de acordo com ¢ art. 3° da Resolugdo n° 04/98 da
Congregacéo, o Conselho de Extens&o sera composto, entre outros, por dois docentes e
respectivos suplentes, indicados pela Congregacédo, dentre os docentes vinculados ao
quadro efetivo da Escola. Desta forma, foi divulgado, no dia 27/05/2019, o Edital
n® 035/2019, com retificagdo em 07/06/2019 pelo Edital n° 039/2019, para preenchimento
das vagas supramencionadas. As inscricdes foram realizadas entre os dias 03 e 06 de
junho e foram inscritas duas chapas. A chapa 1 & composta pelos professores Ivan José da
Silva Lopes (DEE) como titular e Wallace do Couto Boaventura (DEE) como suplente; a
chapa 2 é composta pelos professores Rudolf Huebner (DEMEC) como titular e Priscilla
Macedo Moura (DEHR) como suplente. O Prof. Cicero convidou para compor a comissao
receptora e escrutinadora a TAE Maria Luciana Pinheiro Costa e o Prof. Eduardo Henrique
Martins Nunes. Foi realizada uma chamada nominal para a votagio, que foi secreta.
Apurados os votos, houve 27 votos para a chapa 1, 26 votos para a chapa 2 e um voto em
branco, tendo sido as duas chapas eleitas para compor o Conselho de Extenséo da Escola
de Engenharia. Nada mais havendo a tratar, eu, Maira Neves Santos, Secretaria Geral da
Escola de Engenharia, lavrei a presente ata que, se aprovada, sera assinada por mim e
pelo Senhor Presidente. As assinaturas dos demais membros presentes a esta reuniao
estao anexas a esta. Belo Horiz onte 19 deJunho de 2019.
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10. PROF. ROBERTO GALERY - (DEMIN) ﬂv—O’LM B'\WU( %""“WL,

Prcfa. Andréia Bicalho Henriques - su l nte

11. PROF. CARLOS ROBERTO V. DE CARVALHO - mer) RVENTE
Prof. Luiz Ricarde Pintoc - suplente

12. PROFA. TALITA F. DAS GRAGAS SILVA - (EHR) e NMTE
Prof. Julian Cardoso Eleutério - suplente

/
13. PROFA. ANTONELLA LOMBARDI COSTA - (pENu) Z e /i At { ( A
Prof. Clarysson Alberto Mello da Silva - suplente 4 d

14. PROF. EDER DOMINGOS DE OLIVEIRA - (prq) AvfeEwWfe
() — suplente

15. PROFA. SIDNEA ELIANE CAMPOS RIBEIRO — (DEMC)
Profa. Danielle Meireles de Oliveira - suplente

COORDENADORES DOS COLEGIADOS DE GRADUACAO:

16. PROF. GUILHERME DE SOQUZA PAPINI - (ENG. AEROESPACIAL) /<2£Lf,wf—
Prof. Eduardo Bauzer Medeiros - suplente /ﬁ’ P

;}/ /,
17. PROF. ANTONIO AUGUSTO TORRES MATA — (ENG. MECANTCA) AYELJN_, /q'} - quj

Prof. Juan Carlos Horta Gutiérrez - suplente

< B
18. PROF. HILTON DE OLIVEIRA MOTA - (ENG. ELETRICA) e (F’?%

Prof. Frederico Gualberto Ferreira Coelho - suplente
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PROF. ALEXANDRE RODRIGUES MESQUITA — (COORD. CONTR. E AUTOM.)
Prof. Renan Fernandes Kozan - suplente

PROF. LUCIO FLAVIC DE SOUZA VILLAR — (ENG. CIVIL) jﬁi/;;ﬂs/¢
Profa. Jacqueline Maria Flor - suplente

PROFA. ANA LIDDY CENNI DE C. MAGALHAES — (ENG. DE SISTEMAS) J’V\(A ‘{O— L“a é‘é%}’ g
J =

Prof. Lucas de Souza Batista - suplente

{/ i
PROFA. ANDREIA BICALHO HENRIQUES - (ENG. DE MINaS) f / Vi MGy \S wa\«axw
Profa. Viviane da Silva Borges Barbosa - suplente

PRCF. ANDERSON LAKCIO GALINDO TRINDADE - (ENG. DE PRODUGAO) |
p
Prof. Jodo Flavio de Freitas Almeida - suplente \\,/
. A e A
PROF. VALTER LUCIO DE PADUA - (ENG. AMBIENTAL) e ppie o o P
Prof. Julian Cardosc Eleutério - suplente Fd

PROF. LEANDRO DE ARRUDA SANTOS- (ENG. METALURGICA)
Prof. Mauricio Covcevich Bagatini - suplente

PROFA. ERIKA CRISTINA CREN — (=nc. quivica) o A \Aua- (,L,,)_GN\QA Aadrn

Prof. Esly Ferreira da Costa Junior - suplente

COORDENADORES DOS COLEGIADOS DE POS-GRADUAGCAO:

2l

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

36.

PROF. RODRIGO GUERRA PEIXOTO - (ENG. DE ESTRUTURAS) i~c c’C/L g ¢’ f/)*—-\. o Lg
d

Prof. Rogue Luiz da Silva Pitangueira - suplente

PROF. RODRIGC LAMBERT COREFICE - (ENG. METAL., MAT. E DE MINAS) /L" & -
Profa. Berenice Mendonga Gonzalez - suplente /]

PROFA. LEISE KELLI DE OLIVEIRA — (MESTRADO EM GEOT. TRANSE.
Prof. José Elievam Bessa Junior - suplente

PROF. MARCO TULIC CORREA DE FARIZ - (ENG. MEGWICA)r‘;/:;fg:;;zgcjf’/;} o

Prof. Juan Carlos Campos Rubio - suplente

PROF. ANTONIO TEIXEIRA MATOS — (SANEAM., MEIO AMB. § REC. HID.) (' ’Zi?‘-’“&\""\?\
Profa. Taciana Toledo de A. Albuguerque - suplente

PROF. LUIS ANTONIO AGUIRRE - (eNG. siémrica) RVIEWTE
Prof. Leonardo A. Borges Térres - suplente

V74 . - )
£ / e
PROF. MAURICIO CARDOSO DE SOUZA - (ENG. DE PRODUGAQ) —{-&J&y ,';ﬁl?};;x’
—

Prof. Raoni Guerra Lucas Rajdo - suplente // '
|

it
PROF. CLARYSSON ALBERTO MELLO DA SILVA — (CIENC. E TEC. NUCLEARES) -‘(/M
Profa. Claubia Pereira Bezerra Lima - suplente

PROF. EDUARDO CHAHUD - (ENG. CONST.CIVIL) R ad Y
Profa. Maria Teresa Paulino Aguilar - suplente

Wi P r
PROFA. ANDREA OLIVEIRA SOUZA DA COSTA - (ENG. QUIMICA)?, -Lr. C\ (\jh &%4‘;\' Al /((,,C
. P : ; ! LI
Profa. Katia Cecilia de Souza Figueiredoc - suplente
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37. PROF. VICENTE TADEU LOPES BUONO - (MESTR. PROF. METAL., MAT. E minas) Rwen/{e
Prof. Herman Sander Mansur - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES TITULARES:

-
38. PROF. SILVERIO VISACRC FILHO - \J =+

Prof. Alexandre Queiroz Bracarense - suplente

39. PROF. WALMIR MATOS CAMINHAS - (U;,’
Prof. Reinaldo Martinez Palhares - suple

DL e
40. PROF. EDUARDO MAZONI A. M. MENDES jy bl /A/\‘“
T

) ) ! 7
Profa. Maria Teresa Paulino Agullar - ente

41. PROFA. MARIA CARMEM COUTO RIBETIRO - }‘éfw\ = (\cd\w‘-’v—’] Csva’ &417-’—)

Prof. Nilo de Oliveira Nascimento - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ASSOCIADOS: ! P

] L SmE g
42. PROF. ANTONIO NEVES DE C. JONIOR - <7t /0 S e =—— [ _

Prof. Raphael Tobias de V. Barros — suplente 4

43. PROF. LAZARC VALENTIM DONADON - f ) X\ Z\ 4

Prof. Paulo Eustdquio de Faria - supleﬁte

; /1
P F P R ]
A 1 Sy o .
44. PROFA. EDNA MARIA DE FARIA VIANA - ff/?/éf //’/" Lf s <
Prof. Fabricio José Pacheco Pujatti - suplente J/
REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ADJUNTOS:
45. PROF. HENRIQUE REZENDE MARTINS e .
Prof. Victor Flores Mendes - suplente”‘ ;
1}
BYirak /
46. PROF. WHITE JOSE DOS SANTOS - | “Juv
L

Prof. Matheus Pereira Porto - suplente

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES ASSISTENTES E AUXILIARES:
47. PROF. EDUARDO HENRIQUE MARTINS NUNES C&(CUC@ %‘\ ﬁ /f&u
Prof. Witor Wolf - suplente f

REPRESENTANTES DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINIS

48. GLEICY GUELLY BARBARA LOPES OLIVEIRA
Cleverson Ramom Carvalho Silva - suplente

)
49. MARIA LUCIANA PINHEIRO COSTA - \(CQ\A}\ s Go 1o

Ronald de Figueiredo Nascimento - su

50. SERGIO LUIZ DE ASSIS - AV WNTE

Marina Céndida de Miranda Costa - suplente}
51. LUCIANO RODRIGUES COUTINHO - %77%—

Carlos Anténic Manhdes Freitas Junior - suplEnE?’
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52. NADIR RODRIGUES DOS SANTOS - \\;Ca(‘,\i.,\ -d(‘ Q'M/tg SO\&D

Fabricio Branddo Madureira - suple2;

Edmilson Janudrio Santos - suplente
53. LAZARO SOARES MEDEIROS —?Z paa ,/ _
54. RENATA LAIR VIANNA MAGALHAES -
Mateus Aparecido de Faria - suplent4

REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO AQ CEPE:

55. PROF. HERMAN SANDER MANSUR - \Q(UJ'QMQP. AN AALA

Prof. Roque Luiz da Silva Pitangueira - suplente

REPRESENTANTE DA ESCOLA DE ENGENHARIA JUNTO 20 CONSELHO UNIVERSITARIO:

56. PROF. DANTLO AMARAL - _// .-'/,z"m’?{"”ér AL

Profa. Priscilla Macedo Moura - suplente
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REPRESENTANTE DISCENTE (sem direito a voto):

) P77
1. SAMUEL GALLY KOROLL (2017053109 ?/ &(_,/ /C//L/ /

Pedro Magleau Martins (2015046369) Lﬂyiente

2. VINICIUS VALE DE FREITAS (2015104970)
Otévio Balbino de Castro (2016030717) - suplente

3. MARIA LETICIA RANGEL FRAGA (2017088387)

André France Rios Catapani (2014045997)- suplente

4. ANA CAROLINA PIRES PEREIRA (2016092267) p\ngg (llﬁo\““\ iklig ;Lﬁtﬂ?k
Wanderson Patrick Guerra (2015083981) - suplente

5. PAULO FELIPE FILARDI MENDONCA (2015104121)
Vitor Vaz Moreira (2012017139)- suplente

6. MARIANA PAMELA VITOR (2014017462)
Jodo Victor Lucas Amim (2014017411)- suplente

7. MARIANA LUIZA GONCALVES (2018056543) Myiev ﬂmmﬂ ﬂuﬁm0¥ &ﬂ;uqumL
)
Gustave Seyfarth Clavilho Galvio (201%029760) - suplente

8. GABRIELA GONCALVES AMORIM DE OLIVEIRA (2016011253)
Vitor Demetrio Alves Pereira (2016021211) - suplente

9. WESLEY SILVA DE OLIVEIRA (2019663214) fj,l/,qﬂ,m L,\7AM

Felipe Caldas Anicio (2012022612)- suplente r
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